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UM SAMEYKI

Sameyki stéttarfélag i almannapjonustu var stofnad 26. jantar 2019 vid sameiningu Starfsmannafélags
Reykjavikurborgar og SFR stéttarfélags i almannapjénustu. Félagsfélk er um 16 pidsund talsins ad medtalinni
lifeyrisdeild Sameykis og er félagid staerst adildarfélaga BSRB og pridja steersta stéttarfélag landsins.

Markmid og hlutverk

Ad efla og baeta storf opinbers starfsfélks i gegnum kjarasamninga, 4samt ad auka vitund um
réttindi launafdlks sem starfar & opinberum vinnumarkadi.

Gildi
Ad vinna ad hagsmunamalum félagsfélks, standa voré um réttindi peirra og beita sér gegn
hvers konar misrétti i launagreidslum og starfskjorum.

Framtidarsyn

Ad standa vord um opinber storf og studla enn frekar ad upplysingu og pekkingu félagsfélks
og alls almennings um mikilvaegi og naudsyn opinberra starfa, &samt ad efla samstarf vid
verkalydsfélog opinberra starfsmanna & Nordurléndum og & alpjédavisu.




PJONUSTA VID FELAGSFOLK

Sameyki bydur félagsfélki sinu fjolbreytta pjonustu med aherslu 4 baett starfsskilyrdi, tryggt atvinnuéryggi og
margyvislega adra pjonustu sem vardar heilsu, menntun, réttindi, orlofskosti, |6gfreediadstod o.fl.

Helstu pjénustupeettir vid félagsfélk i Sameyki fela i sér:

Laun og réttindi

Félagsfélk a rétt 4 peim kjorum sem kvedid er & um i kjarasamningum sem Sameyki gerir
vid atvinnurekendur. bessir samningar na til atrida eins og vinnutima, veikindaréttar,
yfirvinnu, orlofs og vaktavinnu. Félagsfolk er hvatt til ad hafa samband vid félagid ef pad
telur ad kjarasamningi sé ekki fylgt.

Mennta- og starfsprounarstyrkir

Sameyki stydur simenntun med pvi ad veita styrki fyrir ymiss konar ndm, par & medal
télvu- og tungumalanamskeid, framhaldsskoélanam, lifsleiknindmskeid, radstefnur og
haskolagjold. Félagsfolk getur sétt um pessa styrki i gegnum ,Minar sidur” Sameykis.

Studningur og veikindastyrkir

Félagid veitir styrki til félagsfolks sem getur ekki unnid vegna veikinda eda slysa og hefur
teemt veikindarétt sinn 4 vinnustadnum. Ad auki getur félagsfélk fengid hluta kostnadar
endurgreiddan vegna heilbrigdismala, par & medal tannleeknapjénustu, gleraugna,
sjukrapjalfunar, salfreedipjonustu, krabbameinsskimana og likamsraektarkorta.

Orlofshus

Sameyki 4 58 orlofshus vids vegar um landid og & Spani neerri Alicante og a Tenerife.
Félagsfélk getur leigt pessi orlofshis & hagstedu verdi i orlofsfrium. Umsdknir
um orlofshis & hdannatimum, eins og sumrin og um paska, fara fram i gegnum
Orlofshusavef félagsins.

Logfreediadstod og radgjof
Félagsfolk hefur adgang ad 16gfraediadstod og radgjof vegna vinnumala til ad tryggja ad
réttindi peirra séu virt og verndud.
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STARFSEMI SKRIFSTOFU

Pjonusta vid félagsfolk Sameykis er grunnur starfseminnar

Eins og undangengin ar hefur starfsfélk Sameykis tekist a vid moérg verkefni en markmidid med starfinu er alltaf

ad veita félagsfolki pjonustu. Starfsemin byggir & miklum samskiptum vid félagsfélk i tengslum vid kjara- og

réttindamal, rekstur sj6da félagsins og orlofskerfisins auk annarra fj6lbreyttra verkefna.

Starfsfélk skrifstofunnar sér um allt félagsstarf og
vidburdi hja Sameyki, s.s. fundi stjérnar Sameykis,
Trinadarmannarads, stjorna sjéda og nefnda og allra
deilda innan félagsins. Stofnun arsins er liklegast
steersta einstaka arlega verkefnid hja starfsfolki sem
krefst mikils undirblnings en virkilega vel hefur tekist
til i undirbdningi og framkveemd. Félagid er stért og
vaxandi en fjoldi félagsfélks er ordinn um 16 pasund
ad lifeyrisdeildinni medtalinni.

Orlofsmélin eru stér pattur i starfsemi félagsins
og stodugt er verid ad baeta orlofskerfid og efla.
Auk pess ad halda kerfinu gangandi med um 80
orlofshtisakostum pegar allt er talid hefur starfsfélk
unnid ad undirbuningi uppbyggingar nyrra orlofshuisa
a landi Sameykis vi® Ulfljétsvatn en fyrstu husin verda
tekin i notkun & haustmanudum 2025. St6dugt er
unnid ad pvi ad baeta frambod Gt um land og fjarfest
var i ibud & Egilsstodum sem tekin verdur i notkun &
naestunni, auk pess sem horft hefur verid til pess ad
auka hagraedi vid rekstur kerfisins.

Félags-, freedslu- og kynningarmal eiga stéran sess
i starfsemi félagsins. Adur hefur verid minnst &
Stofnun arsins en fjoldi annarra vidburda var haldinn
4 arinu, s.s. fundir med félagsfélki um allt land,
tranadarmannaradsfundir o.fl. Heilmikid umfang er
vegna fraedslu til félagsfélks og pa fa trinadarmenn
fraedslu vid heefi og starfsfélk einnig. Glaesilegt timarit
Sameykis kemur Gt arsfjordungslega auk orlofsblads
og arsskyrslu. Mjog mikil og gbéd upplysingagjof er
einnig & vefmidlum félagsins.

Vinna vid kjarasamninga var mjog fyrirferdarmikil &
arinu en henni eru gerd gbéd skil i sérstakri grein fra
deildinni i arsskyrslunni. Starfsfolk allt & sérstakar
bakkir skildar fyrir gott vinnuframlag i tengslum vid
kjarasamninga en reyndin hefur verid st ad a4 peim
tima sem kjarasamningavidraedur eru i gangi eykst alag
mjog & alla paetti starfseminnar.
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Utanumhald sjéda hefur verid i traustum farvegi en
lagt hefur verid kapp & ad einfalda alla ferla, badi
félagsfolki og starfsfolki til timasparnadar. Stédugt er
fylgst med stédu sjodanna svo haegt sé ad bregdast
vid breyttri pjonustuporf eda neikveedum rekstri strax
og porf er a.

A arinu kom starfsfolk skrifstofu félagsins sér saman
um samskiptasattmala par sem Gtgangspunkturinn er
ad starfsfolk allt komi fram hvert vid annad af virdingu
og fagmennsku. Auk pess var sampykkt EKKO-
vidbragdsazetlun fyrir vinnustadinn en par kemur
fram ad einelti, kynferdisleg areitni, kynbundin areitni,
ofbeldi eda onnur 6tilhlydileg hattsemi verdur ekki
umborin & vinnustadnum. Pad er mikilvaegt & 6llum
vinnustédum ad raeda opinskatt um samskipti og
framkomu og 6ll st vinna sem 16gd hefur verid i petta
hefur skilad sterkari einstaklingum og almennt meiri
skilningi & mikilvaegi gédra og heilbrigdra samskipta.
Overulegar breytingar urdu a hopi starfsfélks a
skrifstofunni en i lok ars 2024 voru 20 manns starfandi
a skrifstofu Sameykis.
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Pad er mikilveegt a
Ollum vinnust6dum
ad raeda opinskatt
um samskipti og
framkomu ...



STIORN SAMEYKIS

Fastir fundir stjornar eru annan og fjérda hvern pridjudag fra hausti til vors en stjorn fundar oftar ef purfa pykir.

Stjérn Sameykis kom saman med formlegum haettii 33
skipti arid 2024. Fundir stjérnar eru alla jafna haldnir
a skrifstofu félagsins & Grettisgdtu 89 i Reykjavik
og alltaf er opid fyrir ad stjérnarfélk geti tekid patt
i fundum med rafreenum haetti. Fastir fundir stjérnar
eru annan og fjorda hvern pridjudag fra hausti til vors.
Ekki eru skipulagdir fundir hja stjorn fra midjum juni
og fram i midjan agust og ekki er haldinn fundur i lok
desember. Fastir skipulagdir fundir stjérnar eru pvi 19
en stjorn fundar oftar ef purfa pykir.

33 fundir a arinu
Fastir fundir stjérnar eru annan og
fjorda hvern pridjudag fra hausti
til vors.

Ari®d 2024 var heilmikil askorun fyrir stjérn Sameykis,
ekki sist fyrir paer sakir ad i upphafi ars voru allir
kjarasamningar félagsins lausir og pvi mikil vinna &
arinu i samningavidraedum og samningagerd. Ekki
verdur annad sagt en ad nokkud vel hafi gengid ad
semja en i heild eru i gildi 16 kjarasamningar hja
Sameyki auk pess sem 150 stofnanasamningar eru
virkir.

Formanns- og stjornarkjor fér fram & arinu légum
félagsins samkveemt. Uppstillingarnefnd gerdi tillégu
ad formanni og stjérn sem 16gd var fyrir Trinadar-
mannardd sem stadfesti hana. Engin métframbod
barust og pvi fér kosning ekki fram i addraganda
adalfundar. Tillaga uppstillingarnefndar var stadfest 4
adalfundi par sem fimm nyir einstaklingar téku saeti i
stjorn.

ARSSKYRSLA SAMEYKIS 2024

Nokkrar breytingar urdu & skipan stjérnar &
haustmanudum. bérarinn Eyfj6rd formadur Sameykis
gekk ar stjorn i oktober. | samraemi vid 16g félagsins
tok Ingibjorg Sif Sigridardoéttir varaformadur vid for-
mennsku i félaginu og Kari Sigurdsson var kjorinn af

stjorn til ad taka vid hlutverki varaformanns.

Stjorn Sameykis er skipud folki
med vidtaeka reynslu og pekkingu

Asa Gudmundardattir
Bryngeir A. Bryngeirsson
Egill Kristjan Bjérnsson
Herdis J6hannsdéttir
Ingibjorg Sif Sigridardottir
Ingunn Hafdis borlaksdottir
Kari Sigurdsson

Jon Brynjarsson

Kristin Erna Arnardéttir
Olafia L. Saevarsdottir
Rut Ragnarsdéttir
Styrmir Jénasson Olsen
NUFZRERYERIES
Svanhildur Steinarsdoéttir



TRUNADARMANNARAD

Hlutverk og abyrgé trunadarmanna

Tranadarmenn og stjorn Sameykis mynda saman Tranadarmannarad félagsins sem kosid er til tveggja ara i
senn. Tranadarmenn eru um 330 talsins, eru helsta tenging félagsins vid vinnustadina og sinna peir pvi afar
mikilvaegu grasrétarstarfi. Allt félagsfolk getur bodid sig fram sem tranadarmenn.

Hlutverk tranadarmanns felst m.a. i ad geeta hagsmuna félagsfélks Sameykis & vinnustad, midla upplysingum
a milli félagsfélks og Sameykis og gaeta pess ad kjarasamningar séu virtir. Hlutverkid er baedi fjolbreytt og
gefandi og felur i sér taekifaeri til ad baeta vid sig pekkingu og reynslu, sem gagnast i lifi og starfi. Hlutverk
Trdnadarmannarads felst einnig i ad fjalla um pau malefni sem snerta storf og lif félagsfolks dsamt ad standa fyrir
freedslu og upplysingagjof um pau pjodfélags- og samfélagsmal sem haest ber hverju sinni og gagnast i storfum
trinadarmanna.

Einnig er 4 4byrgd trinadarmanna ad fjalla um kjara- og réttindamal starfsfolks 4 vinnustédum, og midla 68rum
af pekkingu sinni um kjarasamninga sem hafa verid gerdir & opinberum vinnumarkadi.

Fundir i Trinadarmannaradi voru alls sex 4 arinu 2024. Trinadarmannaradsfundunum var skipt upp a arinu eftir
6sk trinadarmanna, fyrir riki og sjalfseignarstofnanir annars vegar, og Reykjavikurborg og sveitarfélog hins vegar.
A 6llum fundum var venjulega bodi® upp & streymi fyrir fjarstadda. bad audveldar félagsfolki a landsbyggdinni og
68rum peim sem ekki geta maett ad taka patt i storfum radsins.

Stefna Sameykis er ad vera i fararbroddi um faglega uppbyggingu triinadarmannastarfs enda eru trinadarmenn
fulltraar félagsfélks & vinnustodum og mikilvaeg tenging vid félagid. Markmidid er ad pekking trinadarmanna
a kjaramalum, patttaka peirra i starfi Sameykis og vinna ad hagsmunum félagsfolks verai avallt til fyrirmyndar.



arsins
2023

Vali® & Stofnun Grsins var kynnt vié hatidlega
athéfn pann 16. febriar en titlana Stofnun &rsins
og Fyrirmyndarstofnun hljgta pcer stofnanir sem
pbykja skara fram Gr ad mati starfsmanna.

Valid er byggt & svérum rimlega 16 pasund
starfsmanna i einni steerstu vinnumarkads-
kénnun landsins.

Sameuyki stéttarfélag T almannapjénustu éskar
stjornendum og starfsfélki Stofnana arsins

og Fyrirmyndarstofnana innilega til hamingju
med gleesilegan arangur.

Stofnun

Stofnun arsins 2023
— riki

90 starfsmenn eda fleiri

1. FjSlbrautasksli Sudurnesja

2. Vinba3in - Afengis- og tébaksverslun rikisins
3. Fjslbrautaskalinn vid Armila

40-89 starfsmenn

1. bj6dskra Islands

2. Menntaskdlinn & isafirdi

3. Menntaskadlinn & Egilssté8um

Feerri en 40 starfsmenn

1. Framhaldsskaélinn i Vestmannaeyjum
2. Menntaskalinn & Tréllaskaga

3. Jafnréttisstofa

Stofnun arsins 2023
— borg og beer

B0 starfsmenn eda fleiri

1. Vesturmidstsd

2. Aiftamgrarsksli

3. Skrifstofa velferéarsvids

26-49 starfsmenn

1. Hitt Hasid

2. Leikskdlinn Alftaborg
3. Rafrcen midstod

Fcerri en 26 starfsmenn

1. Félagsmidstddin Sigyn

2. Fristundaheimili® Frostheimar
3. Félagsmidstddin Arsel

ofni i 023
— sjalfseignarstofnanir og fyrirteeki
1 almannapjénustu

1. Heilsustofnun NLF




FELAGSFOLK

Virkt félagsfolk i Sameyki taldist 14.015 um sidustu aramoét og i lifeyrisdeild Sameykis eru 2.293. [ heildina
er félagsfélk samtals 16.308. Medalaldur félagsfolks er 38,1 ar. Karlar eru sem fyrr adeins yngri en konur en

medalaldur peirra er 37,3 ar og kvenna 38,6 ar.

e
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Aldursdreifing félagsfolks
Aldur Karl Kona Samtals Uppsafnadur fjoldi
<20 1,24% 1,82% 3,06% 3,06%
20-29 12,96% 22,09% 35,05% 38,11%
30-39 9,28% 12,40% 21,68% 59,79%
40-49 5,29% 9,25% 14,53% 74,32%
50-59 4,20% 8,96% 13,16% 87,48%
60-69 3,88% 8,06% 11,94% 99,42%
>70 0,26% 0,31% 0,58% 100,00%
Samtals 37,11% 62,89% 100,00% 100,00%

Samsetning starfandi eftir vinnustad

Félagsfolk sem starfar hja Reykjavikurborg er samtals 5.206 einstaklingar eda 37,1% alls félagsfolks i Sameyki.

63%

Konur

Fjoldi kvenna i

Sameyki

eru 8.814 eda 63% allra.

37%

Karlar

Fjoldi karla i Sameyki eru

5.201 eda 37% allra.

Uppruni

M islenskt vinnuafl

Félagsfélk sem starfar hja riki eru 4.942 einstaklingar eda 35,3% alls félagsfolks i Sameyki.

Reykjavikurborg 37,1%

Riki 35,3%

9,6%

Erlent vinnuafl
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KIARAMAL

Sameyki gerdi 16 kjarasamninga a arinu 2024 fyrir um 15.400 félagsmenn; vid rikid, Reykjavikurborg, Samband
islenskra sveitarfélaga og opinber hlutaféléginnan SA. ba gerir Sameyki kjarasamningavié Straeté bs., Faxafl6ahafnir,
Isavia, Frih6fnina, Samtok fyrirtaekja i velferdarpjonustu (SFV), As styrktarfélag og ymsar sjalfseignarstofnanir. Auk

bessa gerir Sameyki stofnanasamninga vid allar stofnanir rikisins sem eru rimlega 150.

Kjaradeild Sameykis kemur einnig ad starfsmati starfsfolks hja Reykjavikurborg og Sambandiislenskra sveitarfélaga.
Heimsoknir félagsfolks & skrifstofu félagsins voru fjélmargar & arinu og adstodadi kjaradeild erlent félagsfolk
vid yfirferd a radningarsamningum og veitti umsagnir vegna atvinnuleyfisumsokna, hvort sem um framlengingu
atvinnuleyfa eda ny atvinnuleyfi var ad raeda. b4 er hlutverk kjaradeildar einnig ad leysa Gr ymsum malum er varda
réttindi félagsfdélks, skyldur pess o.fl. sem tengist vinnuveitendum og réttindum samkvaemt kjarasamningum.

Krofugerdin fyrir kjarasamningana sem gerdir voru & arinu métadist i kjolfar fundar sem haldinn var i
Tranadarmannaradi i desember 2023. | framhaldi voru trinadarmenn einstakra hépa fengnir til ad vinna vid métun
krafna i kjarasamningunum, m.a. um launakjor og réttindi, samfélagsmal, hisnaedismal, styttingu vinnuvikunnar og
lengd kjarasamninga. Lagt var upp ur hvad paetti mikilvaegast fyrir paer kjarasamningsvidraedur sem fram undan
voru.

Sameyki gerdi kjarasamning vid Isavia ohf. i framhaldi af kjarasamningum & almennum vinnumarkadi pann 7. mars
2024. Sameyki og Félag flugmalastarfsmanna rikisins visudu kjaradeilu sinni til rikissattasemjara 8. april 2024 eftir
arangurslausar vidraedur. Kjaravidraedur hofust & milli adila 13. september 2023 og kom Sameyki til vidraednanna
19. febrdar 2024. ba hofdu verid haldnir 11 fundir milli FFR og Isavia og SA. Félégin 16gdu fram sameiginlega
krofugerd 25. mars 2024, en skrifad var undir kjarasamning tveimur sélarhringum fyrir bodud verkféll sem
sampykkt voru 2. mai 2024 med teeplega 90 prosentum greiddra atkvaeda.

Kjaradeilu vid rikid var visad til rikissattasemjara 23. april 2024. Undir kjarasamningi Sameykis vid rikid starfa um

4500 manns. Samninganefndir Sameykis og rikisins héldu 28 fundi 48ur en kjarasamningar nadust adfaranétt
13. juni 2024. Kjaradeilum Sameykis og Reykjavikurborgar var einnig visad til rikissattasemjara 30. april 2024.

Q
>%
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Kjarasamningar Pjonusta
Sameyki gekk fra 15 kjarasamningum Kjaradeild Sameykis sinnir margvislegri
4 arinu 2024 fyrir ramlega 15.000 bjonustu til félagsfélks og vinnuveitenda:
af félagsfolki hja hinum ymsu 2800 rafreen erindi afgreidd
launagreidendum. 6240 athringisimtol afgreidd

416 heimsoknir félagsfolks
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Verkefni Skipulag

Umsjon med kjarasamningsgerd og Samkvaemt skipulagi er kjaradeild Sameykis
gerd stofnanasamninga. Umsjén med sjalfstaed eining sem heyrir undir verkstjorn
starfsmatskerfinu fyrir stérf innan deildarstjora kjaradeildar. | deildinni starfar
Reykjavikurborgar. Umsjon med birtingu fagfélk i kjaramalum og sinnir erindum sem
kjarasamninga i heildardtgafu & vef Sameykis. varda kjararéttindi félagsfolks.

Undir kjarasamningi Sameykis og Reykjavikurborgar starfa um 5100 manns og ld mikid undir ad na saman
kjarasamningi. Haldnir voru samtals 20 fundir med samninganefndum Sameykis og Reykjavikurborgar en skrifad
var undir kjarasamning adfaranétt 13. juni 2024. Sameyki for i samfloti med 6drum baejarstarfsmannafélogum
innan BSRB til kjarasamningsvidraedna vid Samband islenskra sveitarfélaga. Undir pann kjarasamning heyra um
7000 manns. Visudu samningsadilar deilum sinum vi® SIS til rikissattasemjara 27. mai 2024. Haldnir voru 16
fundir med samningsadilum og skrifad var undir kjarasamning pessa sému adurnefndu nétt 13. juni 2024.

Snemmsumars héfdu verid haldnir 88 fundir med samninganefndum, buid var ad undirrita kjarasamninga fyrir um
bad bil 10.300 af félagsfélki Sameykis og eftir var ad ganga fra 12 kjarasamningum til vidboétar fyrir u.p.b. 5.100 af
félagsfolki. Rétt fyrir sumarleyfi hja félagsfolki og starfsfolki Sameykis nddust loks kjarasamningar vid Frih6fnina
ehf., Orkuveituna, Klettabae ehf. og Samtok fyrirtaekja i velferdarpjénustu. A haustdégum pann 10. september
visadi Sameyki kjaradeilu vid Straetd bs. og SIS til rikissattasemijara. Undir kjarasamningi Streeté bs. starfa um 270
af félagsfolki Sameykis en skrifad var undir nyjan kjarasamning 17. desember 2024.

A timabilinu fra midjum agust og til 28. névember 2024 var gengid fra 6 kjarasamningum til vidbétar; Rav ohf.,
Vinakot ehf., As styrktarfélag, Félagsbustadir hf., Faxafléahafnir sf. og Rarik ohf. med dyggri adstod trinadarmanna
félagsins.

Helstu breytingar og haekkanir & launum med nyjum kjarasamningum eru eftirfarandi:

3,25% haekkun & fyrsta ari og svo 3,5% & ari fra 2025 til 2027
Lagmarks kronutoluhaekkun upp a kr. 23.750 & ari fra 2025 til 2027
Vinnuvikan stytt ar 40 kist. i 36 klst.

Orlofs- og desemberuppbaetur haekkadar

Kjaradeild Sameykis lauk nokkrum stofnanasamningum & arinu 2024 en vinna heldur afram af krafti og er
langt komin med suma peirra. | kjaradeild Sameykis er unnid vid ad dska eftir upplysingum um fyrningu orlofs
hja vinnuveitendum, p.e. hvort vinnuveitendur hafi fyrnt orlof i einhverjum tilvikum. Félagid litur svo & ad ef
orlofsdagar hafa verid fyrndir purfi ad koma til greidsla sem er igildi peirra orlofsdaga sem fyrndir voru.
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UTGAFU- 0G KYNNINGARMAL

Timarit Sameykis er helsta malgagn Sameykis, kemur Gt arsfjéréungslega og berst med pdsti 6llu félagsfolki.
L6gd hefur verid dhersla a ad i timaritinu sé fjolbreytt efni, greinar, skodanapistlar og vidtol sem endurspegla
samfélagsgerdina og skapa umraedu um mal sem varda félagsfolk. Fréttir, vidtol og greinar eru ad mestu leyti
unnid a skrifstofu Sameykis.

Heimasida Sameykis er fyrst og fremst pjonustuvefur og par er haegt ad nalgast ymsa pjonustu i gegnum Minar
sidur. Afgreidsla fjolmargra mala og erinda fer & degi hverjum i gegnum pann pjonustuvef. Skrifadar fréttir 4
vef Sameykis voru & arinu 199 talsins, ad medaltali 3,8 skrifadar fréttir i hverri viku sem telst nokkud mikil

upplysingagjof. Skodanapistlar, greinar og vidtol vid félagsfélk og forystufélk Sameykis og samstarfsadila pess
sem birtust & vef félagsins voru 53 talsins, eda ad medaltali einu sinni i viku & arinu 2024.

®
SE

Timarit Sameykis

Timarit Sameykis kemur Ut arsfjérdungslega og er
unnid alfarid innanhdss hja Sameyki asamt 6dru
Utgefnu efni; auglysingum, arsskyrslu, Orlofsbladi
Sameykis, vinnudagbok o.fl.

B

Vefur

Notendur sameyki.is voru a arinu 114.248 alls og
komu peir 298.604 sinnum i heimsékn & vefinn. Heimsoknir a vef eftir kyni

65,3%

Samfélagsmidlar

Sameyki var virkt & premur samfélagsmidlum; X,
Facebook og Instagram & arinu. bar vakti félagid

athygli & vidburdum, fréttum og tilkynningum. Konur M Karlar
A vef Sameykis, sameyki.is, komu & timabilinu
jandar 2024 til desember 2024 65,3 présent konur
en 34,7 présent karlar, flest 4 aldrinum 25-34 ara.
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STYRKTAR- 0G SJUKRASJODUR

Styrkir sem haekka verulega a milli ara eru, auk sjukradagpeninga, styrkir vegna salfraedings/félagsradgjafa,
styrkir vegna sjukrapjalfunar, nudds og likamsraektar. Likamsraektarstyrkur haekkadi 1. jantar 2024 i kr. 25.000.
Heildarupphaed Gthlutadra styrkja 2024 var kr. 93.102.615.-. Mismunur milli dra var kr. 21.627.394. Aukning um
kr. 6.770.000 milli ara ma skyra med haekkun styrksins i kr. 25.000, en restin skyrist af pvi ad 764 fleiri styrkir til
likamsraektar voru greiddir & arinu 2024 en 2023.

Styrkir vegna sjukrapjalfunar og -nudds jukust um kr. 7.694.361 milli ara en heildarupphaed pessa styrks var kr.
36.551.547 arid 2024, en arid 2023 kr. 28.857.186. Einnig er aukning i tannlaeknastyrkjum, en greiddar voru ur
sjédnum kr. 66.472.115 arid 2024 en arid 2023 kr. 57.908.985 sem er aukning um kr. 8.563.130.

Greidslur og umfang umsékna hefur aukist mjog milli ara. Hefur stjorn og starfsfélk sjédsins pvi farid i endurskodun
uthlutunarreglna og samanburd & sambaerilegum sjédum hja 68rum stéttarfélogum.

12.156 umsoknir Kr. 738.589.831 utgreidsla

Verkefni

Verkefni sjédsins er ad taka 4 moéti og afgreida umsoknir félagsfélks um styrki vegna
sjlikradagpeninga, salfreeditima, tima hja félagsradgjafa, sjlkrapjalfunar, likamsreektar,

feedingarorlofsstyrkja o.fl.

Utgreidsla

Styrktar- og sjukrasjédur Sameykis afgreiddi 12.156 umsdknir & arinu 2024 sem er
fjdlgun um 1.251 afgreidda umsdkn fra arinu 2023. Sjédurinn greiddi 4 arinu alls kr.
738.589.831 i styrki sem er aukning um riflega 13% fra arinu 2023.

Sjukradagpeningar

Sjukradagpeningar voru langsteersti lidurinn sem greiddur var ur sjédnum. Samtals voru
greiddar kr. 352.198.467 i sjukradagpeninga arid 2024 sem er haekkun um taeplega 40
milljénir & milli ara eda um 13%. Fjoldi afgreiddra umsdkna stendur i stad milli ara, sem
vekur athyzgli.

12.156 umsoknir afgreiddar 4 arinu 2024 sem er Sjédurinn greiddi & arinu alls kr. 738.589.831 i
fiolgun um 1.251 afgreiddra umsdékna fra arinu styrki sem er aukning um riflega 13% fra arinu
2023. 2023.
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Styrktar- og sjukrasjédur

Upphaed Greiddar Upphzed Greiddar Breyting milli Breyting milli

Heiti styrks styrks 2024 umsoknir 2024 styrks 2023  umsoéknir 2023 ara - upphad ara - fjoldi
Attleiding 146.400 1 0 0 146.400 1
Augnadgerd 3.408.032 37 3.230.384 34 177.648 3
Danarbaetur 3.400.000 22 2.700.000 19 700.000 3
Faedingarstyrkur 88.695.600 396 88.375.000 397 320.600 -1
Gleraugna- eda linsukaupastyrkur 13.903.717 796 15.159.916 839 -1.256.199 -43
Heilsustofnun 4.795.040 51 3.337.638 37 1.457.402 14
Heyrnarteeki 5.859.291 4 6.557.802 47 -698.511 -6
Hjartavernd og Heilsuvernd - Ahaettumat 1.434.010 72 1.740.000 87 -305.990 -15
Krabbameinsrannsoknir framh. 1.402.251 150 1.518.820 165 -116.569 -15
Krabbameinsskodun 2.684.401 448 2.953.887 532 -269.486 -84
Likamsraekt 93.102.615 4149 71.475.221 3.385 21.627.394 764
Rannsokn / adgero - Feroastyrkur 40.000 2 215.000 11 -175.000 -9
Salfraedingur / félagsradgjafi 53.442.334 2.232 46.814.338 1.915 6.627.996 317
Sérstakar adsteedur 2.757.141 7 354.989 5 2.402.152 2
Sjlkradagpeningar 352.198.467 819 312.529.573 819 39.668.894 0
Sjakrapjélfun og -nudd 36.551.547 1.912 28.857.186 1.740 7.694.361 172
Teeknifrjovgun 8.296.870 79 9.167.185 82 -870.315 -3
Tannlzeknakostnadur 66.472.115 942 57.908.985 791 8.563.130 151
Samtals 738.589.831 12.156 652.895.924 10.905

FRADSLUSIODIR

Einstaklingsstyrkir til félagsfolks
A arinu 2024 voru afgreiddir 3.412 starfsmenntunarstyrkir til félagsfélks, en peir voru 3.294 arid 2023.
Styrkafgreidslum fjolgar pvi um 118. Langmest er aukningin i styrkjaflokknum haskdélanam, taeplega 8 milljonir
a milli 4ra eda aukning um 7%. Athygli vekur ad nams- og

kynnisferdum erlendis og styrkjum vegna radstefna faekkar um /\/\/'
samtals 97 umsoknir og er leekkunin i krénum um 5,5 milljénir. Sta rberou nar-

Adrir starfsmenntunarstyrkir stédu nanast i stad 4 milli aranna ‘v Styrklr

2024 og 2023.

A rinu 2024 voru afgreiddir 1.723
starfspréunarstyrkir til félagsfolks, en
voru 1.374 arid 2023. Styrkafgreidslum
fjolgar um 349 og utgjoldin aukast um
teeplega 17%.

P4 voru & arinu 2024 afgreiddir 1.723 starfspréunarstyrkir til
félagsfolks, en peir voru 1.374 ario 2023. Styrkafgreidslum
fjolgar pvi um 349 og utgjoldin aukast um teeplega 17%. Styrkir
vegna haskélanams eru 58% af 6llum starfsprounarstyrkjum og
eykst sa flokkur um teeplega 10 milljénir & milli ara. Aukningin er
mest i styrkjum vegna nadmskeidsgjalda & milli ara en par haekka
atgjold um 9,2 milljénir i teeplega 37 milljonir, sem er um 38% aukning. Einnig er téluverd aukning i afgreidslu
styrkja vegna skolagjalda sem eykst um riflega 6 milljonir & milli ara.

Félagsfolk sem er i starfi sem krefst haskolamenntunar og starfar hja As, Faxafléahofnum, Félagsbustodum,
Innheimtustofnun sveitarfélaga, Orkuveitu Reykjavikur, Reykjavikurborg, Skalatuni, Slokkvilidi héfudborgar-
svaedisins og Straetd bs. getur sott um styrki vegna visindaverkefna og starfsprounar. Afgreiddir voru 348 styrkir
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4 arinu, en peir voru 395 arid 2023. begar heildarutgjold eru skodud pa eru teep 29% utgjalda vegna nams-
og kynnisferda sem er laekkun um rdamlega 6 milljonir & milli ara. Styrkir vegna radstefnugjalda vega pyngst i
styrkjum vegna visindaverkefna eda um 37%. Styrkir vegna namskeida aukast einnig um tveer milljénir & milli ara.

Stjornir sjoda
Sjalfstaedar stjornir eru yfir 6llum sjédum sem i samradi vid starfsfolk

Sameykis fara yfir og meta umsoéknir félagsfélks. Stjérnirnar hittast ad
jafnadi einu sinn i manudi eda um 10-12 sinnum yfir arid.

STYRKIR TIL STOFNANA,
STARFSEININGA 0G VINNUSTADA

Fraedslusjodur Sameykis

Eitt af verkefnum Fraedslusjods Sameykis er ad Uthluta fraedslustyrkjum til Reykjavikurborgar, Félagsbustada, Streetd
bs., Faxafléahafna, Waldorfskélans i Laekjarbotnum og annarra sem greida i sjédinn. Fraedslusjodur greiddi kr.
114.551.141 & arinu 2024 i stofnanastyrki, en kr. 94.081.291 & arinu 2023. Styrkir voru samtals 122 arid 2024 og
fidlgadi um 54 styrki milli ara.

Framlag Fraedslusjods til starfsprounarstyrkja var um 84,3 milljonir & arinu 2024 en stjérnin hefur falid stjorn
Starfsmenntunarsjods ad sja um Gthlutun starfsprounarstyrkjanna. Fraedslusjédur Gthlutadi rimlega 48,8 milljonum
til visindaverkefna 4 arinu. Pa var framlag Fraedslusjdds til starfsmenntunarstyrkja ramlega 100 milljénir 4 arinu 2024.

Préunar- og simenntunarsjodur Sameykis

Préounar- og simenntunarsjodur Sameykis Uthlutar styrkjum til stofnana, rdduneyta og atvinnurekenda sem greida i
sjédinn. betta eru As styrktarfélag, Frihofnin, Isavia, Klettabeer, Matis, Rarik, rikisstofnanir, raduneyti fyrir starfsfolk i
FSS, SAA, SFV - Samtok fyrirtaekja i velferdarpjénustu, sjalfseignarstofnanir, Skalatiin og Vinakot. A arinu 2024 dthlutadi
Prounar- og simenntunarsjodur kr. 97.176.741, sem er aukning um taepar 19 milljénir fra arinu 2023. Medal peirra sem
fengu styrki voru ATVR, As hjukrunarheimili, Barna- og fiéIskyldustofa, Eir hjikrunarheimili, Fiskistofa, Fjarskiptastofa,
Grund, Grund hjikrun, Hafrannsdknastofnun, Haskdli slands, Heilsugaesla hfudborgarsvaedisins, Hrafnista Hraun-
vangi, Hugverkastofan, Klettabaer, Landhelgisgaeslan, Landspitali, Lyfjastofnun, Matvaelastofnun, Norreena husid,
Rikislogreglustjéri, Sjukratryggingar islands, Skatturinn, hin ymsu syslumannsembaetti og Tryggingastofnun svo eitthvad
sé nefnt. Einnig voru sameiginleg verkefni Prounar- og simenntunarsjéds og Fraedslusetursins Starfsmenntar styrkt likt
og fyrri ar.

Eins og a4dur hefur stjérn Starfsmenntunarsjods séd um afgreidslu starfsprounarstyrkja fyrir hond stjérnar bréunar- og

simenntunarsjéds og var framlag sjodsins ramlega 96 milljonir & arinu 2024, sem var haekkun um 18 milljonir fra arinu
2023.
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Starfsmenntunarstyrkir

2024
Heiti styrks Upphaed styrks  Fjoldi styrkja
Namskeid 19.958.738 400
Framhaldsskélanam 18.764.642 383
Haskolanam 117.021.304 1.526
Nams- og kynnisferdir erlendis 36.704.468 386
Lifsleikni / sjalfsstyrking 12.445.094 443
Namstengdur ferdastyrkur innanlands 1.097.100 39
Starfsréttindanamskeid 9.553.602 126
Nams- og kynnisferdir innanlands 791.238 16
Raostefnur 3.357.406 87
Raunfernimat/stadfesting 4 feerni 322.218 6
Samtals 220.015.810 3.412
Starfspréounarstyrkir
2024

Heiti styrks Upphzed styrks  Fjoldi styrkja
Haskolanam tengt starfi 48.851.951 379
Namskeiosgjald 33.619.877 309
Skolagjald 13.359.311 113
Radstefnugjald 26.637.960 236
Haskolanam otengt starfi 54.054.638 596
Stadarlota-ferdastyrkur 2.660.000 90
Samtals 179.183.737 1.723

Visindaverkefni- starfspréun

2024
Heiti styrks Upphzed styrks  Fjoldi styrkja
Namskeid-Visindaverkefni 5.242.209 27
Haskolanam-Visindaverkefni 11.301.464 61
Radstefnur-Visindaverkefni 17.874.089 127
Nams- og kynnisferdir-Visindaverkefni 13.937.051 102
Freedibaekur-Visindaverkefni 383.574 28
Stadarlota-Ferdastyrkur-visindaverkefni 90.000 3
Samtals 48.828.387 348
Stofnanastyrkir

2024
Heiti styrks Upphaed styrks  Fjoldi styrkja
Starfsproun stofnana 59.311.266 139
Stofnanir-namskeid 114.551.141 157
Samtals 173.862.407 296
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2023
Upphaed styrks

20.754.039
17.866.705
109.288.043
42.166.382
11.619.955
732.000
9.898.064
352.104
3.338.967
107.587
216.123.846

2023
Upphaed styrks

43.037.037
24.386.635
7.138.732
26.450.500
50.042.698
2.280.000
153.335.602

2023
Upphad styrks

3.119.938
10.364.616
15.124.638
17.354.996

528.290
150.000
46.642.478

2023
Upphad styrks

40.703.762
94.081.291
134.785.053

Fjoldi styrkja
397
356

1.402
449
415

27
118
8

121

1
3.294

Fjoldi styrkja

305

212

63

239

481

74

1.374

Fjoldi styrkja
24
56
119
148
43

395

Fioldi styrkja
97
122

219

Breyting milli ara
Krénur Fjoldi

-795.301 3
897.937 27
7.733.261 124
-5.461.914 -63
825.139 28
365.100 12
-344.462 8
439.134 8
18.439 -34
214.631 5

3.891.964 118

Breyting milli ara
kronur fjoldi

5.814.914 74
9.233.242 97
6.220.579 50
187.460 -3
4.011.940 115
380.000 16

25.848.135 349

Breyting milli ara
krénur fjoldi

2.122.271 3
936.848 5
2.749.451 8
-3.417.945 -46
-144.716 -15
-60.000 -2
2.185.909 -47

Breyting milli ara
kronur fijoldi

18.607.504 42
20.469.850 35
39.077.354 7
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FRADSLUSTARF

Helstu fraedslutengdu verkefnin a arinu 2024 voru skipulagning trinadarmannafraedslu, Gott ad vita
namskeidin, samstarf vid fraeedslumidstddvar, Fraedsla fyrir starfsfélk i BSRB-husinu, patttaka i Starfsgreinaradi
heilbrigdis-, félags- og uppeldisgreina (HFU) og starf med Framtidarnefnd BSRB.

Sameyki tilnefnir einn fulltra af premur fulltrdum
BSRB i Starfsgreinardd HFU. Starfsgreinardd eru,
hvert & sinu svidi, rddherra til radgjafar um starfsnam
a framhaldsskolastigi. A arinu fjalladi radid mest um
lyfjateekna, fotaadgerdafraedinga og studningsfulltrda
i skélum. ba fékk radid kynningu a rafreenni ferilbok,
gervigreind, raunfaernimati, ndAmsbrautum sem heyra
undir rddid, adgerdadaetlun um malefni islenskrar tungu
2023-2026, stodu islenskukennslunnar sem annars
tungumals - hvar skérinn kreppir og hvada leidir eru til
Urbéta, svo eitthvad sé nefnt.

Tilraunaverkefni fyrir starfsfélk i BSRB-husinu hélt
afram 4 voronn 2024 par sem unnid var med adgang
ad rafreenum namskeidapakka Akademias sem var
adgengilegur i gegnum namsumsjénarkerfid Learncove.
Mesta patttakan var i pemanu um 6ryggismal og géd
adsokn ad verklegri kennslu i skyndihjalp. Askrift ad
rafreenum namskeidum Akademias var ekki endurnyjud.

Starf med Framtidarnefnd BSRB folst i ad undirbla
vinnustofu um framti® trinadarmannafraedslu sem
var haldin 21. febrdar 2024 med fulltrdum ar hopi
trinadarmanna allra adildarfélaganna og téku 12
trinadarmenn fra Sameyki patt i vinnustofunni.

A 47. pingi BSRB sem haldid var i oktéber for sidan
fram malefnastarf og géd umraeda i malefnahdpi
um framtidarvinnumarkad, par sem fjallad var um
starfsproun og menntamal og réttlat umskipti.

Gott ad vita

Alls voru haldnir 72 Gott ad vita vidburdir, fyrirlestrar
og namskeid, fyrir félagsfélk Sameykis & arinu og par af
voru 25 i fjarnami og 46 i stadnami. Af pessum 72 voru
34 vidburdir frad 1 kist. upp i 2,5 kist. og 37 vidburdir
fra 3 upp i 24 kiIst. Samtals var bodid upp & 281
namskeidsstund og 504 namskeidsplass voru nytt af
félagsfolki Sameykis. Patttakendur séttum.a. namskeidin
ADHD og daglegt lif, A maeta kvida med samkennd,
Ad upplifa &foll, Fjallafjor, Fluguhnytingar, Foréun og
umhirda hudar, Gervigreind i daglegu lifi, Golf, Hver
verdur stada min vid starfslok, Inngangur ad gervigreind,
Jakvaed sélfreedi og Yoga nidra, Kransakokunamskeid,
Konfektndmskeid, Kyrrdargongunamskeid, Lifeyrismal
og starfslok, Leerdu ad prjona lopapeysu, Personuleg
fjarmal, Raektad undir ljési, Spaenska, Surdeigsbraud,
Uppleid-HAM, Vegghengi, Vernd og vidhald fasteigna
svo eitthvad sé nefnt.

Gott ad vita namskeidin eru fjolbreytt og hafa notid
vinsaelda. Hugmyndin ad baki peim er st ad hvetja
folk til ad beeta sifellt vid sig pekkingu. Sameyki telur
mikilvaegt ad vinna ad pvi med margvislegum leidum ad
efla félagsfolk i ad tileinka sér hugarfar vaxtar og kveikja
hja pvi pekkingarporstann.

Verkefnid er unnid i gédri samvinnu vid Framvegis
midstdd simenntunar, Farskéla Nordurlands vestra,
Simey, Fraedslumidstdéd Vestfjarda og Simenntun &
Vesturlandi.

Gott ad vita

Timalengd

Alls voru haldnir 72 Gott ad vita vidburdir, fyrirlestrar
og namskeid.

281 namskeidsstund

Félagsfolk sotti 281 namskeidsstund a arinu med Gott
ad vita.
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Af 72 vidburdum voru 34 beirra fra 1 kist. upp i 2,5
kist. og 37 vidburdir fra 3 upp i 24 kist.

504 namskeidsplass

Bodid var upp 4 504 nadmskeidsplass og voru pau nytt
af félagsfélki Sameykis.



TRUNADARMANNAFRADSLA

Afram parf ad leggja dherslu a fraedslu um kjarasamninga, vinnurétt, hlutverk trinadarmanna og samskipti en
baeta parf inn fraeedslu um fjélbreytileikann og menningarlaesi.

Haldin voru 34 namskeid, par af voru 6 i samstarfi
vid Freedslusetrid Starfsmennt og 28 i samstarfi vid
Félagsmalaskdla alpydu. Aukin eftirspurn er eftir
fidlbreyttari nalgun a formi fraedslu fyrir trinadarmenn
og hefur verid unnid ad pvi ad koma til moéts vid
bessar krofur trinadarmanna, baedi hvad vardar lengd
namskeida og form. Namskeidin sem eru i samstarfi vid
Starfsmennt hafa ymist verid 4 stadnum eda i gegnum
Teams fjarfundi. Félagsmalaskdli alpydu bydur nuna
upp a stadnam, fjarndm & Zoom og vefndm par sem
nemandi horfir & upptékur og svarar spurningum pegar
honum hentar. A arinu 2024 nyttu trinadarmenn sér
namskeidssaeti & 11 stadnamskeidum, 16 fjarnam-
skeidum og 7 vefnamskeidum.

ARSSKYRSLA SAMEYKIS 2024

Alls voru 130 namskeidssaeti nytt af trinadarmoénnum
a ofangreindum namskeidum. Medal namskeida sem
bodid var upp a voru Nylidafraedsla, Orugg tjaning
i rafheimum og raunheimum, Krefjandi samskipti/
adstaedur, Gedheilbrigdi 4 vinnustad og uppskriftin ad
g060dri gedheilsu, Streita og adferdir vid ad na tokum 4
henni, Kjarasamningar, starfsemi Sameykis og sjédir,
Tranadarmadurinn - starf hans og stada, Ad koma mali
sinu & framfaeri, Vinnuréttur, Veikinda- og slysaréttur,
Lestur launasedla, Uppsagnir og uppsagnarfrestur og
Pj6afélagid og vinnumarkadur.

P4 baud rikissattasemjari einnig upp 4 namskeid fyrir
samninganefndir sem voru vel sétt.

A arinu 2024 nyttu trinadarmenn sér namskeidssaeti
4 11 stadnamskeidum, 16 fjarnamskeidum og 7 vef-
namskeidum.

Alls voru 130 namskeidssaeti nytt af trinadarmonnum
4 namskeidum hja Félagsmalaskdla alpydu og Fraedslu-
setrinu Starfsmennt.

Alls voru 130 namskeidssaeti nytt af trinadarménnum
a ofangreindum namskeidum. Medal ndmskeida sem
bodid var upp 4 voru Nylidafraedsla, Orugg tjaning
i rafheimum og raunheimum, Krefjandi samskipti/
adstaedur, Gedheilbrigdi & vinnustad og uppskriftin ad
g0odri gedheilsu, Streita og adferdir vid ad na tokum 3
henni, Kjarasamningar, starfsemi Sameykis o.fl.
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ORLOFSSJODUR SAMEYKIS

Sameyki 4 samtals 58 ibudir og bustadi a Islandi auk ibida a Spani, eda samtals 60 eignir. Félagid framleigdi 16
eignir hér 4 landi arid 2024. Nyting orlofshiisa Sameykis sumarid 2024 var 90%.

A arinu 2024 seldi Sameyki tveer af orlofseignum sinum, Akrasel og Skorradal en fjarfesti i premur nyjum; & Hasavik,
Egilsstodum og i Reykjavik. Stefnt er 4 enn frekara endurskipulag 4 orlofshisunum & komandi ari. Framkvaemdirnar
a Ulfljétsvatni eru komnar vel & veg og gert er rad fyrir ad 7 af 12 htisum verdi tilbuin til notkunar um naestu aramét.
Arid 2025 mun einkennast af 4framhaldandi uppbyggingu og endurbdtum og gera mé rad fyrir ad arid 2026 verdi

uppskeruar.

Vesturland

Sameyki & 27 orlofshis i landshlutanum. Eitt
orlofshis i Svinadal Hvalfirdi, tvd orlofshus i
Husafelli, tuttugu og tvo orlofshds i Munadarnesi,
eitt orlofshids i Seldsum og eitt orlofshis 4
Arnarstapa a Snaefellsnesi.

Austurland

Sameyki & 6 orlofshus ad Eidum og eitt & Egils-
stéoum.

Reykjavik

Sameyki & fimm orlofsibudir i hofudstadnum;
fjorar vid Grandaveg og eina i Séltuni.

Nordurland

Sameyki & 6 orlofshus i landshlutanum. Tvo
orlofshis i Halondum, tveer ibudir & Akureyri,
eitt i Kjarnaskdgi og loks eitt parhas & Husavik.

Sudurland

Sameyki 4 12 orlofshds & Sudurlandi, par af
atta orlofshus i Vadnesi og eitt orlofshus vid
Alftavatn. brju orlofshus eru i Biskupstungum,
b.e. Uthli®, Holasetur i Fellskoti og Akrasel.

Spann

Sameyki & tvaer eignir & Spani. Onnur er orlofs-
ibad i fiolbylishusi i nagrenni Alicante en hin er
a Tenerife.

Orlofshus og ibudir framleigdar af Sameyki a sidasta ari voru sem fyrr segir 16 eignir; fimm & Akureyri, ein i Hrisey,
Beer Il &4 Drangsnesi, Hélar i Hjaltadal, Hélmavik, lllugastadir, Krossholt & Bardastrond, Sudureyri, Stykkishélmur,
Hellissandur og Einarsstadir. Sameyki framleigir einnig eina ibtid & Spani i Quesada i nadgrenni Alicante.
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Nyting orlofshusa

Félagid framleigdi 16 eignir hér & landi arid 2024. Nyting & orlofshisum
Sameykis sumarid 2024 var 90%.

Nyting orlofshiisa Sameykis 2024

Leigdir Frambod/ Nyting Leigdir Frambod/ Nyting

Nafn eignar dagar dagar i% Nafn eignar dagar  dagar i%

Akrasel vid Alftavatn 91 91 100% Munadarnes Eyrarhlid 33 80 91 88%
Akureyri Holtaland 1 90 91 99% Munadarnes Eyrarhlid 34 74 91 81%
Akureyri Holtaland 3 91 91 100% Munadarnes Eyrarhlio 46 91 91 100%
Akureyri Kjalarsida 1a (305) 70 70 100% Munadarnes Eyrarhlio 47 82 91 90%
Akureyri Kjalarsida 1B (202) 70 70 100% Munadarnes Eyrarhlio 48 87 91 96%
Akureyri Kjalarsida 1B (302) 70 70 100% Munadarnes Stekkjarhdll 72 80 91 88%
Akureyri Kjalarsida 1B (402) 70 70 100% Munadarnes Stekkjarholl 73 85 91 93%
Akureyri Kjalarsida 1B (405) 63 70 90% Munadarnes Stekkjarholl 74 81 91 89%
Akureyri Hamrat(n 26 83 91 91% Munadarnes Stekkjarholl 75 79 91 87%
Akureyri Kjarnabyggd hus nr. 5 91 91 100% Munadarnes Stekkjarholl 77 77 91 85%
Akureyri Skalatan 35 86 91 95% Munadarnes Stekkjarholl 78 84 91 92%
Arnarstapi Sélvaslod 7 91 91 100% Munadarnes Stekkjarholl 79 79 91 87%
Baer Ill, Drangsnesi 77 84 92% Munadarnes Stekkjarholl 80 84 91 92%
Eidar his nr: 5 56 91 62% Munadarnes Vorouas 11 77 91 85%
Eidar hus nr: 10 42 91 46% Munadarnes Vorduas 12 80 91 88%
Eidar has nr: 11 49 91 54% Munadarnes Vorduas 14 84 91 92%
Eidar hus nr: 12 48 91 53% Munadarnes Vorduas 17 83 91 91%
Eidar hds nr: 13 47 91 52% Norduras 1 i Svinadal 77 91 85%
Eidar has nr; 14 56 91 62% Reykjavik Grandavegur 42D - ibid 303 83 91 91%
Einarsstadir & Héradi hus nr. 8 21 91 23% Reykjavik Grandavegur 42G - ibid 303 74 91 81%
Einarsstadir & Héradi hus nr. 12 21 91 23% Reykjavik Grandavegur 45 72 91 79%
Einarsstadir & Héradi hus nr. 23 21 91 23% Reykjavik Soltin 12 82 91 90%
Einarsstadir & Héradi hus nr. 19 84 91 92% Selasar 20 Borgarbyggd 91 9 100%
Hjallavegur, Sudureyri vid Stugandafiérd 80 91 88% Skorradalur Vatnsendahlio 223 91 91 100%
Holar i Hjaltadal - Natthagi 20 - ibid 201 70 77 91% Spann ibad nr. 129 i Quesada 91 91 100%
Holasetur i Biskupstungum 91 91 100% Spann ibad nr. 48 Los Arelanes 91 91 100%
Holmavik, Lekjartan 7 63 77 82% Stykkisholmur Reitarvegur 2 86 91 95%
Hrisey - Nordurvegur 7-11 70 91 7% Uthlid Skutabraut 1 91 91 100%
Husafell Hraunbrekkur 4 91 91 100% Vaones Bollagardar 1 91 91 100%
Husafell Hraunbrekkur 6 91 91 100% Vaones Bollagardar 2 84 91 92%
lllugastadir hds nr: 5 84 91 92% Vadnes Bollagardar 4 84 91 92%
Klettsbio 3, Hellissandur 70 77 91% Vadnes Bollagardar 5 88 91 97%
Krossholt, Bardastrond 91 91 100% Vadnes Bollagardar 6 79 91 87%
Munadarnes Bjarkaras 10 f/fat 85 91 93% Vadnes Bollagardar 8 82 91 90%
Munadarnes Bjarkaras 3 91 91 100% Vadnes Bollagardar 10 85 91 93%
Munadarnes Bjarkaras 5 9 91 100% Villa i Los Cristianos, Tenerife 84 91 92%
Munadarnes Eyrarhlid 30 82 91 90% Alls 90%
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NEFNDIR 0G RAD

Stjorn félagsins gerir tillogur um samninganefndir vegna hvers kjarasamnings og leggur fyrir trinadarmenn a
hverju kjarasamningssvidi til sampykktar eda synjunar. Fjoldi félaga i samninganefnd skal fara eftir staerd en po
aldrei vera fleiri en télf einstaklingar. Formadur félagsins skal vera formadur samninganefnda nema hann skipi
annan i sinn stad. Vid kjor samninganefndar skal pess gaett ad i nefndina séu kjornir fulltrdar 6likra starfsgreina
innan hvers kjarasvids.
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Samninganefndir

Prettan nefndir voru skipadar og starfandi fyrir kjarasamninga 2024 vegna kjarasamningsgerdar
vid Reykjavikurborg, rikid, Vinakot, Félagsbustadi, Straeté bs., Faxafléahafnir, Rarik, Orkuveituna,
Isavia, Samband islenskra sveitarfélaga, As styrktarfélag, Samtok fyrirtaekja i velferdarpjonustu og
Klettabze.

Laganefnd

Laganefnd var starfandi & arinu og kom me3 tillégur um lagabreytingar fyrir adalfund 2024.

Uppstillingarnefnd

Uppstillingarnefnd var skipud og starfadi & arinu 2024. Gerdi hun tillégu um formann og stjorn
félagsins. Einnig skal hun gera tillogur um stjérn Orlofssjdds, stjérn Starfsmenntunarsjéds, stjorn
Styrktar- og sjukrasjods, stjorn Vinnudeilusjods og kjorstjérn. Uppstillingarnefnd skal leggja tillogur
sinar fyrir TrGnadarmannarad. Adrar nefndir & vegum Sameykis eru ekki bundnar i I16gum félagsins,
heldur dkvedur Trinadarmannarad hvada fastanefndir skulu starfa og setur peim reglur. Kosid er i
nefndir & fundi Trdnadarmannarads annad hvert ar.

Framtidarvinnumarkadsnefnd

Nefndin fjallar um breytingar & vinnumarkadi og ahrif peirra 4 storf félagsfolks. Undir petta fellur
medal annars fjorda idnbyltingin, lydfraedilegar breytingar sem tengjast aldurssamsetningu pjodar
og fjolpjédlegra samfélagi, greena hagkerfid og hugsanlega fleiri peettir. Fulltriar sem eiga saeti i
nefndinni 2023 til 2025 eru Helga A. bérdardéttir, Katrin Kristin Hallgrimsdéttir, Margrét T.
Fridriksdottir, Sveinfridur Hognadottir og Styrmir Jonasson fulltrii stjornar. Jéhanna Pordorsdéttir
er starfsmadur nefndar.

Jafnréttisnefnd

Hlutverk jafnréttisnefndar er ad vinna tillogur ad stefnu i jafnréttismalum innan Sameykis og
fylgjast med kynbundnum launamun. Vera vakandi fyrir kynbundinni mismunun & vinnust6dum og
i starfi Sameykis og koma med abendingar til stjérnar. Hvetja til aukinnar umraedu um jafnréttismal
innan Sameykis og utan. Fulltriar sem eiga seeti i nefndinni 2023 til 2025 eru Gudbjoérg Erna
Erlingsdottir - Faxafléahafnir, Helga Bryndis Kristjansdottir - Fristundamidstddin Bruin, Jénina
Sigridur Magnusdottir - Arbaejarlaug, Sigrin Osk Arnardéttir - Fristundaheimili® Regnboginn, Trausti
Jonsson - Pjénustumidst6d Austur, Suzana Vranjes fulltrdi stjornar. Jenny Pérunn Stefansdottir er
starfsmadur nefndar.



Kjara- og starfsumhverfisnefnd

Nefndin stefndi & ad fjalla um & tveggja ara timabili eftirfarandi paetti: Heimavinnu, heima-
vinnusamninga, samraemingu fridaga milli rikis og sveitarfélaga, aldursfordéma i pjodfélaginu,
verdmeaeti starfa og endurmat grunnlauna, styttingu vinnuvikunnar, loftslagsmal hja fyrirtaekjum/
stofnunum, framtidarvinnumarkadinn, starfslokamal og sveigjanleika vid starfslok, vaktavinnumal
og vaktahvata, skattamal, persénuafslatt, tekjuskatt, baetur og skattarannséknir. Fulltrdar sem
eiga saeti i nefndinni 2023-2025 eru Agusta Sigurdardéttir - Streetd bs., Birgir Sigurdsson -
Rikislogreglustjori, Gardar Svansson - Fangavardafélag islands, Gudbjorg Bjérnsdattir - Hlidaskoli,
Herdis Jéhannsdéttir, fulltrdi stjérnar Fjarmalaskrifstofa RVK, Helena Sigurbergsdéttir - Isavia,
Hoskuldur Einarsson - Vinnumalastofnun, Jén Brynjarsson - fulltrdi stjornar Landspitali Haskéla-
sjukrahus, Otté H. Gudmundsson - Sundlaug Grafarvogs, Pétur Karlsson - Streetd bs., Selma
Sigurdardéttir - Baejarskrifstofa Akraness. Ingélfur Bjorgvin Jonsson er starfsmadur nefndar.

Menningar- og vidburdanefnd

Hlutverk nefndarinnar er ad auka tengsl vid félagsfolk med t.d. félagslegri samveru, skemmtunum
og menningarvidburdum. Vera stefnumétandi um upplysingamidlun til félagsfélks, t.d. med utgafu
timaritsins, efni a vef, patttoku & samfélagsmidlum o.fl. Eftirfarandi fulltrdar eiga saeti i nefndinni 2023
til 2025: Inga Léa Steinarsdoéttir Syslumannsembaettinu og Rut Ragnarsdéttir fra Borgarbdkasafni,
fulltrdi stjérnar Sameykis og formadur nefndar. Jakobina Pérdardéttir er starfsmadur nefndarinnar.

Umhverfis- og loftslagsnefnd

Hlutverk nefndar er ad vinna tillogu ad umhverfisstefnu fyrir Sameyki. Koma med hugmyndir um
hvernig Sameyki geti veitt stjérnvoldum og atvinnurekendum adhald vid ad vinna ad umhverfis-
og loftslagsmalum, hvernig Sameyki geti unnid ad pvi ad vera vistveenna i starfsemi sinni, hvernig
félagid geti aukid medvitund félagsfélks um umhverfis- og loftslagsmal og haft ahrif til vistveenni
lifnadarhatta. Fulltrdar sem eiga seeti i nefndinni 2023 til 2025 eru Adalheidur S. Jorgensen -
Sjukratryggingar Islands, Anna Palina Jonsdéttir - Skdgraektin Austurlandi, Bjarni Benedikt Bjarnason
fra Umhverfis- og skipulagssvidi, Pétur Asbjornsson fra Landspitala haskolasjukrahusi, borsteinn
Jénsson fra Raunvisindastofnun Hi, Kristin Erna Arnardéttir fulltrdi stjérnar. Jakobina bordardéttir
er starfsmadur nefndar.
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Hlutverk nefnda Sameykis er m.a. ad vinna

tillogur ad stefnu i jafnréttismalum, fylgjast med
kynbundnum launamun a opinberum vinnumarkadi
og hvetja til aukinnar umraedu um jafnréttismal.
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FULLTRUAR | NEFNDUM OG STIORNUM

20 fulltraar Sameykis satu i stjiornum, nefndum og starfshépum a vegum félagsins a starfsarinu. Fulltraar eru

annadhvort kosnir eda skipadir.

Stjorn BSRB

Gunnsteinn R. Omarsson

Kjaranefnd - BSRB

Kari Sigurdsson

Nefnd um afkomuéryggi - BSRB
Gunnsteinn R. Omarsson
Herdis J6hannsdéttir

Jafnréttisnefnd - BSRB
Kari Sigurdsson
Rut Ragnarsdottir

Nefnd um almannapjénustu - BSRB
Ingibjorg Sif Sigridardoéttir
Ingunn Hafdis borlaksdéttir

Heilbrigdisnefnd - BSRB

Gunnar Ruanar Matthiasson

Réttindanefnd - BSRB

Jenny Pérunn Stefansdottir

Framtidarnefnd - BSRB
Joéhanna bérdérsdottir
Svanhildur Steinarsdottir

Nefnd um lifeyrismal - BSRB
Gunnsteinn R. Omarsson
Arni Stefan Jonsson

Fulltrai BSRB i Starfsnefnd LSR
Jakobina Pérdardéttir

Stjorn Félagamidstodvarinnar Grettisgotu 89
Gunnsteinn R. Omarsson
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Stjorn ROM (Rekstrarfélag orlofsmala i Munadarnesi)
Olafur Hallgrimsson
Rut Ragnarsdottir

Stjorn ROE (Rekstrarfélag orlofsmala & Eidum)
Ingunn H. borlaksdéttir

Lifeyrissjodir

Stjorn LSR

Arni Stefan Jonsson

Stjorn Braar lifeyrissjods
Gunnsteinn R. Omarsson

Stjorn Lifeyrissjods starfsmanna

Reykjavikurborgar (LsRb)
Jakobina bérdardottir, varaformadur
Gardar Hilmarsson

Herdis J6hannsdéttir varamadur

Urskurdarnefnd um eftirlaun LsRb
Jakobina bPérdardéttir
Hrafnhildur Gudmundsdaottir

Stjorn Bjargs ibudafélags
Arni Stefan Jén§son, varaformadur
Gunnsteinn R. Omarsson, varamadur

Stjorn VR Bleer leigufélag slhf.

Gunnsteinn R. Omarsson

Stjorn Blzevar leigufélags
Pérarinn Eyfjoro



Menntun og fraedsla

Norraent samstarf

Stjorn Framvegis simenntunarmidstédvar
Johanna bérdérsdottir, formadur

Jakobina Poéréardottir

Bryngeir Arnar Bryngeirsson

Gudridur Sigurbjornsdaéttir, varamadur

Stjorn Starfsmenntar
Johanna bérdérsdéttir, formadur

Uthlutunarnefnd préunarverkefna
Fraedslusjods
Johanna bérdoérsdottir

1. mai nefnd Reykjavik
Gunnsteinn R. Omarsson
Axel Jon Ellenarson

Stjorn RUR (Rekstrarfélag um starfsendurhzefingu)
bérarinn Eyfjord

Stjorn Sambands lifeyrispega rikis og baeja
Ingibjorg Oskarsdéttir

Starfsgreinarad heilbrigdis-, félags- og
uppeldisgreina
Johanna bérdérsdottir
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NOFS (Nordens Offentliganstilldas ackliga
Samorganisation)

Pérarinn Eyfjoro

Ingibjorg Sif Sigridardéttir

Gunnsteinn R. Omarsson

NSO (Nordiska statstjinstemanna organisationen)
Pérarinn Eyfjér(:)
Gunnsteinn R. Omarsson

NTR (Nordisk tjenestemandsrad)
Jakobina bPérdardéttir

Norraen samtok NFS
Pérarinn Eyfjér@
Gunnsteinn R. Omarsson
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