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Markmidio er
36 stunda vinnuvika

* Hvernig naum vid 36 stunda vinnuviku?
* Neysluhlé er hluti vinnutima. Vinnutimi samfelldur med neysluhléum.

* Hefdbundin neysluhlé — eru 2 kaffitimar og hadegishlé.



A. Hefdbundin neysluhlé eru hluti af vinnutimanum —
starfsmaodur hefur ekki forreedid a neysluhléunum.

* Dagleg stytting: Hefdbundin neysluhlé — 2 kaffitima og hadegismatur.
Daemi: Vinnutimi kl. 8 -15:12.

* Vikuleg stytting: Hefdbundin neysluhle — 2 kaffitima og hadegismatur.

Daemi: Starfsmadur vinnur kl. 8-16 fjora daga vikunnar en einn dag i
viku er vinnutiminn kl. 8-12.

* Halfs manadarleg stytting: Hefdbundin neysluhlé — 2 kaffitima og hadegismatur.

Daemi: Starfsmadur vinnur niu daga fra kl. 8-16 en er i frii tiunda
vinnudaginn.

M.v. 36 kist. vinnuviku => 17,3 kist. a man. / 2,1 dagar a man. /1 man. 4 ari



() Tillaga 2 — Dagleg stytting vinnutima og 4 opnunartima i vikulok

Opnunartimi kl. 8:30-15:00 man-fim og kl. 8:30-13:30 3 fostudogum.
Opnunartimi skerdist um 90 minutur a fostudégum.

Vinnutimi midast vio kl. 8:00-15:30 man-fim og kl. 8:00-14:00 a fos.
Matarhlé breytist fra 30 mindtum utan vinnutima i 20 mindtna neysluhlé
innan vinnutima.

Vikulegur vinnutimi er 36 kist.

() Tillaga 3 - Dagleg stytting vinnutima og opnunartima

Opnunartimi kl. 8:15-14:30 alla daga.
Opnunartimi skerdist um 15 minutur a dag eda 75 minudtur a viku.

Vinnutimi midast vio kl. 8:00-15:12.

Matarhlé breytist fra 30 mindtum utan vinnutima i 20 mindtna neysluhlé
innan vinnutima.

Vikulegur vinnutimi er 36 klist.



B: Stytting vinnutima um 13 minutur a dag eda 65
minutur a viku. Neysluhlé teljast ekki til vinnutima.

* Dagleg stytting
Dami: Vinnutimi kl. 8:00-15:47.

 Vikuleg stytting

Daemi: Starfsmadur byrjar kl. 8-16 fjora daga vikunnar en einn dag i
viku er vinnutiminn kl. 8:00-14:55.

* Halfs manadarleg stytting

Daemi: Starfsmadur vinnur niu daga fra kl. 8-16 en tiunda daginn fra k.
8-13:50.
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Fylgiskjal 1

Naist ekki samkomulag um breytt skipulag vinnutima styttist
vinnutimi starfsfolks sem nemur 13 mindtum a dag. Tilkynning um
arangurslaust samtal skal send til hlutadeigandi raduneytis eda
eftir atvikum stjornar stofnunar og einnig til KMR og hlutadeigandi
heildarsamtaka launafélks. | framhaldi af tilkynningu um
arangurslaust samtal mun KMR kalla saman innleidingarhopinn
sem hefur m.a. pad hlutverk ad adstoda starfsfolk og stjornendur
stofnana vid ad na fram gagnkvaemum avinningi med breyttu
skipulagi vinnutima.
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Stytting a manudi og ari

36:00 kist. vinnuvika 38:55 klst. vinnuvika

e 173,33 klst. medalvinnutimi e 173,33 klst. medalvinnutimi
breytist i 156 tima breytist i 168:47 tima

* Stytting: * Stytting:
e 17:18 klst. 3 man. e 5kist. 3 man.

* 1 man. aari * 6,5 dagar a ari



ra n heilsufari starfsmanna

Fjarvera sem er valkvied og ekki naudsynleg 4 vinnutima

Laeknir, tannlaknir, sjGkrapjalfun

Klipping, litun, plokk og andlitsbad (6l snyrting)

Fjarvera tengd heilsu barna starfsmanna

Nudd

Laeknir og tannlaknir Verslun
_Fjarvera tengd heilsufari ndkominna aettingja Bilastuss
Laeknavidtol Heilsurakt
Fjarvera [ neydartilfellum Ut ad borda
Slys, sottkvi Og einangrun Stass vegna framkvamda
Andlat og jardarfarir nanustu adstandenda Bankamal

Fjarvera tengd skélagdngu grunnskélabarna

Skélasyningar / skélahatidir

Skolasetning / skélalok og foreldravidtol
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Ferli vio innleidingu

2. Upplysingadflun og greining

3. Fundur/samtal a stofnun
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Fundur — umbotar samtal a

vinnustao

 Greiningarvinna kynnt.
 Markmid og leidir reeddar i umraeduhopum.

e Allir starfsmenn fa taekifeeri til a0 koma skodunum sinum a
framfaeri.
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Takk fyrir.



