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Avarp formanns. Pérarinn Eyfjord

Tekjur, 6jofnudur og vegasalt gildismatsins - Sara S. Oldudéttir verkefnastjéri ASI
Lifsgaeoi i leik og starfi - Sigriour Hulda Jénsdéttir

Nyir orlofskostir. Porarinn Eyfjoro

Jolakvedja og onnur mal

1.

2.

Avarp formanns
borarinn Eyfjord setti fundinn og for yfir dagskrana og ymis praktisk atridi og for sidan yfir
nokkra punkta 0r starfinu:

» Jofnun launa 4 milli markada. Bwid skipta hopnum i 2 vinnuhopa. Hefilega bjartsyn ad
kominn sé sma gangur i malid nuna.

» Reykjavikurborg samskiptin ganga illa. Gengur agetlega i daglegum verkefnum. Gengur
illa a0 eiga samskipti vid starfskjaranefnd borgarinnar, badi hvad vardar framkvaemd
kjarasamninga og tulkun peirra. Erum ad takast 4 um pad. Triinadarmenn verda upplystir
um stéduna jafnédum og eitthvad gerist.

» Framganga SA i kjolfar stjornamyndunar um daginn med o6likindum. Koma inn med
latum og hamagangi par sem peir eru ad fjalla um opinbera starfsmenna. Peir halda pvi
fram ad fjoldi opinberra starfsmanna s¢ allt of mikill og & alltof hdum launum o.s.frv.
Verid svarad med greinaskrifum par sem BSRB hefur verid i fararbroddi i ad svara SA.
SA eru a0 hlada byssurnar og eru byrjadir ad skjota. Erum i startholunum ad taka fast a
moti

» Vinnudeilusjodur. Spurning hvort vid eigum ad fara ad styrkja sjodinn. Pao stefnir i mikil
atok 1 komandi kjarasamningum og geetum vid pess vegna purft ad skoda aukinn studning.
Breyting 4 studningi og akvordun um breytingu a idgjaldi fer fram 4 adalfundi i lok mars
nk.

> Fyrirlestri S6ru Oldudottur frestad par sem hiin er komin i séttkvi en i stadinn kemur
Sigriour Hulda Jonsdéttir framkvemdastjori hja SHJ radgjof og verdur med fyrirlestur
um prautseigju og lifsgaedi.

Tekjur, 6jofnudur og vegasalt gildismatsins
Sara komin i sottkvi og pessum fyrirlestri pvi frestad

Prautsegja og lifsgaedi i leik og starfi.

[ fyrirlestri Sigridar fjalladi hin um prautseigju og lifsgadi i leik og starfi. Han kynnti 10 leidir
til ad efla og rekta med sér prautsegju. Hun fjalladi um tengsl lifsanaegju og starfsanagju og
gagnkvaem ahrif hvors 4 annad. Hun fjalladi einnig um afleidingar langvarandi streitu sem getur




leitt til kulnunar, einmannaleika og tilgangsleysis. Hun for yfir fimm lykilpeettir vellidunar og
hvernig vellidun vinnur gegn kulnun. Rannsoknir syna ad 76% starfsmanna eru preyttir flesta
daga i vinnunni og nefndi Sigridur nokkrar leidir til Grbota.

Hun fjalladi um neringarlindirnar sem eru 6manngerd nattara, slokun, nadi, kyrrd, félagsskapur
og nand. Einnig nefndi hiin blau svedin eda blue zone sem eru samheldni fjélskyldunnar, nering,
hreyfing, sterk félagsleg tengsl, andleg raekt i formi traar og &dri mattar og ad tilheyra.

Kaffi

4. Nyir orlofskostir
Uppbygging 4 orlofssvaedum Sameykis i Munadarnesi og 4 Ulfljotsvatni.

» Munadarnes: Blid er ad endurnyja 6ll hus SFR i Munadarnesi og nu er verid ad
endurnyja fleiri his par sem voru i eigu St.Rv. auk pess sem vid hfum eignast 2 ,,gémul*
hus. Porarinn for yfir framkvemdir og breytingar 4 svedinu, p.e. Eyrarsvadinu. Covid
hefur orsakad tafir par sem pad er skortur & byggingarefni.

> Ulfljétsvatn: Sameyki 4 eitt svadi par sem er eignarland. Gomlu husin 4 svadinu eru
litil, 33-60 m? og eru ordin ur sér gengin. Atlum ad byggja ny hus 4 svedinu i sému
gadum og standard og i Munadarnesi og verda pau u.p.b. 90 m?. Erum ad undirbua og
teikna tillogu ad deiliskipulagi.

5. Jolakvedja og onnur mal.
» Dagbokin komin og hagt ad panta hana.
» Dborarinn kynnti hlutverk og regluverkid i kringum mannaudssjodinn sem stendur & bak
vid jolagjof tranadarmanna og fulltriarddsmanna. Vegna Covid-adstadna var akvedid ad
hafa fjarfund og pvi ekki hegt ad athenda jolagjafirnar persénulega. Jolagjofin verdur
send til trGnadarmanna i posti, for i pdst i morgun.
» Dborarinn 6skar 6llum gledilegra jola

Fleira var ekki gert og pakkadi Porarinn fyrir fundinn.

Fundi slitio kl. 15:10



