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Adalfundur
SameyKis stéttarfélags i almannapjénustu
21.03.2024

A Grand hétel — Hateigi k. 16.30

porarinn Eyfjord setti fundinn og kynnti tillogu um fundarstjora og ritara. sem var sampykkt
med lofataki. Fundurinn er 6. adalfundur Sameykis. Fyrir fundinn voru skradir 100 manns i sal
og um 70 manns & netinu. Faerri mattu en voru skradir en i heildina voru rimlega 80 manns sem
toku patt i rafreenum kosningum. Var sidan gengid til dagskrar.

Starfsmenn fundarins voru skipadir:

Fundarstjori: PArveig Pormodsdottir

Fundarritarar: Rut Ragnarsdottir og Svanhildur Steinarsdottir

Umsjon fjarfundar: J6hanna bordorsdottir, Axel Jon Ellenarson og Vilhjalmur Olafsson
Umsjon rafreennar atkvaedagreioslu: Porour Hoskuldsson

Porveig Pormodsdottir fundarstjori tekur pvi naest vid fundi og kynnir fyrir fundarménnum hvar
fundargogn er ad finna, en arsskyrsla og arsreikningar liggja i anddyri framan vid fundarsal.
Han bydur bordi Hoskuldssyni ad kynna hvernig atkvedagreiosla fer fram & fundinum. Hann
for yfir gleerur til ad skyra betur fyrir fundargestum hvernig atkveaedagreidslan fer fram.

Fundarstjori leggur fram pa tillogu ad ef ekki komi fram athugasemdir vid skyrslu stjornar og
arsreikning purfi ekki ad ganga til rafreennar atkveedagreidslu um pau gogn. bess purfi hins
vegar pegar kosid er um lagabreytingar og alyktanir og ef gerdar eru breytingartillogur ad peim.

Rafren atkveaedagreidsla um pessa tillogu fer fram og er han sampykkt med yfirgnaefandi
meirihluta greiddra atkveeda eda 92,98% atkvaeda, en samtals toku 57 manns pétt i kosningunni.
Dagskra:

1. Stjorn félagsins gefur skyrslu um starfsemi félagsins & sidastlionu ari.

pérarinn Eyfjord formadur flytur skyrslu um starfsemi félagsins.
Agetu fundarstjorar, kaera félagsfolk, hér i sal og a netinu.

Skyrsla stjornar Sameykis liggur her frammi i prentudum eintékum og hefur einnig verid
send peim sem sa&kja fundinn gegnum netid. Ad venju midast télulegar upplysingar vid
almanaksarid en efnislegir paettir eru midadir vid starfsar stjornar.

Eg pakka ollu félagsfolki, sem gegnt hefur tranadarstorfum, fyrir mikid og gott starf i
bagu Sameykis & arinu. Fjolbreytt verkefni hafa verid & dagskra okkar. Medal peirra
helstu voru kjarasamningar vid sveitarfélogin og verkfoll & sidasta vori, gerd
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kjarasamninga sem voru lausir & haustmanudum, og sidan undirbdningur kjarasamninga
og kjaravidraedur sem nu standa yfir.

[Stjorn]

Stjorn félagsins hélt 31 fund & arinu. 1 stjorninni sitja ntna fjortan manns, ar 6likum
attum, og geeta pau saman ad hagsmunum alls felagsfélks. Auk min eru i stjorn Ingibjérg
Sif Sigridardéttir varaformadur, Elin Helga Sanko ritari, Berglind Margrét Njalsdottir,
Bryngeir A. Bryngeirsson, Egill Kristjan Bjornsson, Gunnar Ranar Matthiasson, Herdis
Johannsdottir, Ingunn Hafdis porlaksdottir, Johanna Lara Ottarsdottir, Kari Sigurdsson,
Olafia L. Savarsdottir, Rut Ragnarsdéttir og Svanhildur Steinarsdéttir. Eg vil nota
teekifeerid og pakka 6llu pessu goda stjornarfdlki fyrir samstarfid a lidnu starfsari.

[Helstu verkefni arsins]

Eins og &dur segir pa voru kjarasamningar medal mikilvaeegustu verkefna Sameykis a
arinu. Samhlida voru haldnir morgunverdarfundir og hadegisverdarfundir vida um land,
par sem verkefnid var ad greina og gera tillogur um hvad atti helst ad leggja aherslu 4, i
beim kjarasamningsvidredum sem vid erum i nina. Aherslur félagsfolks okkar voru
keimlikar hringinn i kring um landid. Helstar voru paer ad auka kaupmatt og verja hann,
Utfeera styttingu vinnuvikunnar med skilvirkari heetti fyrir félagsfolk, jafna laun milli
opinbera markadarins og almenna markadarins, réttur til ad sinna ndkomnum vegna
veikinda eda leyfi til fjarveru vegna andlats nakominna, launajafnreétti i framkvemd. Auk
fjarfunda, voru fundir i Reykjavik, & Akranesi, Isafirdi, Blondudsi, Saudarkroki,
Akureyri, Egilsstodum og a Selfossi. PO umraedur um kjarasamninga hafi verid i
forgrunni pa var einnig markmid med fundunum ad auka samtal og styrkja tengslin pvi
ekkert er betra en ad hittast i eigin persénu, og reeda hugmyndir um hvada leidir eru
bestar til ad na fram markmidum okkar félagsfolks.

[J6fnun launa]

A haustdégum og i vetur var fyrsta &fangasamkomulagi um J6fnun launa & milli markada
hrint i framkveemd. Par var um ad reeda litid skref sem tok til tiltekinna starfsheita innan
heilbrigdiskerfisins og menntakerfisins. pPetta litla skref er alls ekki nein heildarlausn, en
betta er byrjunarskref og fleiri hopar koma inn i myndina eftir pvi sem verkinu vindur
fram. Verkefnid byggir 4 samkomulagi BSRB, BHM og K vid Riki, Reykjavikurborg og
sveitarfélogin fra 2016, en fra peim tima hefur verid tekist & um adferdafraedi vid
greiningar, skyribreytur og vidmidunartimabil, svo eitthvad sé nefnt. Verkefnid mun
halda 4fram med afangaadgerdum til nastu ara. A pessu stigi er ekki hagt ad segja med
vissu hvad pad mun taka langan tima, en pad reynir a polinmadina.

[Stofnun arsins]

Vald Stofnun arsins 2023, malping og vidurkenningarhatid Sameykis, eru  storir
vioburdir, sem haldnir eru 4 hverju ari i tengslum vid kénnunina Stofnun A&rsins.
Tilgangur pessa verkefnis er veita starfsfolki teekfeeri til ad meta vinnustad sinn og
starfsumhverfi, en um leid ad efla vitund stjornenda & opinberum vettvangi um hvernig
starfsfolk upplifir sina vinnustadi. Markmidid er ad varpa ljési & mannaudsmal og
mannaudsstjornun, vekja athygli & pvi sem vel er gert en draga lika fram hvar
umbotateekifeeri er ad finna. Vid vitum ad pad er verk ad vinna & pessu svidi og Stofnun
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arsins hefur skapad goo teekifeeri og ordid 6flug hvatning fyrir stjornendur til ad nyta sér
nidurstédur konnunarinnar.

[Sj6air]

Sjodir felagsins storfudu af krafti likt og undanfarin ar. Styrktar- og sjukrasjodur
Sameykis afgreiddi 10.905 umsodknir & arinu 2023 en mesti fjoldi afgreiddra umsdkna a
arinu var i desembermanudi pegar alls 1.619 umsoknir voru afgreiddar ar sjodnum en
pad gerir um 80 afgreiddar umsdknir hvern vinnudag. Sjodurinn greiddi a arinu alls

652.895.924 kr. Ur sj6dnum og voru Sjukradagpeningar par steersti lidurinn, eda samtals
312.529.573 kr. kronur.

Umfang starfsins kringum starfsmenntunarsjodina okkar jokst einnig téluvert og sjodirnir
storfudu af miklu afli. A arinu 2023 voru afgreiddir yfir 5000 starfsmenntunarstyrkir til
félagsfdlks ur menntunarsjodum Sameykis. VVoru verkefnin par ad baki afar fjolbreytt en
styrkveitingar i ndmsverkefni félagsfolks voru samtals ad upphaed 416.101.926.- kr.

[Orlofssjodur]

I orlofssjodi var einnig ymislegt ad gerast & arinu. Adsokn ad orlofshisum hefur verid
géd og sjodurinn  hefur beedi stadio ad umfangsmiklum vidhalds- og
uppbyggingarverkefnum. A arinu var glasileg ibud tekin i notkun & Tenerife. Nytt his er
i byggingu & Husavik og skv. &atlun verdur ad haegt ad taka pad hds i notkun pegar lidur
& sumarid. Steersta verkefni sjoédsins um langa hrid er na & lokametrum undirbdnings, en
pad er endurhénnun og nybyggingar & orlofssvaedi félagsins vid Ulfljotsvatn. Endurnyjud
orlofsbyggd verdur glasileg, , en nina er verkid i utbodsferli og radgert ad framkvemdir
hefjist i sumar. Verkefnid mun taka tvo til prja ar & heildina litid.

[Starfid & skrifstofunni]

Pau eru badi fjolbreytt og morg verkefnin sem fara i gegnum hendur starfsfolks &
skrifstofu Sameykis. Starfsemin byggir @ miklum samskiptum vid félagsfélk um kjara-
og réttindamal, um sjodi félagsins og orlofskerfid okkar. A skrifstofunni er haldid utan
um allt félagsstarf, Gtgafu og vefpjonustu, og alla vidburdi hja Sameyki, s.s. fundi
stjornar, trinadarmannarads, stjérna sjoda og nefnda og allra deilda innan félagsins,
einnig Stofnun arsins og fleira.

Félagid er stort og vaxandi. Fjoldi félagsfélks er ordinn um 14 pusund og ad auki eru
rumlega 2 pusund manns i Lifeyrisdeildinni. Stédugt er unnid ad pvi ad styrkja
starfsumhverfid med pad ad leidarljosi ad beeta pjonustu vid félagsfolk. Einnig var
téluverd vinna hja stjorn og starfsfolki 16gd i umbotastarf med pad ad markmidi ad
styrkja lidsheildina & skrifstofunni, skyra verkferla og &byrgdarsvid. I lok arsins voru
starfsmenn 20 talsins og par af var nytt starfsfolk atta talsins.

Skrifstofan heldur utan um erlent samstarf sem er mest vid norreen systurfélog, NTR eru
samtok starfsfolks i almannapjonustu a sveitarstjornarstigi og NSO eru samtok starfsfolks
i almannapjénustu einkum hja rikinu. Fulltriar Sameykis soéttu sitt hvora radstefnuna
undir hatti pessara samtaka & arinu, auk pess ad eiga fulltria & alheimspingi samtaka
opinbers starfsfolks PSI, en pad ping er haldid & 5 ara fresti.

[Félagsstarfid]
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Trunadarmannarad er kjarninn i innra starfi félagsins og tranadarmenn og stjorn
Sameykis mynda saman Trunadarmannarad sem kosid er til tveggja ara i senn.
Trunadarmenn eru um 320 talsins og hefur peim fjélgad smam saman sidan Sameyki var
stofnad 26. januar 2019. Trunadarmenn eru sterkasta tenging félagsins vid vinnustadina
og sinna peir pvi afar mikilvaegu grasrotarstarfi.

Auk pessa erum vid med reglulega starfandi méalefnahdpa sem eru Menningar- og
vidburdanefnd,  Framtidarvinnumarkadsnefnd,  Heilbrigdis- og velferdarnefnd,
Jafnréttisnefnd, Kjara- og starfsumhverfisnefnd og Umhverfis- og loftlagsnefnd. Ad auki
nefni ég Laganefnd sem starfad hefur i addraganda pessa fundar og Kjérnefnd sem nu
hefur mikilvaeg verkefni med hondum vegna atkveedagreidsina um kjarasamninga.

Rétt er ad vikja einnig ad deildunum innan félagsins; Atvinnubilstjérar hja Streetd,
Haskoladeild Sameykis, Félag islenskra félagslida, Landvardafélag fislands, Félag
afengis- og vimuefnaradgjafa, Fangavardafélag Islands, Félag heilbrigdisgagnafradinga
og Lifeyrisdeild Sameykis. Auk pess & Sameyki um 30 fulltria i um 30 starfshopum a
vegum BSRB og samstarfsadila. Pa eru einnig 160 samstarfsnefndir starfandi vid
stofnanasamninga hja rikinu hverju sinni pegar peir eru & dagskra. bessir innvidir
féelagsins eru slagedar Sameykis og mikilveegur hugmyndabrunnur ad markmidum og
stefnumidum félagsins pegar kemur ad starfinu utan kjarasamninga.

[Kjarasamningar]

[ lokin vil ég fjalla um stéduna i kjarasamningavidredum. Vel soéttur jolafundur
Tranadarmannarads var undirbiningsfundur fyrir kjarasamningana. | jandar voru allar
samninganefndirnar kalladar saman & undirbuningsfund, til ad skerpa aherslur gagnvart
launagreidendum. Hver samninganefnd hefur sidan finstillt krofurnar sin megin en i
samninganefndum félagsins eru 69 fulltrdar i 16 samninganefndum, og péa eru fulltrdar
frd skrifstofunni ekki taldir med. Vid erum buin ad gangsetja samninga Vid
Reykjavikurborg, Riki, sveitarfélogin, Isavia og Frihdfnina og adrir samningar verda
gangsettir innan tidar. Fram undan er heilmikid verk vido ad koma 6llum samningunum i
goda hofn.

Keeru félagar

Eg atla ekki ad hafa petta lengra ad pessu sinni en arsskyrsla stjornar liggur fyrir hér &
fundinum og ég hvet ykkur til pess ad kynna ykkur hana.

Starfsfolki Sameykis pakka ég keerlega fyrir peirra gdda starf, prautseigju og Uthald.
Verkefnin hafa sum verid snudin og alagid stundum mikid en starfsmannahdpurinn okkar
hefur synt pad ad hann polir flest og er Urreedagodur pegar a reynir.

Eg hef &dur minnst & hversu fjolbreytt félagid okkar er og forsenda pess er audvitad virkt
og ahugasamt félagsfolk. Eg vil pvi ad lokum pakka ollu félagsfolki sem hefur stigid
fram og tekid patt i starfi og verkefnum felagsins & lionu ari. Pid hafio 6l synt
addaunverda hugmyndaaudgi, Uthald og ahuga.

Ageta félagsfolk.

Eg pakka fyrir 1idid &r og pad traust sem pid hafid synt okkur vid ad leida félagid afram i
barattunni.
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NU vil ég bjoda fundarstjéra ordid. Keerar pakkir fyrir gott hljéd.

Fundarstjori lagdi pvi neest til ad umraedur um skyrslu stjérnar yrou i bodi eftir kynningu a
reikningum félagsins og er pad sampykkt.

Pétur Asbjornsson tekur til mals og leggur fram pa spurningu af hverju pad séu 8 nyir starfsmenn
a skrifstofu Sameykis og tidar mannabreytingar. Fundarstjori segist koma pessari spurningu &
framfeeri pegar ordid verdur gefid laust um skyrslu stjérnar.

Gardar Svansson gerir pa athugasemd vid ad arsreikningar verdi ekki teknir til atkveeda. Petta sé
stort félag og greida eigi atkveedi um arsreikningana. Skyrslu stjornar sé oparfi ad greida
atkveedi um, en allavega reikning félagsins.

Fundarstjori leidréttir ad ekki hafi verid lagt til ad ekki yrdu greidd atkveedi um arsreikningana,
bad verdi gert. Tillagan hafi snuid ad pvi ad atkveedagreidslan yrdi ekki rafraen.

ef engar athugasemdir kaeemu vid goégnin

2. Lagdir fram til sampykktar endurskodadir reikningar félagsins fyrir sidastlidio
almanaksar.

Gunnsteinn R. Omarsson, skrifstofustjori, for yfir arsreikninga félagsins fyrir arid 2023. Farid
var yfir arsreikninga allra sjoda: félagssjods, orlofssjods, styrktar- og sjukrasjéds,
vinnudeilusjods, starfsmenntunarsjéds, freedslusjods og mannaudssjods trinadarmanna. Hver
sjoour er sérstakur 16gadili og med sér stjorn. Reikningarnir eru endurskodadir og hafa verid
kynntir félagslegum skodunarménnum, stjorn og stjérnum allra sj6da.

Gunnsteinn for yfir pessa 7 arsreikninga, hver med sina kennit6lu, einnig gerdi hann grein fyrir
samanteknum reikningsskilum.

e Félagssjodur
Jakvaedar fjarmunatekjur i petta sinn
Afkoma arsins 30.472.095 kr.
Eignir samtals 1.122.385.843 kr.
Skuldir og eigid fé 31.122.223 kr.

e Orlofssjodur
Tekjur samtals: 726.051.085 kr.
Afkoma arsins: 190.953.751 kr.
Eignir: 1.860.317.054 kr.
Skuldir og eigiod fé: 1.860.317.054 kr.
Sjédur i godu jafnveegi.

Styrktar- og sjukrasjodur
Vinnudeilusjéour
Starfsmenntunarsjodur
Fraedslusjoour

Mannaudssjodur trinadarmanna

Veltut6lur eru 2.8 milljardur sem rennur inn i félagio og eftir rekstur eru 480 milljonir eftir og
eignir um 6,4 milljardar.

Sja nanar i fylgiskjali 2
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9. Fjarhagsasetlun nasta ars 16go fram til sampykktar.

Gunnsteinn R. Omarsson skrifstofustjori kynnir fjarhagsaztlunina.

Hann reiknar med fjolgun félagsfolks og tekur pad med inn i reikninginn.

Gunnsteinn fjalladi lika um fyrirliggjandi verkefni orlofssjods og for yfir fyrirhugadar
framkvaemdir & vegum orlofssjods, m.a. nybyggingar & Ulfljotsvatni og Akrakoti og steerri
vidhaldsverkefni & eldri eignum.

Fundarstjori opnar melendaskra um skyrslu stjornar og arsreikninga. HUn heldur til haga
spurningu Péturs Asbjornssonar til ad leggja fyrir formann.

Gardar Svansson pakkar fyrir flotta skyrslu og gerir athugasemdir vid nefndir og stjornir. Hann
segir ekki nema 20 ndfn & bak vid pau 50 sati sem eru i stjornum og nefndum, ad pad meetti hafa
fleiri felagsmenn i pessum stodum.

Hann veltir fyrir sér lionum um aukinn starfsmannakostnad og tekur undir med Pétri ad
starfsmannavelta sé mikil. Hann o6skar skyringa a af hverju starfsmannakostnadur hefur aukist
svo mikid umfram tekjuaukningu.

P& bendir hann & ad i styrktar- og sjukrasjooi sé haekkun upp & 63 milljonir i skyringum med
reikningum, bls. 13 undir lidnum ymsir vidskiptamenn. Hann 6skar skyringu & peirri tolu.

Hann gerir lika athugasemd vid hvad gogn eru send seint Ut fyrir adalfundinn, petta sé vidamikil
lesning og pvi ekki nagilegt ad fundarmenn fai gognin ekki send fyrr en tveimur dégum fyrir
fund. Hann vill ad gégnin séu komin halfum manudi fyrir fundinn, svo haegt sé jafnvel ad gera
athugasemdir fyrir fram og pa brugdist yrdi vid peim jafnédum & fundi.

Gunnsteinn svarar spurningum Péturs og Gardars. Hann skyrir aukinn starfsmannakostnad med
beim hetti ad ekki hafi fjolgad stodugildum, hins vegar hafi dkvednar askoranir att sér stad
vegna veikinda medal starfsmanna. Pad sé helsta astedan fyrir aukningu a launalidnum og
adkeyptri pjénustu. Félagid hafi lent i pvi ad fjarmaladeildin fér Gt vegna veikinda a einu bretti
og verktaki hafi verido fenginn inn til ad leysa pa stodu. Pad hafi reynst mikill happafengur.
Hins vegar sé petta timabundid astand og sé lausn i sjonmali. Eins hafi hreyfing verid i
starfsmannahGpnum, og endurnyjun att sér stad.

Vardandi styrktar og sjukrasjodinn segir Gunnsteinn ad hann hafi ekki samanburdartélurnar, en
hins vegar tvofaldist allt i reikningnum milli ara, baedi tekjur og gjold. Asteda pess sé ad fyrir
ario 2023 hafi felagsfolk verid i tveimur styrktar- og sjukrasjéoum, félagsmenn hja borginni hafi
verid i Styrktarsjodi BSRB en restin i Styrktar og sjukrasjodi Sameykis. Allir félagsmenn séu nd
sameinadir i peim sjodi eftir breytingar.

Skammtimaskuldirnar sem hafi vaxid segir Gunnsteinn ad séu fyrst og fremst
stadgreidsluskuldbindingar sem &dur voru gerdar upp um aramot en séu na gerdar upp fyrir
aramot.

Seeran Porvardardottir tekur til mals og spyr um utistandandi idgjold, hvort petta sé eitthvad sem
eigi eftir ad flytjast yfir.

Gunnsteinn svarar pvi jatandi, ad tekjur og idgjold séu feerd til tekna a arinu en svo geti verid
dréattur a greidslum fra vinnuveitendum og pvi skili per sér seint inn.
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Pétur Asbjornsson tekur aftur til mals leggur til ad Gunnsteinn leggi glaerur synar lika fram u.p.b.
tveimur dégum fyrir adalfundinn. Gunnsteinn svarar pvi pannig til ad petta sé vel mogulegt og
segir i raun bara JA vid pvi.

Fundarstjéri gefur Porarni ordid svo hann geti brugdist vid spurningum. Hann segir heilt yfir ad
starfsmannahopurinn  sé  krofuhardur, sterkur og godur og hafi alltaf verid pad.
Starfsmannahdpurinn hafi gengid i gegnum atok vegna sameiningar og starfsmenn og stjorn hafi
verid i godu og 6flugu umbotastarfi til ad gera gédan vinnustad enn sterkari. Bedi hafi verid
sott radgjof, komid a fot reglulegum malingum til ad hafa vegvisa til ad styrkja skrifstofuna
fram & veginn. Sterkt einkenni félagsins, starfsmanna og félagsmanna, sé ad unnid hafi verid
samhent ad pvi ad varda leidina fram undan. Hann segir pau tria pvi ad pau séu & réttri leid og
munu vakta pad saman ad vera & peirri braut.

Gunnar Ranar Matthiasson tekur til mals og pakkar bdérarni svorin vid pessari gédu spurningu
um starfsmannaveltu. Hann segir enga launung um ad pad hafi komid lekkun & anagju
starfsmanna og hafi stjérnin kannad petta ein og sér. Fundad hafi verid med Ollum
starfsmonnum eftir ad radgjafafyrirteeki hafdi verid fengin til ad taka ut starfsemina. Stjornin
hafi unnid verkid vel og fundadi mikid. Hann segist sattur vid hvar vid stondum i dag, géo
tenging hafi verid milli stjornar og starfsmanna. Stjornin hafi verid brynd til ad standa undir
hlutverki sinu og abyrgd sem fylgir pvi ad vera i stjorn i svo storu félagi. Hvort 6anzgja
starfsmanna skyri starfsmannaveltuna eda hvort pad séu éhopp sem gengid hafi yfir, t.d. veikindi
og slys medal starfsmanna sé ekki gott ad segja um. Hann er sattur vid hvernig stjérnendur
stydja vid bakid & starfsmonnum. Hann segir stjérnina virkilega hafa spurt peirra spurningar
sem Pétur lagdi fram og hann sé sattur vid pa utkomu sem fékkst r vinnu stjérnar.

Fundarstjori leggur fram arsreikninga félagsins i heild sinni og skyrslu stjornar til
atkveedagreidslu. Rafraen atkvaedagreidsla fer fram. Arsreikningar og skyrsla eru sampykktir
med 95,06% greiddra atkveaeda, 86 greiddu atkveedi.

Fundarstjori gefur ordid laust fyrir umreedu um fjarhagsagtlun arsins 2024. Enginn oskar eftir
bvi ad koma med spurningar vardandi hana og er pvi opnad fyrir kosningu um hana. Agtlunin
er sampykkt med 93,59% greiddra atkveeda, 78 greiddu atkvaedi um hana.

3. Tekin &kvoroun um tillégur til lagabreytinga og breytinga a reglum sjéoa.

Fundarstjori segir tillogur ad lagabreytingum hafa legid fyrir 10 dégum fyrir adalfund og hafa
verido adgengilegar @ minum sidum og & skrifstofu félagsins tveimur dégum fyrir fundinn og
bydur Pérarni i pontu ad kynna fyrirhugadar lagabreytingar.

pérarinn segir laganefnd hafa verid ad storfum fyrir adalfundinn. Huan hafi upphaflega verid
stofnud 2021 og hafi &dur lagt fram tillogur um lagabreytingar & adalfundi. Umbod hennar hafi
verid endurnyjad nylega. I nefndinni sitja Ingibjorg Sif Sigridardottir, sem gegnir hlutverki
formanns nefndarinnar, Egill Kristjan Bjornsson, Rut Ragnarsdottir, Ingibjorg Sif Sigridardottir,
Egill Heidar Gislason, Loa Dis Masdottir, Helga Bryndis Kristjansdottir &samt porarni Eyfjora.

Eftirfarandi eru tillégur ad lagabreytingum:

a) 5. kafli. Stjornarfundir og stjornarstorf
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19. gr. -— Formadur skal-beda-tH-funda bodar stjornarfundi, styrir peim og gegnir 6drum
venjulegum formannsstérfum. Hann leidir starfsemi félagsins og samskipti Ut & vid og
vinnur ad stefnumétandi akvordunum stjornar.

Stjornin reedur skrifstofustjora og felur honum daglegan rekstur skrifstofu félagins. Stjorn
er ekki heimilt ad rada stjornarfolk eda formann félagsins sem skrifstofustjora pess.
Skrifstofustjori raedur starfsfolk i samradi vid formann. Skrifstofustjori semur vid
starfsfolk um laun peirra.

ol § : dacl stur félaasing oadloredur laun hans.

Fundarstjori gefur ordid laust um tillégurnar ad lagabreytingum.

Bryngeir Bryngeirsson tekur til mals og gerir eftirfarandi breytingartillogu vid tillogu
laganefndar:

Stjornarfundir og stjornarstorf 19. gr. -— Formadur skal boda stjornarfundi, styrir peim og
gegnir 6drum venjulegum formannsstérfum. Hann leidir starfsemi félagsins og samskipti Ut & vid
og vinnur ad stefnumatandi akvorounum stjornar.

Stjérnin raedur framkvaemdastjéra og felur honum daglegan rekstur skrifstofu félagins. Stjorn er
ekki heimilt ad rada stjornarfolk eda formann félagsins sem framkveemdastjora pess.
Framkveemdastjori raedur starfsfolk ad fengnu sampykki stjornar. Framkvaemdastjori semur vid
starfsfolk um laun peirra.

Eftir ad hafa kynnt sér hvernig malum er hattad hja 6drum stéttarféldgum, gerir hann ad tillégu
sinni ad framkvaemdastjori annist mannaradningar.

Arni Stefan Jonsson tekur til mals og spyr nanar Gt i tilléguna ad breytingunum hvort annad i
lagagreininni haldist dbreytt. Hann radir breytingatilldgu Bryngeirs og gerir grein fyrir pvi ad
akvedid var & sinum tima ad fara fra pvi ad hafa framkvemdastjéra eins og verid hafdi fyrir
sameiningu og hafa frekar skrifstofustjora. Hann segir pad hafa verid gert par sem
framkveemdastjori hafi alltaf fylgt med i kjarasamningum og skrifstofan pvi stjérnlaus & medan.
Pvi hafi hugsunin verid ad pa yrdi skilid greinilega & milli ad skrifstofustjori hefdi ekkert med
kjaramal ad gera, heldur alltaf til stadar a skrifstofu svo starfsmenn hefdi alltaf yfirmann til
stadar til ad radfera sig vid. Pvi segir Arni ad petta purfi ad hugsa adeins betur, ad ekki sé rad
ad hugsa um pad a pessum tima ad skoda framkveemdastjérafyrirkomulagio, heldur halda i
skrifstofustjorann.

Bryngeir tekur aftur til mals en segir ad ekkert standi i I[6gunum um ad framkveemdastjorinn eigi
ad vera med i samningunum.

Jon Brynjarsson tekur til mals og spyr hvort Bryngeir sé ad gera tvaer tillégur, annars vegar ad
breyta nafngiftinni skrifstofustjori i framkvaemdastjéri og ad framkvaemdastjori rédi starfsfolk
med sampykki stjérnar. Bryngeir og fundarstjori stadfesta pann skilning Jéns.
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Seerun porvardardottir tekur aftur til mals og segir ad sér hugnist betur tillaga Bryngeirs ad
framkveemda- eda skrifstofustjora verdi falid ad rada starfsmenn med sampykki stjornar.

Gunnar Rinar Matthiasson tekur til mals og pakkar Arna Stefani fyrir ad skyra forsdguna &
breyttu starfsheiti. Hann segir ad vinnan i vetur pegar skodad var astand a skrifstofunni, hafi
m.a. lotid ad pvi ad skoda hvort skerpa pyrfti & hlutverki skrifstofustjora, ad hann sé til stadar &
skrifstofu sé til stadar fyrir starfsfolk, beri 4byrgd & starfseminni og sjai um allt radningarvald.
Gunnar kann ekki illa vid pa tillégu ad hann purfi ad kynna raoningar fyrir stjorn. Hann kann
vid skrifstofustjoranafngiftina par sem su nafngift feli i sér ad adilinn hafi heimastjorn a
skrifstofu.

Fundarstjori gefur borarni ordid. Hann segir mikilveegt & pessari stundu sé ad hafa skyra mynd
af pvi hvernig breytingarnar styrkja starfid inn i framtidina. Hluti af umbdtastarfinu var ad
Pérarinn fletti gdgnunum fra sameiningunni sem radgjafafyrirtaekido Expectus framkvaemdi. Ppar
komi fram ad hluta til pad sama og kom Gt ar umbétastarfinu i vetur. bar hafi m.a. komid fram
ad ramma pyrfti inn hlutverk og verkefni skrifstofustjora sem gert er med pessum tillégum ad
lagabreytingum.  Verkefni skrifstofustjora nai pannig heilt yfir 61l verkefni félagsins og
skrifstofunnar. Reett hafi verid um ad starfsheitid feeli vel i sér ad viokomandi annadist allt petta
utanumhald. Formadur hafi Kjaradeildina undir sinni stjorn. Deildin vinni ad kjérum og
réttindum félagsfolks og henni purfi formadur ad styra Ollum stundum. Verkefnin séu
yfirgripsmikil, akvedin verkaskipting og allir gangi i takt. Formadur verdur ad koma ad
radningu peirra starfsmanna sem munu starfa i Kjaradeildinni og pvi sé setningin inni um ad
skrifstofustjori annist rddningar i samradi vid formann. Skrifstofustjori reedur sitt folk, sem eru
adrir starfsmenn en i Kjaradeild. Formadur verdi ad fa& ad koma ad radningum inn i
Kjaradeildina.

Pdrarinn kemur med pa tillogu, hvort haegt sé ad proa afram hugmyndina en sampykkja tilloguna
eins og hun er sett fram nuna fra laganefnd. Hn verdi svo endurskodun afram, d4samt 6drum
lagabreytingum sem lagt verdur til i b-1id hér a eftir.

Bryngeir tekur aftur til mals. Hann segir ad pad sé skrytid ad stjorn hafi ekkert um
mannarddningar ad segja. Hann bendir & ad verdi hans tillaga sampykkt, muni formadur hafa
um radningar ad segja enda sé hann hluti af stjérn.

Gardar Svansson tekur til mals & ny. Hann segir ad skipulagsmal hafi verid til mikillar umradu
begar sameining félaganna for fram. Pbad purfi ad fara varlega i allar breytingar og tekur undir
ad formadur sé hluti af stjorn. Hann segir varhugavert ad gera aftur skipulagsbreytingar a
skrifstofu.

Elin Helga Sanko tekur til méals. Hun segir ad vegna ordalags tillogu Bryngeirs pa sé 1jost ad
sampykki stjornar feli i sér sampykki formannsins.

Poérarinn kemur i pontu og bendir 4 muninum 4 pvi ad ordalagio ,,sampykki feli i sér ad pa sé
6skad sampykkis eftir ad radningarferli sé lokid en ekki ad komid sé ad radningunum sjalfum.
Hann segir ad i pessari framsetningu sé pad pannig ad skrifstofustjori geti lokid radningarferli og
lagt svo fram tillogu ad radningum til stjornar til sampykkis. Poérarinn leggur aherslu a ad
mikilveegt sé ad l6gin stydji ad peir geti stadio ad malum saman. bvi sé um ad raeda
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raoningarferlid sjalft, ad peir sem styra félaginu & pessum tveimur meginbrautum komi ad
ferlinu. Pannig seu badir adilar abyrgir fyrir radningum a starfsfolki & sinum svioum.

Hins vegar segir hann gdda starfshetti vera ad pessi mal séu sannarlega borin upp i stjorn, farid
yfir bakgrunn peirra sem gerd er tillaga um radningu a.

Hann leggur til ad umraedu um petta verdi frestad ad sinni.

Fundarstjéri spyr hvort fundarmenn séu tilbanir ad sampykkja tillogu borarins um ad fresta
umreedu um tillégurnar ad breytingu pessarar lagagreinar. Porarinn segir ad hann sé i raun ad
6ska pess ad Bryngeir dragi tillogu sina til baka sem hann gerir ekKki.

Garoar Hilmarsson tekur til mals og segir pad sina skodun ad fyrri tillagan sé skyrari. Honum
finnst ad breytingartillagan sem segi ad framkvemdarstjori radi starfsfolk med sampykkKi
stjornar sé neaegilega god, ad honum finnst undarlegt ad purfi sampykki stjornar fyrir radningu.
Honum finnst pad mikil fleekja. Sé hins vegar adeins verid ad 6ska eftir sampykki stjornar fyrir
tillogum skrifstofustjora, pa sé betra ad binda pad vid tilldgu formanns.

Gunnar Runar Matthiasson tekur til mals og pakkar Gardari fyrir ad benda & flekjuna. Hann sé
hins vegar ekki sammala nidurstddu hans. Hann segir ad radning fari pannig fram, ad
radningarferli fari i gang og su akvordun sé hluti af pvi ad vid getum borid hofudid hatt sem
félag, ad raeda purfi hvort auglyst verdi og pannig purfi sampykki stjornar. Formadur geti unnid
petta ferli i samradi vid skrifstofustjora. Hann segir ad mikid reyni oft & stjornir stéttarfélaga og
bad sé mikilveegt ad bryna stjorn i hlutverki sinu. Hann segir ad félagslega kjorin stjorn
félagsins sé vel til pess fallin ad koma ad pessu ferli. Pad megi jafnvel breyta ordalaginu
nsampykki® 1 ,,samrad®.

Marias Sveinsson ar lifeyrisdeild Sameykis tekur til mals. Hann segir pad venjulega pannig i
fyrirtekjum ad framkvaemdastjori annist reksturinn. Hann segir ekki almennt ad stjérn annist
raoningar, heldur sé pad framkveemdastjori.

Fundarstjori leggur til ad atkveedagreidsla verdi pannig ad greidd verdi atkveedi um tillégu
Bryngeirs. P& pannig, ad Bryngeir hefur dregid til baka tilléguna ad breytingu & starfsheiti, s.s.
a0 hafa ,,framkvaemdarstjori* i stad ,,skrifstofustjora en ad ,,...ad fengnu sampykki stjornar. sé
inni. Fundurinn sampykkir ad greida atkveedu um pessa tillogu med breytingunni sem kynnt var.
Kosning fer fram um tilldguna og er henni hafnad med 51,85% greiddra atkveeda, en meirihluta
purfti fyrir nidurstdduna.

pa er aftur opnud umraeda um tillégurnar ad lagabreytingum eins og paer voru lagdar fyrir i
upphafi fra laganefnd.

Kari Sigurdsson tekur til mals og leggur fram breytingartillégu vid tilldguna og gerir tillogu ad
bvi ad bett verdi inn i tilldguna ad sett verdi inn ordalagid ,,sampykki stjérnar<. Pad sé
skrifstofustjori sem skuli annast radningar inn & skrifstofu og i samradi vid stjornina. Ad tekid
sé ut ordid ,,formann® og sett inn ,,stjorn* 0g pvi sé petta i raun i samradi vio stjorn.

Fundarstjéri segir ad ef pessi tillaga Kara verdi felld, pa standi upphaflega tillagan og greida
burfi pa atkveedi um hana. Kara tillaga purfi 2/3 hluta atkveeda til ad vera sampykkt.

Tillagan er sett i atkveedagreioslu og er hin sampykkt med 62,95% greiddra atkveda en 81
greiddu atkveedi.
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pa eru greidd atkveedi um upprunalegu tillégu laganefndarinnar med breytingunni sem sampykkt
var ad tillogu Kara.

Tillagan er sampykkt med 86,08% og greiddu 79 atkvaedi.
b) Askorun fra adalfundi Sameykis arid 2024 til stjérnar og Trinadarmannarads

Fundarstjéri bydur Pérarni i pontu sem kynnir askorunina sem laganefnd lagdi fyrir adalfund
Sameykis 2024. Hugmyndin stefni ad pvi ad grunnurinn i stjorn sé alltaf sterkur og purfi ad sja
til pess ad edlileg utskipti i stjorn verdi tryggd. Laganefnd komst ekki ad endanlegri nidurstédu
og lagai pvi tilléguna fyrir adalfund. Hun er eftirfarandi:

Askorun fréa adalfundi Sameykis arid 2024 til stjornar og Trénadarmannarads

I 16gum Sameykis er kvedid 4 um ad 14 manna stjorn skuli kjorin & kosningaari, eda eins
og segir i 16gunum; ,,Stjorn félagsins skipa fimmtan einstaklingar, formadur og fjortan
medstjornendur, er skulu kosnir ur hopi fullgilds félagsfolks til priggja ara i senn®. bessi
regla getur mogulega leitt til pess ad allt stjérnarfolk geeti sagt sig fra stjornarstorfum i
einu lagi. Onnur stada sem geeti komid upp er ad allt stjornarfolk geti i einu lagi verid
kosid Ut ar stjorninni.

Sameyki stéttarfélaga er eitt af premur steerstu stéttarfélégum a Islandi. Félagid hefur pvi
rikar skyldur ad halda uppi faglegu starfi & traustum grunni, par sem félagsfolk getur
gengid ad pvi visu ad hagsmunir pess séu avallt vardir og kjor og réttindi tryggd. Um leid
verdur félagid ad opna & edlilega endurnyjun i stjorn félagsins pannig ad félagid proist i
takt vid breytingar i samfélaginu. Pannig eiga nyjar aherslur og ny vidhorf i samfélaginu,
ad vera edlilegur pattur i préun félagsins.

[ 1j6si pessa beinir adalfundur Sameykis 2024 pvi til stjornar og Trinadarmannarads
félagsins, ad kanna moguleika a og Utfera tillogur ad utskiptireglu vid stjérnarkjor.
Markmidid er ad tryggja megi eftir bestu leidum ad pekking og reynsla haldist i stjérnun
félagsins, en & sama tima verdi edlileg endurnyjun stjérnarfolks milli kosningaara.

Adalfundur felur formanni félagsins ad leida petta verkefni og tryggja ad umfjollun eigi
sér stad innan stjérnar og Trdnadarmannardds & starfsarinu og tillaga ad breyttu
fyrirkomulagi verdi 16g0 fyrir Tranadarmannaréd & fyrsta fundi radsins & arinu 2026.

Fundarstjéri bydur upp a umraedur um askorunina.

Garoar Svansson tekur til mals og segir ad pessi tillaga sé til mikilla béta. Hann segir ad pad sé
algengt ad félog seu med utskiptireglur til ad fordast ad skapist 6fremdarastand ef 6ll stjorn
gangi ar hlutverki i einu.

Hann gerir pa tillogu ad pessi nefnd taki ad sér hlutverk uppstillingarnefndar lika. Pa pannig ad
uppstillingarnefnd geri pa tillogu ad stjorn, pessum 14 adilum en ad kosid verdi um formann.
Hann segir ad hlutverk uppstillingarnefndar sé pa ad sja til ad peir sem bjédi sig fram til
formanns hafi naeegilega medmealendum & bak vid sig. Hann segir ad verid sé ad taka lydraedid af
félagsmonnum ad fa ekki ad kjosa um pa sem gefa kost & sér til formanns. Hann leggur pannig
til ad hlutverk uppstillinganefndar verdi endurskodad.
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Fundarstjori segir ad formadur sem muni leida petta verkefni hafi heyrt pessa umraedu og taki
hana med sér inn i starfid.

Fleiri taka ekki til mals og par sem salurinn gerir ekki neina tillogu ad breytingum & tillégunni pa
burfi ekki atkveedagreidslu og er tillagan pvi sampykkt.

4. Urslit allsherjaratkvaedagreidslu i stjornarkjori kynnt.

Fundarstjori gerir grein fyrir ferlinu vid auglysingu eftir frambodum til formanns og setu i stjorn
Sameykis.  Uppstillinganefnd stillti upp tillogu ad formanni og stjorn og barust engin
motframbod timanlega fyrir adalfundinn og er stjornin pvi sjalfkjorin og er sem hér segir:

pérarinn Eyfjord formadur

Asa Gudmundardottir — Haskolanum & Akureyri

Bryngeir Arnar Bryngeirsson — Fristundamidstddinni Bruin, Rvk.
Egill Kristjan Bjornsson — Fangelsismalastofnun

Herdis Johannsdottir — Fjdrmala- og aheaettustyringarsvid, Rvk.
Ingibjorg Sif Sigridardottir — Orkuveitu Reykjavikur

Ingunn Hafdis borlaksdottir — Seltjarnarnesbae

Jon Brynjarsson — Landspitala

Kari Sigurdsson — Fristundamidstddinni Midbergi, Reykjavikurborg
Kristin Erna Arnardottir — Kvikmyndamidstd islands

Olafia L. Seevarsdottir — Tryggingastofnun rikisins

Rut Ragnarsdottir — Borgarbokasafni, Reykjavikurborg

Styrmir Jonasson Olsen — Klettabae

Suzana Vranjes — Sjukratryggingum Islands

Svanhildur Steinarsdéttir — Menntamélastofnun

Porarinn kemur upp og pakkar traustid og oOskar nyrri stjorn til hamingju og bydur nytt
stjornarfolk velkomid, en pad eru Asa Gudmundardéttir, Jon Brynjarsson, Kristin Erna
Arnard®ttir, Styrmir Jonasson Olsen og Suzana Vranjes.

Hann kallar alla pa sem eiga seti i nykjorinni stjorn og eru i salnum upp ad pulti og er klappad
fyrir henni

Pérarinn pakkar frafarandi stjérnarfolki fyrir peirra storf. beir sem lata af stérfum i stjorn eru
pau: Berglind Margrét Njalsdottir, Elin Helga Sanko, Gunnar Runar Matthiasson og J6hanna
Lara Ottarsdottir. Frafarandi stjornarfolk sem er & stadnum er kallad upp & svid og leyst Gt med

gjofum, en pad eru Gunnar Ranar og Jéhanna Lara.
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5. Kosning l6ggilts endurskodanda félagsreikninga, tveggja skodunarmanna og tveggja til
vara.

Borid upp af Gunnsteini:

Tillaga stjornar: Ad endurskodun fari i utbod og ad skrifstofu verdi falid ad annast
Utbodid. Val endurskodanda ad Utbodi loknu verdi i samradi vid stjorn félagsins.

Tillagan er sampykkt.
Tillaga um skodunarmenn reikninga — 2 adal og 2 til vara

Tillaga borin upp af fundarstjora:

e Birgitta Vigfusdottir — adalmadur
e Egill Heidar Gislason — adalmadur

e Asdis Hrund bérarinsdattir - til vara
e Inga Lara Pétursdéttir - til vara

Tillagan er sampykkt.

6. Kosnir fimm einstaklingar i kjorstjorn og jafnmargir til vara.

Uppstillingarnefnd auglysti eftir frambjédendum i Kjorstjorn 13. nov. 2023 & vef Sameykis og i
veffréttabréfi til félagsfolks daginn eftir.

Uppstillingarnefnd kynnti uppstillingu nefndarinnar a fundi trinadarmannarads 25. januar sl.
ekki barust adrar tillogur og var pvi uppstilling sampykkt af Tridnadarmannaradi.

Ef tillogur koma fram & fundinum um adra fulltria fer fram kosning.

Uppstilling i Kjorstjorn 2024- 2027

Bjorg Snjélfsdattir - Hrafnistu

Halldér Sveinn Hauksson — VVegagerdinni

Ingvar Skulason - VVegagerdinni

Kalla Bjorg Karlsdéttir — Vesturbajarskola, Reykjavikurborg
pérdis Bjork Sigurgestsdottir — Faxafléahofnum sf.

5 varamenn 2024- 2027

Elinborg Ragnarsdottir — Umhverfis- og skipulagssvioi, Reykjavikurborg
Hoskuldur Einarsson — Vinnumalastofnun

Johanna Lara Ottarsdéttir — Syslumanninum & héfudborgarsvaedinu

Olga Gunnarsdottir — Hrafnistu

Stefan Gislason — Umhverfis- og skipulagssvidi, Reykjavikurborg

Tillagan er sampykkt.
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7. Akvedid argjald félagsfolks og skipting pess milli sjoda.
Borid upp af borarni:

Porarinn rekur ségu malsins. Hann segir ad tillagan sem sampykkt var & adalfundi 2022 til
tveggja ara um heaekkun félagsgjalds og skiptingu pess milli félags- og vinnudeilusjoads.

Hann feerir rok fyrir tillogu stjornar um félagsgjald og skiptingu pess, fer yfir stdduna &
vinnumarkadi og mikilvagi pess ad eiga drjugan verkfallssjods ef til almennra verkfalla keemi. |
raun purfi ad tvofalda sjodinn eins og hann stendur i dag. bad gerist haegt og bitandi, en nadist
med pvi ad halda framlaginu afram haekkudu inn i sjédinn.

Hann segir ad stjorn Sameykis leggi til ad félagsgjald verdi afram 1,1% af heildarlaunum
félagsfolks og skipting pess verdi afram pannig ad pad renni 0,87% gjald til Félagssjéds, en
gjaldid til Vinnudeilusjods verdi 0,23%.

Fundarstjori gefur ordio laust vegna pessarar tillogu.
Jon Brynjarsson tekur til mals og spyr hversu lengi pessi framlenging eigi ad vera.

pérarinn kemur aftur i pontu og skyrir ad hann telji betra ad leggja pad til 6timabundid og malid
verdi svo tekid upp aftur & sidari stigum & adalfundum i framtidinni.

Fundarstjori segir ad pessi lidur sé & dagskra allra adalfunda og pvi heaegt ad taka umraeduna upp
& hvada adalfundi sem er.

Han spyr hvort einhver andmeli seu gegn pessari tillogu og eru pau engin. Tillagan er pvi
einrdbma sampykkt.

8. Kosid i stjorn orlofssjods, vinnudeilusjods, starfsmenntunarsjods og styrktar- og
sjukrasjods skv. reglum peirra.

Uppstillingarnefnd auglysti eftir frambjodendum i stjérnir sjéda 13. ndv. 2023 & vef Sameykis
og i veffréttabréfi til felagsfolks daginn eftir.

Uppstillingarnefnd kynnti uppstillingu nefndarinnar & fundi trGnadarmannarads 25. janudar sl.
ekki barust adrar tillégur og var pvi uppstilling sampykkt af Trdnadarmannaradi.

Ef tillogur koma fram & fundinum um adra fulltria fer fram kosning.

Uppstilling til stjornar Orlofssjéos 2024- 2027

Eypor Agnarsson - Klettabe

Gunnlaugur isleifsson — Menntaskélanum vid Sund
Maria Hlin Eggertsdottir — Syslumanninum & Vesturlandi
Skapti J6hann Haraldsson — Dalskdla, Reykjavikurborg

Solveig Jona Jonasdottir — Landspitalanum

Tillagan er sampykkt.
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Uppstilling til stjérnar Vinnudeilusjods 2024- 2027

Gardar Svansson — Fangelsismalastofnun

Hékon Jénas Hjaltalin Hakonarson — Straet6 bs.

Helga A Pordardottir — Syslumanninum & héfudborgarsveedinu
Pétur Asbjornsson — Landspitala

Rhea Juarez — Asi styrktarfélagi
Tillagan er sampykkt.

Uppstilling til stjérnar starfsmenntunarsjods 2024- 2027

Asta Bjorg Bjorgvinsdottir — Félagsmidstodinni Laugo, Reykjavikurborg
Bjarni B. Bjarnason — Umhverfis- og skipulagssvioi, Reykjavikurborg
Johanna Rdnarsdottir — Pjonustuibddum aldradra Dalbraut, Reykjavikurborg
Trausti Jonsson — Velferdarsvidi, Reykjavikurborg

pordis Viborg — Oryrkjabandalaginu
Tillagan er sampykkt.

Uppstilling til stjornar Styrktar- og sjukrasjods 2024- 2027
Erlingur Arthursson — Heilsustofnun NLFi

Katrin Kristin Hallgrimsdottir — Holabrekkuskdla, Reykjavikurborg
Omar Arnason — Taekniskdlanum

Palmey H Gisladéttir — Radgjafar- og greiningarstto

Valdis Péra Gunnarsdéttir — Syslumanninum & Sudurnesjum

Tillagan er sampykkt.

9. Alyktanir adalfundar afgreiddar

Fundarstjéri fer yfir tillogur stjornar Sameykis ad alyktunum adalfundar.

1. J6fnun launa milli markada

Opinberir starfsmenn krefjast pess ad stadid verdi ad fullu og 6llu vid jofnun launa milli
markada og ad marktaek skref i framkveemdinni verdi stigin an tafar. J6fnun launa milli markada
er jafnréttis- og mannréttindamal og opinberir launagreidendur mega ekki undir neinum
kringumstaeedum komast undan pvi ad standa vid gerda samninga.
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Arid 2016 tokst samkomulag milli rikis, Reykjavikurborgar og sveitarfélaga annars vegar og
allra opinberra starfsmanna hins vegar um ad jafna kjor, baedi hvad vardar launasetningu a
starfseevinni og einnig vardandi lifeyrisgreidslur. Fyrir hond rikisins undirritudu forssetisradherra
og fjarmalaherra samkomulagid.

Samkomulagid gengur Ut & ad jafna lifeyrisréttindin pannig ad réttur launafélks se sambeerilegur,
baedi hja starfsfolki sem unnid hefur hj& hinu opinbera og & almenna markadnum. Leidréttingu &
lifeyrisréttindum starfsfélks & almennum markadi atti ad framkveema & premur arum og gekk pad
eftir. Leidréttingu til opinberra starfsmanna sem folst i jofnun launa & milli markada atti ad
framkveema & 6-10 arum. Launabilid var metid ad medaltali um 16,7 prosent, opinberu
starfsfolki i ohag. [ timasettri &atlun atti fyrsta skrefid i leidréttingunni ad koma til
framkveemdar pann 1. jantar 2021. Eitt heenuskref hefur verid tekid i pessu verkefni med
afangasamkomulagi um 1% framlag til leidréttingar!

Fundarstjori spyr hvort einhver vilji taka til ords vegna pessarar tillégu.

Arni Stefan Jonsson tekur til mals og bendir 4 ad ordalagid ,,Opinberir starfsmenn® sé ekki rétt.
Hann segir ad purfi ad standa ,,Adalfundur Sameykis®. Tekid verdur tillit til pessarar abendingar
og textinn leidréttur i samraemi vid hana.

porarinn bendir & ad ordid fjarmalaradherra sé misritad i textanum en par stendur fjarmalaherra
0g verour pad leidrétt.

Jakobina bendir & ad fulltriar sveitafélaga hafi lika ritad undir samkomulagid og jofnun launa
milli markada

Fundarstjori spyr hvort fleiri athugasemdir séu vid alyktunina, svo er ekki og er han pvi
sampykkt.

2. Stada barnafélks & vinnumarkadi

Sameyki stéttarfélag i almannapjénustu lysir pungum ahyggjum af andvaraleysi stjérnvalda um
stodu barnafolks & vinnumarkadi. Stjornvéld purfa ad gripa til adgerda og beeta stédu pessa hdps.

Stjornvold hafa litid fram hja stodu einhleypra maedra og fedra sem hafa pad verst &
vinnumarkadnum. Barnafolk byr almennt vid pyngri byrdi hdsnadiskostnadar en barnlaus, hatt
hlutfall foreldra hefur ekki efni & grunnpattum fyrir bornin sin og eru liklegri til ad vera med
yfirdrattarlan en adrir. Teeplega fjoroungur einhleypra foreldra byr vid efnislegan skort og riflega
sex af hverjum tiu einhleypum madrum getu ekki matt oventum 80.000 kr. utgjoldum
samkvaemt rannsokn Voérou & vinnumarkadnum. Andleg heilsa ungra kvenna og einhleypra
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madra er auk pess aberandi verri en annarra hépa en riflega helmingur peirra byr vid slema
andlega heilsu.

Fundarstjori endurtekur abendingu Arna Stefans Gr sal, par sem hann spyr hvad att sé vid um
,.grunnpattum fyrir born sin“. Petta verdur tekid til skodunar a skrifstofunni.

Spurt er hvort ekki purfi ad segja ,,Adalfundur Sameykis* 1 stad ,,Sameyki stéttarfélag® i upphafi
alyktunar. Sampykkt er ad petta verdi tekid til skodunar hja skrifstofu.

EkKi fleiri athugasemdir gerdar og er alyktunin sampykkt.

3. Efla parf heilbrigdiskerfid

Ljost er ad heilbrigdiskerfid & islandi stendur & braudf6tum. Almenningur hefur lengi kallad eftir
ad kerfid geti meett porfum landsmanna med sama heetti og gert er & hinum Nordurléndunum.
Sameyki stéttarfélag i almannapjonustu krefst pess ad rikisstjorn islands bregdist ni pegar vid
mjog 6rum samfélagsbreytingum sékum stéraukinnar eftirspurnar eftir heilbrigdispjonustu vegna
fjdlgunar landsmanna og fjolda ferdamanna. Ekki hafa verid préadir innvidir til ad maeta aukinni
umonnunarporf og kroéfum um betri pjonustu. Samkvaemt Hagstofu islands eru heilbrigdisttgjold
4 Islandi af vergri landsframleidslu undir medaltali adildarrikja OECD og hafa verid pad fra
arinu  2010. Sameyki krefst pess ad rikisstjornin efli heilbrigdiskerfid til ad meta
bjonustupdrfinni med auknum fjarframlégum af vergri landsframleidslu til kerfisins i samraemi
vid hin Nordurléndin.

Engar athugasemdir koma vid alyktunina og er hin sampykkt.

4. Tilferslukerfin

Sameyki stéttarfélag i almannapjénustu lysir aneegju med ad rikisvaldio hyggist efla
tilfeerslukerfin  sem skorid hefur verid nidur i med markvissum hetti undanfarin ar.
Tilferslukerfin pjona peim tilgangi ad létta undir ungum fjolskyldum med barnabdtum,
tekjulagum med vaxtabdtum og hisnaedisbotum o.s.frv. Sameyki varar vid ad stjornvold auki
alogur & launafélk med heaekkun opinberra gjalda til ad meeta Gtgjoldum til eflingar
tilferslukerfanna. Pa krefst Sameyki pess af rikisstjorninni ad tilfeerslukerfin verdi fjarmoégnud
med hakkunum a veidigjoldum, annarri nytingu sameiginlegra audlinda pjédarinnar og med
haekkun & bankaskatti.

Fundarstjori bendir & misritun i ordalagi i upphafi alyktunar og leggur til ad skrifstofu verdi falid
ad lagfeera pad og er tillagan sampykkt med peirri abendingu.

5. Audlindir i pjodareign
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Sameyki stettarfelag i almannapjonustu aréttar ad audlindir eigi ad vera sameign pjodarinnar og
tryggja beri pad med akveedi i stjornarskra. pa er mikilveegt ad edlileg gjold séu greidd fyrir
nytingu peirra.

Sameyki krefst pess ad innvidir raf- og vatnsveitu verdi alfarid i eigu islensku pjédarinnar en
ekki utlendra fjarfesta eda vogunarsjoda sem hafa pad eitt ad markmidi ad hagnast og skila ardi
til eigenda sinna. Pad hefur sannast ad kostnadur vid ad verja mannvirki og rekstur
orkufyrirteekja pegar nattGruva stedjar ad lendir & almenningi i landinu. A medan rikissjodur
greidir milljarda kréna i varnargarda & Reykjanesskaga greidir einkafyrirteekid HS Orka
eigendum sinum milljarda krona i ardgreioslur. Slikt fyrirkomulag er 6asattanlegt fyrir launafélk
og almenning & Islandi.

Engar athugasemdir eru gerdar vid pessa alyktun og er hun pvi sampykkt.

6. HUsnadis- og vaxtamal

Sameyki stéttarfélag i almannapjonustu lysir yfir pungum ahyggjum af stédunni & hisnadis- og
hdsnadislanamarkadi. Sameyki kallar eftir skyrum adgerdum sem tryggja stodugleika til
framtidar a husnaedismarkadi og ad pegar i stad verdi farid ad vinda ofan af umdeildum
styrivoxtum hins opinbera.

Husnadismal eru eitt af sterstu kjaramalunum. Stjornvold verda ad axla sina abyrgd & ad na
stodugleika a hdsnadismarkadi eins og stéttarfélog i landinu hafa kallad eftir undanfarin ar. Auk
bess verda stjornvold og tryggja ad allir ibdar landsins hafi pak yfir h6fudid & vidradanlegum
kjorum.

Engar athugasemdir eru gerdar vid pessa alyktun og er han pvi sampykkt.

7. Fatlao folk er fjélbreyttur hopur, med 6synilega eda synilega fotlun

Sameyki stéttarfélag i almannapjonustu vill vekja athygli & bagri stodu fatlads folks & Islandi.
Mikilveegt er ad stydja atvinnupatttoku en mjog erfitt hefur reynst fyrir fatlad folk ad f4 vinnu
vid hafi og getu. Stor hluti pess byr vid sara fatekt og hefur af peim sokum ekki tekiferi til ad
lifa mannseemandi lifi til jafns vid adra eda ad stydja born sin til patttoku i tdmstunda-, félags- og
eda iprottastarfi. Petta ytir undir enn frekari stéttaskiptingu sem hefur farié vaxandi umlidin ar.

[ pvi tilliti er sérstaklega mikilveegt ad huga ad hisnadi. Adgengi ad éruggu og heilnemu
hasnadi er ein af grunnforsendum pess ad skapa velsaeldarsamfélag. Adgengi ad hldsnadi eitt og
sér dugar pd skammt ef byrdi hisnaediskostnadar er of pung eins og er i tilviki fatladra
einstaklinga sem ekki njéta annarrar innkomu en lifeyrisgreidsina almannatrygginga. Sameyki
brynir fyrir stjornvoldum ad beta hag fatlads folks til jafns vid adra.

Fyrirspurn r sal er & pa leid hvort talad sé ekki um folk med fétlun frekar en fatlad folk.
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porarinn svarar pessu og segir ad grunnurinn i pessum texta sé unninn med Oryrkjabandalaginu
0g pvi komid fra peim.

Engar frekari athugasemdir koma fram og er alyktunin pvi sampykkt.

8. Fatazkt i bodi stjornvalda

Mjbg brynt er ad gera réttekar breytingar & ellilifeyri almannatrygginga, m.a. med pvi ad draga
ur skerdingu vegna tekna fra lifeyrissjodum og taka sérstaklega & kjorum peirra sem eru med
leegstan lifeyri. Sé islenska eftirlaunakerfid borid saman vid pad danska og hollenska, sem eru
sambeerileg kerfi, sker pad islenska sig ar fyrir gridarlegar tekjutengingar.

Af peim ramlega 40.000 manns sem taka ellilifeyri fra TR eru um helmingur med lifeyri sér til
framfeerslu undir leegstu launum. Skerdingu er beitt med sama hatti gegn peim sem eru med
70.000 kr. fra lifeyrissjodum og peim sem hafa 570.000 kr. eda meira. Engin
lagmarksframfeersla er tryggd. Noverandi kerfi byr til og vidheldur fatekt og knyja parf a
stjornvold til breyta stefnu sinni sem studlar ad fateekt eldri borgara.

e Tryggja parf ad lagmarkslifeyrir se aldrei laegri en laegsti launataxti og tryggja ad
hann fylgi launapréun.

e Draga parf ar skerdingu vegna tekna fra lifeyrissjodum.
o Arlegar haekkanir lifeyris og fritekjumarka eiga avallt ad fylgja launavisitlu.

Til ad na fram breytingum & kjorum eldri félagsmanna sem komnir eru & eftirlaun er naudsynlegt
ad stéttarfélogin liti & peirra barattu sem sina eigin.

Spurt er i sal hvad att sé vid hvad att sé vid med ad sama skerding se fyrir pa sem eru med
70.000 kr. fra lifeyrissjodum eda 570.000 kr. eda meira.

Pdrarinn segir ad pessi texti hafi komid fra Landsambandi eldri borgara. Hann leggur til ad farid
verdi i rannséknarvinnu til ad tryggja ad textinn fari ekki rangur fra adalfundi.

Engar frekari athugasemdir eru gerdar vid pessa alyktun og er hun pvi sampykkt.

10. Onnur mal.

Samkomulag um réttindaflutning & milli styrktar- og sjukrasjéda ASI og BSRB
Fundarstjori fer yfir sameiginlega yfirlysingu ASi og BSRB (sja fylgiskjal nr. 1)

Félagsmadur Ur sal spyr nanar Ut i textann, hun vill skerpa & pvi hvort pad se rétt skilid ad
einstaklingur haldi réttindum sinum hja fyrra felagi eftir ad hann heettir og er svarid ja, i prja
manuai.
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Engar frekari athugasemdir eru gerdar vid yfirlysinguna og er hun pvi sampykkt.

Trunadarmenn arsins kynntir

Pérarinn kynnir hvad lagt er til grundvallar vid val & trGnadarménnum arsins. Hann segir ad
peir adilar sem urdu fyrir vali ad pessu sinni séu virkri i kjaramalum og 6hreeddir vid ad
koma skodunum sinum & framfeeri & fundum.

Sa fyrri er reyndur trinadarmadur, 6flugur i ad midla upplysingum til sina félagsmanna, er
formadur i fagfélagi atvinnubilstjéra hjé Streetd, hann heitir Pétur Karlsson.

Hinn tranadarmadurinn hefur setid i trnadar- og fulltriaradi, setid i samninganefnd og synt
ad hun er 6flug i sinu hlutverki. bad er Ragnheidur Heidi Hansen hja Skalatuni.

Fundarstjori spyr fundarmenn hvort einhver vilji taka til mals undir lidnum Onnur mal.

Marias Sveinsson stigur i pontu. Hann leggur fram tillogu fra lifeyrisdeild Sameykis ad
stjorn félagsins taki einstaklinga ur lifeyrisdeildinni inn i samninganefnd félagsins. Hann
segir ad adur hafi gilt svokdllud eftirmannsregla sem na hefur verid 16gd af. Hann segir ad
pbeir sem borid hafi upp félagid i gegnum &rin séu nénast einskis metnir. Hann segir ad alit
margra eldri félaga sé ad ekki sé tekid tillit til peirra og pvi dvini ahugi peirra a patttoku i
felagsstarfinu. Marias skiladi tillégu sinni inn skriflega.

Pdrarinn stigur i pontu og segir ad alyktunin sem 16gd var fyrir fundinn um kjor eldri
borgara komi einmitt fram ad mikilveaegt sé ad virkja pa sjalfa til patttoku i akvéroun um
peirra kjor.

Fundarstjéri tekur fram ad fundargerd verdi sett a vefinn og haegt sé ad senda inn
athugasemdir, ef paer berast ekki fyrir 1. mai pa sé litid & fundargerd sem sampykkta.

Pérarinn stigur i pontu og pakkar félagsmoénnum fyrir gédan og innihaldsrikan fund. Hann
segir umraedur hafa verid godar. VVon hans er ad vid gongum inn i bjarta og pétta tima.
Kjarabarattan fram undan sé enn mjdg 6ljés og pvi émogulegt ad spa fyrir um hvert hin
muni prdast.

Hann pakkar Pérveigu bormdasdéttur fyrir goéoa fundarstjorn og afhendir henni
pakkleatisvott fyrir vel unnin storf.

Formadur slitur 6. adalfundi Sameykis kl. 20:36.
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Fylgiskjal 1

Sameiginleg yfirlysing ASi og BSRB um atfzerslu réttindaflutnings
milli sjakrasjoda adildarfélaga

Ari6 2019 skrifudu Alpydusamband islands og BSRB undir viljayfirlysingu vardandi
réttindaflutning milli sjikra- og styrktarsjoda fyrir félagsfolk adildarfélaga. [ yfirlysingunni segir
ad ASI og BSRB séu sammala um ad vinna ad pvi ad tryggja flutning réttinda félagsfélks
adildarfélaga sinna milli sjukra- og styrktarsjoda vid breytingu 4 félagsadild. Tilgangurinn er ad
tryggja ad réttur einstaklinga til sjukradagpeninga og danarbéta haldist pegar flutningur verdur
fra adildarfélagi ASI og yfir til BSRB, eda 6fugt, sem annars veldur pvi ad einstaklingurinn parf
ad avinna sér aftur réttindi hjd hinu nyja stéttarfélagi samkveemt Uthlutunarreglum pess.
Fulltriar ASI og BSRB hafa undanfarin misseri blasid lifi i ba vinnu og komid sér saman um
efni pessarar sameiginlegu yfirlysingar vardandi Utfaerslu. Fulitriar ASI og BSRB eru sammala
um ad til ad byrja med sé heppilegra ad breytingarnar Iti eingdngu ad rétti til greidsiu
sjukradagpeninga og danarbéta en lysa p6 yfir vilja sinum til ad Gtvikka umraeduna ad 68rum
styrkjum pegar reynsla komin & hina nyju framkvaemd. Jafnframt skuli endurskoda paer
breytingar sem um raedir hér ad premur drum lidnum og fara par yfir reynslu af breytingunum.

Med visan i framangreint lysa undirritud pvi yfir ad gera eftirfarandi;

- midstjorn ASI hlutist til um ad 49. gr. laga ASI um lagmarksreglur | sjikrasjédum
adildarfélaga ver0i breytt & bann hatt réttindaflutningur verdi tryggdur & mill
adildarfélaga AS| og BSRB hvad vardar rétt til sjukradagpeninga og dénarbota.
forsvarsfélk sj6da BSRB hiutist til um ad framkvaemd verdi breyting 4 Gthlutunarreglum
eda eftir atvikum reglugerdum & naesta adalfundi vidkomandi sjoda & pann hatt
réttindaflutningur verdi tryggour & milli adildarfélaga ASI og BSRB hvad vardar rétt til
sjukradagpeninga og danarbdta.

Adilar eru sammala um ad framangreint megi gera med bvi ad innleida svohljédandi reglu i
videigandi reglugerdir/ithlutunarreglur

Sa sem hefur 60last rétt til greidslu sjikradagpeninga og déanarbéta Ur sjikrasj6oi
adildarfélags innan ASI e0a BSRB 60last pann rétt ad nyju innan nys sjikrasj6ds
innan hinna samtakanna samkvaemt peim reglum sem par gilda eftir einn manuo,
enda hafi hann fram ad pvi étt rétt hja fyrra félagi. begar sétt er um i nyju adildarfélagi
skal umseekjandi leggja fram yfirlit um greidslur sem hann hefur pegié ur fyrri
sjukrasj6di sl. télf manudi.

bar sem paer breytingar sem hér um raedir geta almennt einungis farid fram a adalfundi
framangreindra sj6da felst jafnframt i yfirtysingunni ad adilar munu studla ad pvi ad bau réttindi
sem breytingin felur i sér verdi framkvaemd ef upp koma slik mal jafnvel p6 ad reglan hafi ekki
verid formiega tekin inn i videigandi I6g/Gthlutunarreglur.

Yfirlysing pessi er reist a peim forsendum ad breytingarnar skuli skv. efni sinu vera komnar |

fulla framkvaemd eigi sidar en 1. desember 2024 og skuli endurskodad ad premur arum lidnum
med hlidsjon af reynsiu breytinganna.

dags. 10. november 2023

AS/ p 7 & f.h. BSRB
@(ktv Jtlﬁ‘c-‘v- u‘[£ Crce Ccec SO (ﬁmla l]f b[\r!)o gdtbr
[ ¢ d 7




Fylgiskjal 2

W SAMEYKI

Rekstrartekjur
Rekstrargjéld
Rekstrarhagnadur
Fjarmagnslidir
Lifeyrisskuldbinding
Afkoma

Eignir samtals

Eigid fé
Skuldir

Sameyki allir sjodir samtals 2023

Félagssjodur

742.475.906
678.109.637
64.366.269
12.209.445
-46.103.619
30.472.095

1.122.385.843

400.397.863
721.987.980

Orlofssjodur

726.051.085
557.034.173
169.016.912

21.936.839

190.953.751

1.860.317.054

1.815.315.861
45.001.193

Styrktar- og
sjukrasjodur

691.391.602
687.990.906
3.400.696

15.481.224

18.881.920

445.783.011

353.940.904
91.842.107

196.298.277
33.695.697
162.602.580

83.754.966

246.357.546

2.390.463.245

2.390.463.245
0

sjodur

101.156.976
88.528.497
12.628.479

2.134.279

14.762.758

89.699.766

60.734.492
28.965.274

Vinnudeilusjédur Starfsmenntunar Fraadslusjédur

297.989.385
347.698.686
-49.709.301

13.114.394

-36.594.907

342.113.730

319.913.845
22.199.885

Mannaudssj.
trunadarmanna

87.202.948
76.067.323
11.135.625

5.524.209

16.659.834

161.427.883

133.890.457
27.537.426

Samtals

2.842.566.179

2.469.124.919

373.441.260

154.155.356

-46.103.619

481.492.997

6.412.190.532

5.474.656.667
937.533.865



