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Leidbeiningar fyrir trtnadarmenn um medhondlun nafnalista yfir starfsfolk

Sameyki 6skar eftir pvi ad trinadarmenn félagsins fylgi eftirfarandi leidbeiningum pegar peir fa
afhentan nafnalista yfir starfsfélk sem starfa & vinnustad peirra og er félagsfélk Sameykis.
Tilgangur leidbeininganna er ad tryggja ad triunadarmenn fari ad l6gum nr. 90/2018 um
persénuvernd ogvinnslu persénuupplysinga. Jafnframt ad tryggja medferd personuupplysinga og
ad meodferd nafnalista sé i samreemi vid bestu starfsheetti. Allir sem koma ad vinnslu
personuupplysinga purfa ad vera medvitadir um skyldur sinar og abyrgd. Med leidbeiningunum
vill Sameyki tryggja persénuvernd, freedslu, 6rugga medhondlun upplysinga og hvernig best er ad
fara med personuupplysingar.

1. Persénuverndarlog og tranadur: Hafa parf i huga ad upplysingar um stéttarfélagsadild
eru vidkveemar persdénuupplysingar samkveemt l6gum um persénuvernd og vinnslu
persénuupplysinga nr. 90/2018. Trunadarmenn skulu geeta trunadar vardandi allar
persénuupplysingar sem peim berast. bPagnarskylda er mikilveeg og neer til allra
upplysinga sem trunadarmadur feer i starfi sinu.

2. Oryggisradstafanir: Tryggja parf ad nafnalistinn sé geymdur & 6ruggan hatt, t.d. i laastum
skap eda a 6ruggum netpjoni sem adeins videigandi adilar hafa adgang ad. Ekki skal midla
upplysingum ur nafnalistanum til annarra nema med sampykki peirra sem skradir eru a
listanum eda ef log heimila slika midlun.

3. Takmarkadur adgangur: Adgangur ad nafnalistanum takmarkast vid pa sem
naudsynlega purfa ad hafa hann fyrir logmeeta starfsemi stéttarfélagsins. Tryggja parf ad
adeins peir sem hafa fengid formlega heimild til adgangs ad listanum fai ad sja hann.

4. Eyding gagna og oryggisradstafanir: Um leid og trunadarmadur leetur af storfum fyrir
Sameyki ber honum ad eyda nafnalistanum sem hann hefur fengid fra félaginu. Sameyki
mun reglulega fara yfir 6ryggisradstafanir og vinnureglur sem varda medferd nafnalista til
a0 tryggja ad peer séu i samraemi vid log og bestu starfsheetti.

5. Vidbrogd vid oryggisbresti: Ef grunur vaknar um ad upplysingar hafiverid komist i hendur
6vidkomandi, skal tilkynna strax til videigandi adila innan stéttarfélagsins og taka
naudsynlegar radstafanir til ad koma i veg fyrir frekari brot.

Daemi um hvad trinadarmenn mega ekki gera:

° Tranadarmenn mega ekki afhenda nafnalistann til utanadkomandi adila, nema me®d skriflegu sampykki peirra sem skradir
eru 4 listanum.

®  Trunadarmenn mega ekki dreifa nafnalistanum tilannarra starfsmanna, yfirmanna eda utanadkomandi adila sem ekki hafa
heimild til adgangs ad pessum upplysingum.

®  Trunadarmenn mega ekki nota nafnalistann i persénulegum tilgangi, t.d. til ad koma & persénulegum samskiptum vid
einstaklinga & listanum.

[ Tranadarmenn mega ekki birta nafnalistann opinberlega, t.d. & vefsidum, samfélagsmidlum eda i prentudum fjélmidlum.

° Listinn ma ekki nota til markadssetningar eda i vidskiptalegum tilgangi.
Daemi um i hvada tilgangi triinadarmenn mega nota upplysingarnar:

®  Trunadarmenn mega nota nafnalistann til ad hafa samband vid félagsfolk i tengslum vid starfsemi stéttarfélagsins, t.d. til
ad boda til funda eda upplysa um réttindi og skyldur.

®  Trunadarmenn mega nota nafnalistann til ad tryggja ad félagsfolk fai upplysingar um kosningar innan stéttarfélagsins eda
adra vidburdi sem tengjast starfsemi pess.

o Tranadarmenn mega nota nafnalistann til ad veita félagsfolki studning i kjaramalum eda 6drum malum sem tengjast
vinnustadnum.

° Tranadarmenn mega nota nafnalistann i deilum vid vinnuveitanda eda samstarfsfélk ef pad er i samraemi vid l6gmeeta
starfsemi stéttarfélagsins og med skyrum tilgangi sem tengist vernd réttinda félagsfolks.

(] Fjoldatolvupdstar skulu sendir i foldu afriti (bcc).
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