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SPILLING - OGN VID RETTINDI, LIFSKJOR OG
LYDRADI

Islandsdeild Transparency International, alpjédlegra samtaka
gegn spillingu



pad sem fjallad verdur um:

vad er spilling?
vers vegna og hvernig skadar spilling réttindi og hagsmuni folks?
vad gera alpjodlegu samtokin Transparency International og islandsdeild

beirra?

\J

vad parf og er haegt ad gera til ad vinna gegn spillingu?
vers vegna er mikilveegt ad stydja uppljostrara? / Ny log um vernd uppljostrara.

mraedur og spurningar.



Hvad er spilling og hvernig birtist hun?

Transparency International skilgreinir spillingu sem misbeitingu valds 1 pagu
einkahagsmuna. (e. Abuse of entrusted power for private gain).

o Stjornmal / Stjérnsysla (riki og sveitarfélog) / Vidskiptalif.

e Spilling virdir engin landameeri og er mjog mikil samfélagsleg meinsemd
hvarvetna i heiminum. Island er engin undantekning fra pvi. Reglulega koma upp
mal i islensku samfélagi sem syna pad og sanna svo ad ekki verdur um villst.

« Smaspilling, storspilling. — Tengslaspilling.

* Daemi um spillingu.



Hvers vegna er spilling mjog skadleg ?

Spilling skadar og skerdir réttindi og hagsmuni almennings.

e Grefur undan lydreedi, mannréttindum og rettarrikinu.
e Mismununar folki a grundvelli félagslegrar stodu, efnahags, skodana o fl.
e \/egur ad lifskjorum almennings, eykur 0jofnud og vidheldur fateekt.

e Bitnar mest og verst a peim sem eru valdlausir og minnst fa og eiga.

e Leidir til umhverfisspjalla, sounar audlinda og oréttlatrar skiptingar ards.



Transparency International — Alpjodleg samtok gegn spillingu -
Islandsdeild TI

Samtokin Transparency International voru stofnud arid 1992 og hafa um langa hrid verid ein
staerstu alpjodlegu samtokin sem vinna ad heilindum i stjornsyslu og vidskiptalifi. Samtokin eru
ohad stjornvoldum og eru ekki rekin til ad skila hagnadi. Pau starfa i meira en 100 londum og
berjast gegn spillingu og pvi oréttleeti og samfélagslega skada sem hun veldur.

slandsdeild Transparency International hefur nd verid stofnud. Pad er einbeittur asetningur og
von okkar sem ad henni deildinni stondum ad henni muni vaxa hratt fiskur um hrygg og verda
mjog gagnleg vid studla ad aukinni vitund i islensku samfélagi um hvernig spilling birtist, hvernig
hun skadar hagsmuni almennings og paer adferdir sem best duga til ad verjast henni.

Veita valdhofum adhald. — Radherrum, alpingismonnum, stjornvoldum rikis og
sveitarfélaga, valdhofum i vidskiptalifi og eigendum og stjornendum fyrirtaekja.



Hvad parf og er haegt ad gera til ad vinna gegn spillingu

Mikilveeg atrioi:

» Gagnseel, abyrgd valdhafa, tjaningarfrelsi, frjalsir fjolmidlar, sjalfsteedir domstolar, logregla,
akeeruvald og fleiri eftirlitsstofnanir.

Fjolpjodlegar skuldbindingar:

« Samningur Sameinudu pjédanna gegn spillingu.

« GRECO: Samtok rikja gegn spillingu a vegum Evropuradsins.

« Samningur Efnahags- og framfarastofnunarinnar (OECD) gegn mutubrotum i vidskiptum
* Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna.

Vernd uppljostrara.



Uppljostrarar — Vernd — Ny log

Log nr. 40/2020, um vernd uppljostrara (toku gildi 1. jan. 2021).

 ,Markmid laga pessara er ad studla ad pvi ad upplyst verdi um logbrot og adra amaelisverda
hattsemi og pannig dregid ur sliku hatterni.”

« ,Starfsmenn sem greina fra upplysingum eda midla gognum i godri tru um brot a logum eda
adra ameelisverda hattsemi i starfsemi vinnuveitenda peirra, hvort sem peir starfa hja hinu
opinbera eda a einkamarkadi."

« (GO tru / pagu almennings / ameelisverd hattsemi.

o pratt fyrir fyrirmeeli laga, sidaregina eda samninga um pagnar- eda trunadarskyldu er
starfsmanni sem byr yfir upplysingum eda gognum um brot a logum eda adra ameelisverda
hattsemi i starfsemi vinnuveitanda hans heimilt ad midla slikum upplysingum og gognum ...*



Uppljostrarar — Vernd — Ny log

» ,Starfsmonnum rikis og sveitarfelaga er skylt ad midla upplysingum og gognum
skv. 1. mgr. Sama a vid um starfsmenn logadila sem eru ad 51% hluta eda meira i

eigu hins opinbera.”
e Innri uppljostrun / Ytri uppljostrun.

» Mottakandi upplysinga eda gagna skv. 1. og 2. mgr. skal gaeta leyndar um
personuupplysingar sem honum berast um pann sem midlar upplysingum eda
gognum nema vidkomandi veiti afdrattarlaust sampykki sitt.”

« ,Oheimilt er ad lata starfsmann sem midlad hefur upplysingum eda gdgnum...
seeta orettlatri medferd. Til slikrar medferdar telst t.d. ad ryra rettindi, breyta
starfsskyldum a ipyngjandi hatt, segja upp samningi, slita honum eda ... .*



Uppljostrarar — Vernd — Ny log

o | fyrirteekjum eda & 6drum vinnustddum par sem eru 50 starfsmenn eda fleiri ad jafnadi &
arsgrundvelli skal atvinnurekandi i samradi vi0 starfsmenn setja reglur um verklag vid
uppljostrun starfsmanna um logbrot eda adra ameaelisverda hattsemi. Reglurnar skulu vera
skriflegar og par skal kvedid a um mottoku, medhondlun og afgreidslu tilkynninga um
hugsanleg logbrot eda adra ameelisverda hattsemi i starfsemi vinnuveitandans. Reglurnar
skulu vera adgengilegar ollum starfsmonnum og mega a engan hatt takmarka rétt peirra
samkvaemt logum pessum.”

» Radherra sem fer med starfsmannamal rikisins setur reglur skv. 1. mgr. fyrir opinberar stofnanir
og logadila i opinberri eigu. Sveitarstjornir skulu setja reglur um pa vinnustadi sem undir
vidkomandi sveitarfélag heyra. Vinnuetftirlit rikisins skal birta fyrirmynd ad reglum fyrir adra
vinnustadi a vef sinum.

* Vinnuettirlit rikisins hefur eftirlit med pvi ad atvinnurekendur setji sér reglur samkvaemt pessari
grein.



Spurningar og umraedur

Takk fyrir!



