
Trúnaðarmannaráð 4. mars 2026



Velkomin á fund trúnaðmannaráðs

✓ Vinsamlega stillið mikrófón á „Mute“ 

✓ Ekki hafa veikt á myndavél

✓ Rétta upp hönd ef þú vilt tala 

✓ Þegar þú færð orðið opnar þú mikrófón        og opnar fyrir mynd



Dagskrá
Formaður Kári Sigurðsson setur fundinn

• Undirbúningur fyrir aðalfund – lagabreytingar

• Kaffihlé

• Reikningar félagsins

• Félagsgjald

• Önnur mál



Kynnt á trúnaðarmannafundi Sameykis

4. mars 2026

Grettisgötu 89, 105 ReykjavíkSameyki stéttarfélag í almannaþjónustu www.sameyki.is

Tillögur að 

lagabreytingum 



Samræming og framsetning.

Auk efnisbreytinga er textinn yfirfarinn í heild. Orðalag er 

gert skýrara og kynhlutlausara, tölur og tímaviðmið 

samræmd og lagatexti einfaldaður án efnisbreytinga 

nema þar sem það er sérstaklega tekið fram hér að 

neðan.

Lagabreytingar



Tillaga að breytingu á 9. gr. laganna: Eftir breytingu
9. gr. - Stjórn félagsins skipa fimmtán einstaklingar, formaður og fjórtán meðstjórnendur. Þau skulu kosin úr hópi 

fullgilds félagsfólks.

Formaður skal kosinn sérstaklega. Formaður skal kjörinn til 4 ára í senn.  Ekki má sami einstaklingur gegna störfum 

formanns lengur en 3 kjörtímabil (12 ár) samfellt.

Kjósa skal 7 meðstjórnendur til 4 ára á 2 ára fresti. 

Kjósa skal tvo varamenn stjórnar til 2 ára á aðalfundi.

Þótt formaður hafi setið í stjórn félagsins hefur það engin áhrif á þann tíma sem honum er heimilt að gegna 

formennsku. Meðstjórnendum er ekki heimilt að sitja samfellt í stjórn lengur en þrjú kjörtímabil (12 ár). Stjórnin kýs úr 

sínum hópi varaformann og ritara.

Ef eitt eða fleiri ganga úr stjórn á kjörtímabilinu tekur varamaður við fram að næsta stjórnarkjöri.

Ef formaður gengur úr stjórn á kjörtímabilinu tekur varaformaður við fram að næsta kjöri.

Lagabreytingar



Tillaga að breytingu á 10. gr. laganna: Eftir breytingu

10. gr. - Kjör stjórnar fer fram við allsherjaratkvæðagreiðslu. Kjörstjórn skal 
senda félagsfólki kjörgögn. Atkvæðagreiðsla skal fara fram með rafrænum 
hætti. Kosning skal standa yfir í a.m.k. 10 daga og skal henni lokið sólarhring 
fyrir aðalfund. Atkvæði sem berast kjörstjórn að þeim tíma liðnum skulu ógild.

Kjör skal vera þannig:
1 hluti fyrir formannskjör
2 hluti fyrir kjör sjö meðstjórnenda

Nöfnum frambjóðenda skal raðað í stafrófsröð í hverjum hluta. Tilgreina skal 
vinnustað frambjóðenda og starfsheiti. Komi ekki fram fleiri framboð en í 
þau stjórnarsæti sem kjósa skal um eru þeir sjálfkjörnir.

Kjör tveggja varamanna stjórnar skulu fara fram á aðalfundi. Heimilt er að 
gefa kost á sér fram að kjöri á aðalfundi. Varamenn taka sæti eftir 
atkvæðavægi.

Lagabreytingar



Tillaga að breytingu á 11. gr. laganna: Eftir breytingar
11. gr. - Trúnaðarmannaráð skal kjósa uppstillingarnefnd sem skipuð er 9 einstaklingum. Kjósa skal 
nefndina úr hópi félagsfólks á haustfundi trúnaðarmannaráðs á kosningavetri. Stjórn 
félagsins skal undirbúa tillögu um uppstillingarnefndina sem lögð er fyrir trúnaðarmannaráð.
Hlutverk uppstillingarnefndar er eftirfarandi:

Að auglýsa með skilvirkum hætti kjör til formanns og stjórnar félagsins og stjórna orlofssjóðs, 
starfsmenntunarsjóðs, vinnudeilusjóðs, styrktar- og sjúkrasjóðs og kjörstjórn.

Auglýsa skal eftir framboðum þegar stjórnarkjör fer fram, sbr. ákv. 9. og 10. gr. í 3. kafla

Framboðsfrestur er þar til 40 dögum fyrir aðalfund, uppstillingarnefnd tekur við meðmælum, 50 
meðmælendur þarf fyrir formannsframbjóðendur og 25 meðmælendur fyrir meðstjórnendur í 
aðalstjórn félagsins. Uppstillingarnefnd hefur heimild til framlengingar framboðsfrests ef 
nauðsynlegt þykir.

Uppstillingarnefnd skal tryggja frambjóðendum vettvang til að kynna sig á heimasíðu félagsins.

Uppstillingarnefnd er ekki heimilt að tilnefna fulltrúa úr sínum röðum til trúnaðarstarfa fyrir félagið 
samkvæmt 3. kafla

Kynna skal framboð til trúnaðarstarfa á heimasíðu félagsins 25 dögum fyrir aðalfund, rafræn 
kosning hefst 11 dögum fyrir aðalfund og stendur í 10 daga.

Uppstillingarnefnd starfar eftir reglum sem samþykktar eru af stjórn. Uppstillingarnefnd er 
sjálfstæð í störfum sínum við framkvæmd hlutverks síns.

Lagabreytingar



Tillaga að breytingu á lögum félagsins : Ný grein 

13. gr. Þau sem bjóða sig fram til trúnaðarstarfa sem 

kosið er um samkvæmt 3. kafla laga Sameykis skulu 

vera fullgildir félagar samkvæmt 3. gr. og 5. gr. laga 

félagsins. Félagi sem er starfsmaður félagsins eða hefur 

starfað sem slíkur sl. 3 ár telst ekki kjörgengur til 

trúnaðarstarfa sem tiltekin eru í 3. kafla laga félagsins.

Lagabreytingar



Tillaga að breytingu á lögum félagsins:  ný númer greina

Vegna nýrra greinar nr. 13 þá færast síðari greinar 

niður sem því nemur.

Lagabreytingar



Tillaga að breytingu á 13. gr. laganna:  Eftir breytingar

13. 14. gr. - Aðalfund skal halda fyrir lok marsmánaðar ár hvert. Takist ekki að ljúka aðalfundarstörfum á einum 
fundi skal boða til framhaldsaðalfundar.

Dagskrá aðalfundar:

1. Stjórn félagsins gefur skýrslu um starfsemi félagsins á síðastliðnu ári.
2. Lagðir fram til samþykktar endurskoðaðir reikningar félagsins fyrir síðastliðið almanaksár og fjárhagsáætlun 
ársins kynnt.
3. Tekin ákvörðun um tillögur til lagabreytinga og breytinga á reglum sjóða.
4. Úrslit allsherjaratkvæðagreiðslu í stjórnarkjöri kynnt.
5. Staðfesta skal val á löggiltum endurskoðanda félagsreikninga, kjósa tvo skoðunarmenn og tvo til vara.
6. Kosnir fimm einstaklingar í kjörstjórn og jafn margir til vara til 2 ára.
7. Ákveðið árgjald félagsfólks og skipting þess milli sjóða.
8. Kosning tveggja varamanna til stjórnar til 2 ára.

9. Kosið í stjórn orlofssjóðs, vinnudeilusjóðs, starfsmenntunarsjóðs og styrktar- og sjúkrasjóðs skv. reglum 
þeirra til 2 ára.
10. Ályktanir aðalfundar afgreiddar.
11. Önnur mál.

Ofan talin eru sérstök verkefni aðalfunda, nema á því ári sem ekki fer fram stjórnarkjör, þá falla af dagskrá 
fundarins töluliðir 4, 6, 8, og 9.

Lagabreytingar



Tillaga að breytingu á 15. gr. laganna:  Eftir breytingar

15. 16. gr. - Stjórn félagsins lætur gera kjörskrá um allt félagsfólk 
er atkvæðisréttar nýtur, sbr. 6. gr. 

Í kjörskrá skulu skráðar upplýsingar um nafn, símanúmer og 
vinnustað félagsfólks.

Allar kærur út af kjörskrá skal kjörstjórn úrskurða um. Kærufrestur 
rennur út sólarhring fyrir aðalfund.

Áður en frambjóðendum er veittur aðgangur að félagaskrá 
Sameykis skulu þeir undirrita vinnslusamning um meðferð 
persónuupplýsinga við Sameyki, þar sem skýrt er kveðið á 
um heimildir, skyldur og ábyrgð þeirra í samræmi við lög um 
persónuvernd og vinnslu persónuupplýsinga. Frambjóðendur 
skulu fá kynningu á þeim skilmálum sem í samningnum felast 
frá félaginu. 

Lagabreytingar



Tillaga að breytingu á 16. gr. laganna:   Eftir breytingar

16. 17. gr. - Félagsfólk hefur frjálst val að kjósa þá 
einstaklinga sem í kjöri eru og skal það gert á þann hátt 
að merkja við nafn þess sem kosinn er.

Kjósa ber einn einstakling við 
formannskjör og sjö einstaklinga við kjör meðstjórnenda. 
Sé ekki kosin rétt tala stjórnarmanna í einhverjum hluta 
kjörseðils er hann ógildur að því er þann hluta 
varðar. Við kjör varamanna í stjórn skal velja tvo 
einstaklinga

Kjörstjórn sker úr um gildi vafaatkvæða.

Lagabreytingar



Tillaga að breytingu á 25. gr. laganna:   eftir breytingar

25 26. gr. - Trúnaðarmenn sem eru kjörnir eða skipaðir samkvæmt 25. gr., 
ásamt stjórn félagsins, mynda trúnaðarmannaráð. Aðilar samkvæmt 28. 
gr. eiga rétt til setu í trúnaðarmannaráði sem áheyrnarfulltrúar.

Hlutverk þess er að fjalla um þau málefni á fundum sínum sem snerta vinnu og 
aðstöðu trúnaðarmanna í störfum sínum ásamt fræðslu um þau þjóðfélagsmál 
sem hæst ber hverju sinni og að gagni koma í störfum trúnaðarmanna.

Einnig er það hlutverk trúnaðarmannaráðs að fjalla um kjara- og réttindamál 
félagsfólks, sérstaklega þegar gera á almenna kjarasamninga.

Miða skal við að fundir trúnaðarmannaráðs séu haldnir að jafnaði í hverjum 
mánuði utan orlofstíma.

Formaður félagsins er jafnframt formaður trúnaðarmannaráðs.

Lagabreytingar



Tillaga að breytingu á 36. gr. laganna, síðasta málsgrein: eftir breytingar

36. 37. gr. Til að lagabreyting nái fram að ganga verður 

hún að vera samþykkt með 2/3 greiddra atkvæða. Lög 

þessi öðlast gildi við slit aðalfundar Sameykis og 

falla þá eldri lög úr gildi nema annað sé samþykkt á 

aðalfundi.

Lagabreytingar



Tillaga að breytingu á lög Sameyki:   Bráðabirgðarákvæði

Bráðabirgðaákvæði 
Þrátt fyrir ákvæði 3. mgr. 9. gr. skal á aðalfundi Sameykis árið 
2027 kjósa sjö meðstjórnendur til 2 ára og sjö 
meðstjórnendur til 4 ára. Atkvæðamagn í kosningu ræður 
hverjir sitja til 4 ára og 2 ára.

Við útreikning á hámarkssetu skv. 9. gr. telst kjörtímabil sem 
úthlutað er til 2 ára samkvæmt bráðabirgðaákvæði þessu ekki 
með, hvort sem viðkomandi hefur áður setið í stjórn eða ekki. 
Fyrri kjörtímabil halda gildi sínu en umrætt 2 ára kjörtímabil 
telst ekki sem kjörtímabil í skilningi 9. gr.

Lagabreytingar



Kaffihlé í 15 mínútur



Félagsgjald



Tillaga stjórnar að árgjald félagsfólks og 

skipting þess milli sjóða

Stjórn Sameykis leggur til að árgjald fari út 1% í 

0.95% af heildarlaunum félagsfólks og skipting þess

milli sjóða verði þannig að 0,82% af heildarlaunum

fari í Félagssjóð og 0,13% af heildarlaunum fari í 

Vinnudeilusjóð.



Önnur mál
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