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Sameyki stéttarfélag i almannapjonustu var stofnad 26. jandar 2019 vid
sameiningu Starfsmannafélags Reykjavikurborgar og SFR stéttarfélags
i almannapjonustu. Félagsfolk er um 16 pasund talsins og er Sameyki
steerst adildarfélaga BSRB og pridja staersta stéttarfélag landsins.
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AVARP FORMANNS

PORARINN EYFJORD FORMABUR SAMEYKIS STETTARFELAGS | ALMANNAPJONUSTU

Ef pad er eitthvad sem hefur einkennt Sameyki
& sidustu arum pa er pad voxtur félagsins og
fjolgun félagsfolks. NG telst virkt félagsfolk
rimlega 14.000 og pegar ILifeyrisdeild félags-
ins er talin med pa telur félagid rimlega
16.000 manns. Sameyki telur pannig meira en
helming félagsfélks innan BSRB og er staersta
stéttarfélagi® 4 opinberum vinnumarkadi og i
almannapjonustu.

Staerd Sameykis hefur ahrif a fijolmargt i
okkar umhverfi. Félagid leggur aherslu &

ad innra félagskerfid sé avallt starfraekt

med sem 6flugustum heetti. bar ber haest
trinadarmannakerfid okkar sem telur um

320 trnadarmenn manns um allt land. Einnig
leggjum vid aherslu 4 virkt samskiptanet
forystu félagsins vid allt félagsfolk med
reglulegum félagsfundum, morgunfundum og
hadegisfundum um allt land. Pannig reynum
vid ad tryggja ad raddir félagsfolks eigi alltaf
greida leid inni i métun starfsins hverju sinni.

Mikilvaegur hluti i innra starfi félagsins
eru svo starfsnefndir félagsins, en starf
peirra naer yfir vitt svid. Innan félagsins eru

starfandi Kjara- og starfsumhverfisnefnd,
Jafnréttisnefnd, Framtidarvinnumarkadsnefnd,
Umbhverfis- og loftslagsnefnd og Menningar-
ogvidburdarnefnd. Pessar nefndir starfa
sjalfsteett ad peim malefnum sem bera haest
hverju sinni. Réttindasjédir okkar starfa sidan
ad réttindamalum félagsfolks samkvaemt
sampykktum reglum sjédanna. bar koma

til Styrktar- og sjlkrasjédur, Fraedslusjodur,

Starfsmenntunarsjédur, Vinnudeilusjodur og
Orlofssj6dur. Menntunarkerfi pau sem félagid
asidan i samstarfi vid adra eru Freedslusetrid
Starfsmennt, Framvegis - midstod simenntunar
og sidan loks Préunar- og simenntunarsjédur
sem er bakhjarl framsakinna verkefna a svidi
menntunar og starfspréunar. Til vidbétar pvi
sem ad ofan er tali® stendur félagid sidan fyrir
afar fjélbreyttri pjonustu a svidi namskeida

og endurmenntunarverkefna i gegnum Gott
ad vita namskeidin, sem sérstaklega eru
honnud til ad hvetja okkar félagsfolk til a8
auka vid pekkingu i ahuga- og anaegjuvekjandi
verkefnum.

Kjarasamningar og réttindabaratta er

meginhlutverk stéttarfélaga. Sameyki gerir
nina teeplega 20 fullgilda kjarasamninga og pad
eru sérstakar samninganefndir eru starfandi
gagnvart hverjum og einum launagreidanda.
Abeirra hlutverk er dkaflega mikilvaegt er

ad styrkja peirra hlutverk og bla eins vel ad
peim og mdgulegt er hverju sinni. Einnig gerir
félagi® um 150 stofnanasamninga vid stofnanir
rikisins, par sem sérstakar samstarfsnefndir,

ST/ARD SAMEYKIS HEFUR AHRIF A
FJOLMARGT | OKKAR UMHVERFI

Félagid leggur aherslu d ad innra
félagskerfi® sé avallt starfreekt med
sem Oflugustum haetti. Par ber haest
trdnadarmannakerfid okkar sem telur

um 320 manns um allt land.

sem skipadar eru trinadarménnum innan
vinnustadanna og fulltrdum fra skrifstofunni,
vinna ad preimur samningum.

Starfsemi Sameykis er afar fjolbreytt og i
vaxandi félagi er naudsynlegt ad tryggja

ad aetid sé verid ad leitad bestu leida til

ad pjonusta veita félagsfolki pjonustu

og tryggja arangursrikt starf i kjara- og
réttindamalum. Framti&in mun alltaf bera
sér préun og breytingar og Sameyki ma aldrei
missa sjonar af pvi ad vera lifandi félag med
mikla adlogunarhaefnii stérfum sinum fyrir
félagsfolk. Framtidin bidur okkar handan vi&
hornid, vaentanlega med fullt af taekifaerum fyrir
steekkandi og sterkt félag.
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Eins og gera ma rad fyrir pa komu fjolmaorg mal til afgreidslu stjornar a
arinu. Samskipti voru med ymsum heaetti vid vidsemjendur, en fyrri hluti
arsins litadist mjog af gerd kjarasamninga.
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SKIPULAGBIR FUNDIR STJORNAR ERU TVISVAR | MANUBI YFIR

VETRARTIMANN 0G OFTAR EF PURFA bYKIR

Stjérn Sameykis hélt 31 fund 4 arinu 2023.

Fundir stjérnar eru alla jafna stadfundir haldnir &
Grettisgotu 89 i Reykjavik, en auk peirra pa hefur
stjornin verid mjog virk vid ad nota rafreenar
patttokuleidir pegar svo ber undir og halda
Teamsfundi pegar verkefni hafa kallad a slikt
fyrirkomulag. Skipulagdir fundir stjérnar eru
yfirleitt tvisvar i manudi yfir vetrartimann og oftar
ef purfa pykir.

Eins og gera ma rad fyrir pa komu fjélmarg mal til
afgreidslu stjérnar 4 arinu. Samskipti voru med
ymsum haetti vid vidsemjendur, en fyrri hluti arsins
litadist mjog af gerd kjarasamninga.

Flestir samningar gengu nokkud greidlega fyrir
sig og voru sampykktir af miklum meirihluta
félagsfolks. Hins vegar for Sameyki i verkfall
gagnvart Sambandiislenskra sveitarfélaga,
asamt baejarstarfsmannafélégum innan BSRB.

Verkfallhrinan var mikil askorun en samningar
nadust ad lokum. Kjarasamningarnir & almenna
markadnum héf8u losnad stuttu fyrir dramétin
2022/2023, steersti hlutinn sidan i lok mars 2023
og beir sidustu i oktdber 2023. Allt 4rid litadist pvi
nokkud af gerd kjarasamninga.

STIORN SAMEYKIS STETTARFELAGS | ALMANNAPJONUSTU ER
SKIPUD FOLKI MED FIOLBREYTTA REYNSLU

pérarinn Eyfjord, formadur, Ingibjorg Sif Sigridardéttir, varaformadur, Elin Helga Sanko, ritari,
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Nyjar minar sidur voru opnadar a arinu 2023 en peer eru bylting i pjonustunni vid félagsfolk
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Eins og undangengin ar hefur starfsfolk Sameykis tekist a vid morg verkefni en markmidid med starfinu er
alltaf pad sama - ad veita félagsfolki pjonustu

[iPLS

Eins og undangengin ar hefur starfsfolk
Sameykis tekist & vi§ morg verkefni en
markmidid med starfinu er alltaf ad veita
félagsfolki pjonustu. Starfsemin byggir a
miklum samskiptum vid félagsfolk i tengslum
vid kjara- og réttindamal, rekstur sj6da félags-
ins og orlofskerfisins auk annarra fjolbreyttra
verkefna. Starfsfolk skrifstofunnar sérum

allt félagsstarf og visburdi hja Sameyki, s.s.
fundi stjérnar Sameykis, Trinadarmannarads,
stjérna sjéda og nefnda og allra deilda innan
félagsins. Stofnun arsins er stort verkefni hja
starfsfélki sem krefst mikils undirbnings en
virkilega vel hefur tekist til med pad. Félagid er
stért og vaxandi en fjoldi félagsfolks er ordinn
um 16 plsund i heildina ad med&tdldu félags-
folkii lifeyrisdeild Sameykis.

A arinu var gerd breyting & utanumhaldi
trinadarmanna hja félaginu. Fulltrdarad
var lagt nidur og nd eru 6ll skref stigin med
Trdnadarmannaradinu. bessi breyting hefur
virkad vel - hefur an efa styrkt tengsl trinadar-
manna vid félagid og ekki sidur starfsfolks

skrifstofu vid trinadarmenn.

Orlofsmalin eru stér pattur i starfsemi félags-
ins og stodugt er verid ad beeta orlofskerfid og
efla pad. Auk pess ad halda kerfinu gangandi
med um 80 orlofshisakostum pegar allt er talid
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hefur starfsfélk unnid ad undirbiningi upp-
byggingar nyrra orlofshisa a landi Sameykis
vid Ulfljétsvatn. Fjarfest var i hasi & Tenerife
sem hefur veegt sagt fengid frabaerar vigtokur
félagsfolks. Einnig var fjarfest i fasteign &
Hlsavik sem er i byggingu og verdur afhent i
byrjun sumars 2024.

Arig 2023 var allt félagsfélk  einum sameinud-
um Styrktar- og sjukrasj6di Sameykis. Eins og
maorgum er kunnugt var félagsfolk starfandi
hja Reykjavikurborg i Styrktarsj6&i BSRB til
loka ars 2022. bessi breyting i upphafi ars
2023 gerdi pad ad verkum ad allt umfang
sj6dsins tvofaldadist um pad bil hja Sameyki
en starfsfolk tokst a vid pessa vidbot af mikilli
fagmennsku og Gtsjénarsemi.

Félags-, freedslu- og kynningarmal voru i
miklum bléma. Adur hefur verid minnst 4
Stofnun arsins en fjoldi annarra vidburda var
haldinn & arinu, s.s. fundir med félagsfolki um
allt land, trinadarmannaradsfundir o.fl. Heil-

JAXA
i

mikid umfang er vegna fraedslu til félagsfolks
og pa fa trinadarmenn fraedslu vid hafi og
starfsfolk einnig. Gleesilegt timarit Sameykis
kemur Gt arsfjérdungslega auk orlofsblads og
arsskyrslu. Mjog mikil og g8 upplysingagjof er
einnig a vefmidlum félagsins.

Félagid er stort og fjoldi kerfa er notadur til

ad halda utan um gdgn og veita pjonustu til
félagsfolks. Nytt skjalavistunarkerfi var tekid
notkun i byrjun ars 2023 en i pvi kerfi er haldid
utan um mal, samninga og alla fundi. Nyjar
minar sidur voru opnadar snemma 4 arinu 2023
en peer eru bylting i pjonustunni vid félagsfolk.
St68ugt eru teekninyjungar til skodunar

med pad ad markmidi ad beaeta pjonustu vid
félagsfolk.

Verulegar breytingar urdu & hépnum & skrif-
stofunni a arinu en atta nyir einstaklingar voru
fastradnir hja Sameyki. i lok &rs 2023 voru 20
manns starfandi  skrifstofu Sameykis.

STOFNUN ARSINS STARSTI VIBBURBURINN

Stofnun arsins er stort verkefni hja starfsfolki sem
krefst mikils undirbinings en virkilega vel hefur
tekist til med pad verkefni.
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Adferdafraedin sem nl er notud er onnur en undanfarin ar og midast vié félagsfolk sem hefur réttindi og sky-
ldur i félaginu samkveemt félagaskra. Af peim s6kum geetir misraeemis midad vid tolur fra sidasta ari.

MEVK) A TALNAMAL

FIGLDI FELAGSFOLKS | SAMEYKI EFTIR ALDRI. FELAGSFOLK
[ SAMEYKI TELUR ALLS 16.227 MANNS
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VID ERUM A YNGJAST 06 FELAGSFOLKI

FJOLGAR | SAMEYKI AR FRA ARI o

1.000

i félaginu eru 13.985 félagsmenn og i lifeyrisdeild
eru 2.295 félagar, i heildina 16.227 einstaklingar.
Fyrir ari sidan eda i jandar 2023 téldust samtals =

15.546 félagsmenn i Sameyki, 13.398 og 2.148 20 20-29 30-39 40-49 50-h9 60-69 70
einstaklingar i lifeyrisdeild. A einu ari hefur fj6lgad ara ara ara ara ara ara ara
um 587 einstaklinga og er pvi voxtur Sameykis

4,4% & milli ara.
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Alls starfa 75,9% félagsfolks 37,5% félagsfolks starfar 35,4% félagsfolks starfar Félagsfolks starfandi hja sveitar-
hja riki, borg og baejum hja Reykjavikurborg hja riki félogum utan Reykjavikurborgar
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37,5% félagsfolks starfar hja Reykjavikurborg og eru starfssté&varnar 136 talsins. Hja 68rum sveitarfélogum en Reykjavikurborg starfa
3,0% félagsfolks, dreifast vids vegar um landid og sinna ad stzerstum hluta storfum vid umonnun aldradra og fatladra. islenska rikid er
naeststeersti launagreidandinn en par starfa 35,4% af félagsfolki.
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Medalaldur félagsfolks i Sameyki leekkar

a milli dranna 2023 og 2024, fer Gr 38,8
arum i 38,3 ar. Hja korlum leekkar aldurinn
heldur minna & milli ara en hja konum, en
medalaldur karla er 37,4 ar og kvenna 38,8
ar. Fyrir ari eda i upphafi ars 2023 maeldist
medalaldur karla 37,7 ar og kvenna 39,4 ar,
laekkun aldurs karla er, eins og meelist nd,
heldur minni en leekkun kvenna. Hlutfall
félagsfolks yngra en 50 ara fer pvi haekkandi
ar fra ari en arid 2022 maeldist pad 69,1%,
ari® 2023 70,0% og nt 73,5%. Félagsaldur
laekkar einnig samfara laekkandi aldri
félagsfolks en i upphafi ars 2023 maeldist
hann 6,5 arogernt 6,3 ar.

Alls starfa 75,9% okkar félagsfélks hja riki,
borg og baejum. NG sem fyrr er Reykjavikur-
borg steersti launagreidandinn en 37,5%
félagsfolks starfa hja pessu fjolmennasta
sveitarfélagi landsins. Storfin er ad finna
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Sem fyrr eru konur i miklum meirihluta og teljast 8.801 4 medan fjoldi karla
er 5.173. Eru hlutféllin 37,0% karlar og 62,9% konur. P4 ma sja ad kérlum
fi6lgar, en arid 2022 meeldust peir 36,6% og er pad 1,1% aukning milli ara.

b4 maelast 0,1% kynsegin/annad af félagsfolkii Sameyki.

4 6llum fagsvidum borgarinnar og eru
starfsst6dvarnar 136 talsins. Hja 68rum
sveitarfélogum en Reykjavikurborg starfa
3,0% félagsfolks, dreifast vids vegar um
landid og sinna ad steerstum hluta storfum vid
umonnun aldradra og fatladra.

islenska rikid er naeststaersti launagreidand-
inn en par starfa 35,4% af félagsfolki.
Landspitali - haskélasjikrahUs er steersti
einstaki vinnustadurinn med 12,9%

félaga af 144 stofnunum og fyrirteekjum
rikisins sem Sameykisfolk starfar hja. Adrir
vinnustadir eins og ATVR eru med 3,5%,
Heilsugaesla hofudborgarsveedisins 1,3% og
Fangelsismalastofnun 1,1% svo fatt eitt sé
nefnt.

Vid pjénustustarfsemi tengda flutningum
med flugi starfa 2,0% hja Isavia ohf. og hja
Frih6fninni 1,1%. Vid almenningssamgdngur

starfa 1,8% félagsfélks hja Straetd bs. bvert
yfir eru storf Sameykisfélaga fjolbreytt og
krefjast olikrar menntunar, getu og haefni.
Lidlega 7,6% félagsfolks starfa vid pjonustu
vid aldrada sem og pjonustu vid fatlad folk i
formi blsetu og dagpjénustu. Staerstu vinnu-
stadirnir eru Klettabaer, As styrktarfélag og
Hrafnistuheimilin.

Busetuskipting er samhljéoma vid
fiolmennustu vinnustadina; Reykjavikurborg
og Landspitala - haskdlasjikrahds, en riflega
helmingur félagsfolks starfar par. Teeplega
87,0% bt & hofudborgarsvaedinu og a
Reykjanesskaga, og laeekkar basetuhlutfallid
eftir pvi sem fjeer dregur sudvesturhorninu.

Fjoldi atvinnulauss félagsfélks minnkar eins
og undanfarin ar og maelist nd 0,8%. Fjoldi
félagsfolks i feedingarorlofi er a somu nétum
og sidustu ar, eda um 1,6%.

KONUR ERU | MIKLUM MEIRIHLUTA 0G TELJAST 8.801 A MEDAN FOLDI KARLA ER 5.173
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ARSSYRSLA SAMEYKIS 2023

| SAMEYKI ERU 62,9% FELAGSFOLKS
KONUR. MEIRIHLUTI PEIRRA STARFAR
HJA REYKJAVIKURBORG

KORLUM i FELAGINU FJOLGAR FRA
SIDASTA ARI EN ARID 2022 M/ELDUST
PEIR 36,6% AF HEILDARFJOLDA

ALDURSSKIPTING

fidh

YNGRIEN'S0'ARAY 50-59 ARA  ELDRI EN 60 ARA

Medalaldur félagsfolks i Sameyki laekkar
a milli aranna 2023 0g 2024, fer (r 38,8
arumi38,34ar.
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krénur voru greiddar i
sjukradagpeninga 4 arinu
sem var steersti lidurinn sem
greiddur var ar sjé6dnum

fjolgadi félagsfolki i Styrktar- og sjukrasj6di Sameykis pegar félagsfolk
stéttarfélagsins, sem adur var hja Styrktar- og sjikrasj6di BSRB, feerdist
yfir i Styrktar- og sjikrasj6d Sameykis.

. 1 : : : feedin
o greidd

krénur voru greiddar ar Styrktar-
og sjukrasj6di Sameykis & arinu
2023 til félagsfolks

milljonir kréna voru

greiddar Gt & arinu

o 3 til félagsfolks fyrir

] i o o, tannlaeknakostnadi

krénur voru greiddar
Gt ar sjédnum |
likamsraektarstyrk
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umsoknir a arinu 2023
voru afgreiddar ar

Styrktar- og sjikrasjodi
Sameykis

garstyrkir voru
r Ut fyrir roskar
illjonir krona

I -
pann 1. janGar 2023 fjolgadi félagsfolki i Styrktar- og
sjukrasjodi Sameykis pegar félagsfolk, sem adur var hja
Styrktar- og sjlkrasjodi BSRB, feerdist yfir i Styrktar- og
sjukrasj6d Sameykis. Pa var allt félagsfolk loks sameinad i
einn styrktar- og sjukrasj6d. Ljost var ad umfang umsdkna

myndi aukast téluvert enda hefur félagsfolki fjolgad
ponokkud i sjédnum.

Styrktar- og sjlkrasjodur Sameykis afgreiddi 10.905
umsoknir & arinu 2023 en mesti fjoldi afgreiddra umsdkna
& arinu var i desembermanudi pegar alls 1.619 umsoknir
voru afgreiddar dr sjodnum. Sjédurinn greiddi 4 arinu alls
652.895.924 kr. (ir sjodnum. Sjukradagpeningar voru steersti
lisurinn sem greiddur var ar sjédnum, en samtals voru
greiddar 312.529.573 kr. yfir allt 4rid. Pa voru greiddir Gt
397 faedingarstyrkir sem er 7 présent aukning fré arinu 2022
fyrir roskar 88 milljonir kréna og tannleeknakostnadur fyrir
teepar 58 milljénir kréna. Styrkurvegna likamsraektar var vel
nyttur a sidasta ari en 3.385 slikir styrkir voru afgreiddir fyrir
alls 71.475.221 kr. ba var félagsfélk Sameykis einnig duglegt
ad nyta sér styrki vegna sjukrapjalfunar en samtals voru
1.740 slikir styrkir afgreiddir fyrir alls 28.857.186 kr.

Um &ramétin sl. var st breyting gerd a reglum i sjodnum,
ad styrkur vegna likamsraektar var haekkadur upp i
25.000 kr. & 12 manada timabili og sémuleidis var styrkur
vegna sjlkrapjalfunar haekkadur upp i 42.000 kr. & 12
méanada timabili. P4 baettist einnig vid styrkinn vegna
heilsustofnunar ad ndna er haegt ad nyta pann styrk vegna
eftirmedferdar i afengis- og vimuefnamedferd i allt ad 28
daga. pad liggur i augum uppi ad Styrktar- og sjikrasjoédur
Sameykis er vel metinn af félagsfolki og stjorn sjodsins og
starfsfolk fylgjast vel med préun hans og eru vakandi fyrir

ARSSKYRSLA SAMEYKIS 2023

T/EPLEGA 11 PUSUND
STYRKIR AFGREIDDIR

velferd félaganna, einnig hvernig best er hagt ad adlaga
sjodinn ad porfum félagsfolks.

Heiti styrks Fjoldi

styrkja
2023

Augnadgerd 3.230.384 34

Dénarbaetur 2.700.000 19

Faedingarstyrkur 88.375.000 397

Gleraugna- eda linsukaupastyrkur  15.159.916 839

Heilsustofnun 3.337.638 37

Heyrnartaeki 6.557.802 47

Hjartavernd, Heilsuvernd 1.740.000 87

Krabbameinsrannséknir 1.518.820 165

Krabbameinsskodun 2.953.887 532

Likamsraekt 71.475.221 3.385

Rannsdkn, adgerd, ferdastyrkur 215.000 11

Sélfreedingur/félagsradgjafi 46.814.338  1.915

Sérstakar adstaedur 354.989 5

Sjakradagpeningar 312.529.573 819

Sjakrapjalfun og -nudd 28.857.186  1.740

Tannleeknakostnadur 57.908.985 791

Teeknifrjovgun 9.167.185 82

Samtals 652.895.924  10.905
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FREDSLUSJOBIR 2023
S ﬂ

A &rinu 2023 voru afgreiddir 3295 starfsmennt-

unarstyrkir til félagsfolks, en peir voru 3132
arid 2022. Styrkafgreidslum fjdlgar pvi um

163 og Utgjoldin aukast um 7,4%. Aukninger i
nanast 6llum styrkjaflokkum en haskélanam er
50,6% af heildaratgjoldum & arinu 2023. Nams-
og kynnisferdir erlendis taka mikid til sin likt
ogifyrraen par haekka Gtgjold um teepar 7,3
milljonir.

pavoru a arinu 2023 afgreiddir 1373
starfsprounarstyrkir til félagsfolks, en peir

voru 1098 arid 2022. Styrkafgreidslum fjélgar
pvium 275 og Gtgjoldin aukast um teeplega
36%. Um 60% af heildarGtgjoldum eru vegna
haskélanams. Aukningin er mikil i styrkjum
vegna radstefnugjalda en par haekka Gtgjold ar
rdmum 7,6 milljdonum i teepar 18,9 millj6nir, sem
er um 246% aukning. Einnig er téluverd aukning
i afgreidslu stadarlotustyrkja.

Afgreiddir voru 395 visindaverkefnastyrkir

& arinu, en peir voru 400 arid 2021. begar
heildaratgjold eru skodud pa eru rim 37%
Gtgjalda vegna ndms- og kynnisferda en mesta
heaekkun styrkja er vegna radstefnugjalda, eda

STARFSMENNTUNARSJOBUR,

Stjérn Starfsmenntunarsj6ds Sameykis
hélt tiu fundi 4 rinu 2023. Ndna eiga saeti
i stjérninni Bjarni Bjarnason, J6hanna
Rinarsdéttir, Ol6f RUn Steinarsdottir,
Svanhildur Steinarsdéttir, Trausti Jénsson
og bordis Viborg.
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aukning upp a teepar 6,2 milljonir. P4 ma geta
bess ad Félag starfsmanna Stjérnarradsins
(FSS) er med pjonustusamning vid Sameyki
sem sér um afgreidslu fraedslustyrkja til
félagsfolks FSS sem er 268 talsins. A arinu 2023
voru afgreiddir 56 starfsmenntunarstyrkir
samtals ad upphaed 4.122.100 kr. og 10
starfspréunarstyrkir samtals ad upphaed
1.647.500 kr. sem gerir samtals 5.769.600 {
freedslustyrki, en upphaedin var 2.016.366 kr. &
arinu 2022.

Freedslusjodur Gthlutadi 94.081.291 kr. 4 arinu
2023, en (thlutun var 25.839.286 kr. 4 arinu
2022. Alls voru petta 122 styrkir sem er fjolgun
um 54 styrki milli ara, en 113 styrkir voru
afgreiddir til Reykjavikurborgar, 5 til Straetd,

2 til Félagsbustada og 2 til Waldorfskéla i
Laekjarbotnum.

Mikil aukning er i Gthlutun styrkja til starfs-
eininga Reykjavikurborgar en Gthlutunar-
reglum var breytt 7. desember 2022 par sem
opnad var a pann moguleika ad starfseiningar
gaetu sott um styrki vegna fraedsluferda.

Alls var rimum 88,4 milljonum Gthlutad til
starfseininga Reykjavikurborgar og par af
voru taepar 52 milljonir vegna fraedslu- og
radstefnuferda og rimar 14 milljonir vegna
islenskukennslu. Teepar 22,5 milljonir foru til
fiolbreyttra verkefna.

Framlag Fraedslusjods til starfsprounarstyrkja
var taepar 76,8 milljonir 4 drinu 2023 en stjornin
hefur falig stjorn Starfsmenntunarsj6ds ad

sja um Gthlutun starfspréunarstyrkjanna. pa
var framlag Freedslusjods til starfsmenntunar-
styrkja teepar 91,6 milljonir & arinu 2023.

préunar- og simenntunarsjédur Sameykis
Gthlutar styrkjum til stofnana, raduneyta og
atvinnurekenda sem greida i sj63inn. A arinu
2023 Gthlutadi préunar- og simenntunarsjodur
40.703.762 kr. en 22.234.593 kr. & arinu

2022. Alls voru petta styrkir vegna 97
verkefna, sem er fjélgun um 60 verkefni

milli ara. Eins og undanfarin ar hefur stjérn
Starfsmenntunarsj6ds séd um afgreidslu
starfspréunarstyrkja fyrir hond stjérnar
préunar- og simenntunarsjéds og var framlag
sjodsins taepar 76,6 milljonir & arinu 2023.

FREDSLUSJOBUR, PROUNAR- 0G SIMENNTUNARSJOBUR

Stjérn Fraedslusjéds fundadi tolf sinnum a
arinu 2023. [ stjérninni sitja nd fyrir hénd
Sameykis pau Rut Ragnarsdéttir, Pérarinn
Eyfjord og Pordis Sigurgestsdottir. Fyrir
hond Reykjavikurborgar sitja i stjérninni Asta

Bjarnadéttir og iris J6hannsdéttir.

Stjorn Préunar- og simenntunarsj6ds
Sameykis hélt sj6 fundi & arinu 2023. [ stjérn
sitja fyrir hond Sameykis pau Berglind
Margrét Njalsdéttir og Porarinn Eyfjord. Fyrir
hond fjarmalaradherra sitja i stjorn pau Asta
Einarsdottir og Einar Mar P6rdarson.




EINSTAKLINGSSTYRKIR UR FREBSLUSJOBUM TIL FELAGSFOLKS

A arinu 2023 voru afgreiddir 3295 starfsmenntunarstyrkir ad upphaed 216.090.613 kréna til félagsfélks

Starfsmenntunarstyrkir % af Konur Karlar Kyn- Fjoldi  Greidd Fjoldi ~ Haekkun/ Haekkun/ Fjolgun/
heildar Gt- fjoldi  fjoldi  segin styrkja upphaed styrkja leekkunikr. leekkuni% faekkun
gjoldum fiéldi 2023 2022 2022 2023/2022 2023/2022  styrkja

2023/2022

Framhaldsskélanam 17.866.705 8,3% 227 129 0 356 15.339.287 319 2.527.418 16,5% 37

Haskolanam 109.288.043 50,6% 983 419 0 1402 109.670.809 1415 -382.766 -0,3% =113

Lifsleikni/sjalfsstyrking 11.619.955  5,4% 347 68 0 415 10.348.093 386 1.271.862  12,3% 29

Nams- og kynnisferdir erlendis 42.166.382  19,5% 328 120 1 449 34.884.616 416 7.281.766 20,9% 33

Nams- og kynnisferdir innanlands 352.104 0,2% 7 1 0 8 2.342.145 63 -1.990.041  -85,0% -55

Namskeid 20.785.039  9,6% 294 105 0 899 18.507.602 B 2.277.437 12,3% 20

Namstengdur ferdastyrkurinnanlands  732.000 0,3% 21 6 0 27 477.200 17 254.800 53,4% 10

Raunfaernimat/stadfesting a feerni 107.587 0,0% 1 0 0 1 136.000 3 -28.413 -20,9% -2

Radstefnur 3.274.734 1,5% 102 18 0 120 1.769.666 40 1.505.068  85,0% 80

Starfsréttindanam 9.898.064 4,6% 48 70 0 118 7.810.962 94 2.087.102 26,7% 24

Samtals 216.090.613  100% 2358 936 1 3295 201.286.380 3132 14.804.233  7,4% 163

A &rinu 2023 afgreiddir 1373 starfspréunarstyrkir ad upphaed 153.368.835 kréna til félagsfélks

Starfsprounarstyrkir Greidd % af Konur Karlar Kyn- Fjoldi  Greidd Fioldi ~ Heaekkun/ Haekkun/ Fjolgun/
upphaed heildar at- fjoldi  fjoldi  segin styrkja upphzd styrkja laekkunikr. laekkuni% faekkun
2023 gjoldum fioldi 2023 2022 2022 2023/2022  2023/2022  styrkja
2023/2022
Haskélanam otengt starfi 50.042.698 32,6% 302 179 0 481 29.726.878 302 20.315.820 68,3% 179
Haskélanam tengt starfi 43.037.037 28,1% 229 74 2 305 38.700.321 385 4.336.716  11,2% -80
Namskeidsgjald 24.373.135 15,9% 147 64 0 211 21.863.721 196 2.509.414 11,5% 15
Radstefnugjald 26.514.733 17,3% 164 76 0 240 7.649.437 65 18.865.296  246,6% 175
Skélagjald 7.121.232 4,6% 39 24 0 63 14.477.629 130 -7.356.397  -50,8% -67
Stadarlota ferdastyrkur 2.280.000 1,5% 58 15 0 73 615.000 20 1.665.000 270,7% 53
Samtals 153.368.835 100% 939 432 2 1373 113.032.986 1098  40.335.849 35,7% 275

Afgreiddir voru afgreiddir 395 visindaverkefnastyrkir ad upphaed 46. 642.478 kréna til félagsfolks

Visindaverkefni Greidd % af Konur Karlar Kyn- Fjoldi  Greidd Fjoldi ~ Haekkun/ Haekkun/ Fjélgun/
Starfspréun upphad heildarat- fjoldi  fjoldi  segin styrkja upphad styrkja leekkunikr. leekkuni% faekkun
2023 gjoldum fioldi 2023 2022 2022 2023/2022  2023/2022  styrkja
2023/2022

Fraedibaekur 528.290 1,1% 34 9 0 43 759.463 46 -231.173 -30,4% -3
Haskolanam 10.364.616  22,2% 44 12 0 56 15.312.061 81 -4.947.445  -32,3% -25
Nams- og kynnisferdir 17.354.996  37,2% 116 32 0 148 15.259.048 179 2.095.948 13,7% -31
Namskeidsgjold 3.119.938 6,7% 14 10 0 24 4.801.023 33 -1.681.085  -35,0% -9
Radstefnugjold 15.124.638  32,4% 79 40 0 119 8.961.950 61 6.162.688 68,8% 58
Ferdastyrkir 150.000 0,3% 4 1 0 5 0 0 150.000 5
Samtals 46.642.478  100% 291 104 0 395 45.093.545 400 1.548.933 3,435% -5
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A &rinu 2023 nyttu trinadarmenn sér ndmskeidssaeti & niu stadndmskeidum, sex fiarndmskeidum og sjé vefnamskeidum

Helstu fraedslutengdu verkefnin & arinu 2023 voru skipulagning trinadarmannafraedslu, Gott ad vita ndmskeidin, samstarf vid freedslumidstodvar,
Freedsla fyrir starfsfolk i BSRB-hUsinu, patttaka i Starfsgreinaradi heilbrigdis-, félags- og uppeldisgreina og starf med Framtidarnefnd BSRB.

Starfsgreinarad HFU var skipad ad nyju 4 arinu og er skipunartimi pess 4 ar, en BSRB a 3 fulltr(a i radinu og par af tilnefnir Sameyki einn fulltria.
Starfsgreinarad eru, hvert a sinu svidi, rddherra til radgjafar um starfsnam a framhaldsskélastigi.

Starfid i Framtidarnefnd BSRB hefur m.a. sniist um ad skipuleggja vinnustofu um framtid trinadarmannafraedslu sem haldin var 21. febrGar 2024.
Einnig er stefnt & a8 halda menntadag BSRB & arinu 2024. b4 hefur verid fjallad um faerniporf og préun hennar medal félagsfolks adildarfélaga
BSRB.

GOTT AB VITA

Alls voru haldnir 55 Gott ad vita vidburdir, fyrirlestrar og namskeid, fyrir félagsfolk Sameykis & arinu og par af voru 21 i fjarndmi og 34 i stadnami.
Samtals var bodid upp & 147 namskeidsstundir og 498 namskeidsplass voru nytt af félagsfolki Sameykis. Gott ad vita ndmskeidin eru fjdlbreytt og
hafa notid vinseelda. Hugmyndin ad baki peim er st ad hvetja folk til ad beeta sifellt vid sig pekkingu. Verkefnid er unnid i goédri samvinnu vid Fram-
vegis midst6d simenntunar, Farskéla Nordurlands vestra, Simey, Fraeedslumidstod Vestfjarda og Simenntun a Vesturlandi.

FRAEDSLA TRUNADARMANNA

Haldin voru 22 ndmskeid i samstarfi vié freedslusetrid Starfsmennt og Félagsmalaskdla alpydu. Brugdist hefur verid vid aukinni eftirspurn eftir
fiolbreyttari nalgun a lengd og form ndmskeida. Namskeidin fara nt fram a stadnum, i gegnum fjarfundabinad og vefndm par sem nemandi
horfir 4 upptokur og svarar spurningum pegar honum hentar. A 4rinu 2023 nyttu trinadarmenn sér ndmskeidssaeti & niu stadnamskeidum, sex

fijarndmskeidum og sj6 vefnamskeidum.

Alls voru 163 ndmskeidsseeti nytt af trinadarménnum & namskeidum, 75% konur og 25% karlar. Medal ndmskeida sem bodid var upp voru Nylida-
freedsla, Vaktavinna, Oryggi i hlutverki trinadarmanna, Baett samskipti med virkri hlustun, Vinnuréttur, Trinadarmadurinn starf hans og stada,

Veikinda- og slysaréttur, Lestur launasedla, Uppsagnir og uppsagnarfrestur og Vinnustadafundir.

498 9 STADNAMSKEID
GOTT AD VITA VIDBURDIR NAMSKEIBSSTUNDIR NAMSKEIDSPLASS 7 VEFNAMSKEID
6 FJARNAMSKEID

NYLIDAFR/BSLA, VAKTAVINNA, ORYGGI | HLUTVERKI TRUNADARMANNA, B/ETT SAMSKIPTI MED VIRKRI HLUSTUN, VINNURETTUR, TRUNABARMABURINN
STARF HANS 0G STADA, VEIKINDA- 0G SLYSARETTUR, LESTUR LAUNASEBLA, UPPSAGNIR 0G UPPSAGNARFRESTUR 0G VINNUSTABAFUNDIR
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GOTT AD VITA NAMSKEIDIN ERU FJOLBREYTT 0G HAFA NOTID VINS/ELDA. HUGMYNDIN AD BAKI
PEIM ER AD HVETJA FOLK TIL AB BZTA SIFELLT VID SIG PEKKINGU

]

ALLS VORU 163 NAMSKEIBSS/TI NYTT AF
TRUNADARMONNUM A 22 NAMSKEIBUM SEM
HALDIN VORU | SAMSTARFI VID | SAMSTARFI
VID FRADSLUSETRID STARFSMENNT 0G
FELAGSMALASKOLA ALPYBU

ARSSKYRSLA SAMEYKIS 2023
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Tranadarmannarad Sameykis

A
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Hlutverk trinadarmanns felst m.a. i ad geeta hagsmuna félagsfolks Sameykis a vinnustad, midla upplysing-
um a milli félagsfolks um kjara- og réttindamal og geeta pess ad kjarasamningar séu virtir. Hlutverkid er baedi
fiolbreytt og gefandi og felur i sér taekifeeri til ad baeta vid sig pekkingu og reynslu.

FUNDIR TRI'JNABARMANNA,RI'\BS
ERU FJOLBREYTTIR 0G FROBLEGIR

Flestir fundirnir voru haldnir i Gullhémrum i
Grafarholti

Sameyki hefur pad ad markmidi ad vidhalda
fiolbreytileika & fundunum, par sem reynt
er ad hafa puttann 4 palsinum og fjalla um
samfélagsmal sem og malefni félagsins.

A 6llum fundum er venjulega bodid upp &
streymi.

TRONADARMANNAFR/DSLA

MIKILV/EG [ STARFINU

Abyrgd trinadarmanna er m.a. ad fjalla um

kjara- og réttindamal

Freedsla fyrir trinadarmenn hefur verid mjog
fiolbreytt og mikid i bodi af namskeidum
sem haldin eru af Félagsmalaskéla alpydu,
freedslusetrinu Starfsmennt og Framvegis
midstdd simenntunar. Trdnadarmenn hafa
verid duglegir ad nyta sér pessi namskeid.

| TRUNABARMANNARABINU ERU
ALLS 320 TRUNABARMENN

Stefna Sameykis er ad vera i fararbroddi um
faglega uppbyggingu trinadarmannastarfsins

Trinadarmenn eru helsta tenging félagsins
vid vinnustadina og sinna peir pvi afar mikil-
veegu grasrétarstarfi. Allt félagsfolk getur
bodid sig fram sem trinadarmenn. Hlutverk
trinadarmanns felst m.a. i ad gaeta hagsmuna
félagsfolks Sameykis.

MED PUTTANN A POLSINUM FRZDA SIG 06 FRAEDA ABRA G/TA HAGSMUNA FELAGSFOLKS
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Trinadarmenn og stjérn Sameykis mynda saman Trinadarmannarad

félagsins sem kosid er til tveggja ara i senn. Trinadarmenn eru um
315 talsins og hefur peim fjolgad smam saman sidan Sameyki var
stofnad 26. jandar 2019. Trinadarmenn eru helsta tenging félagsins
vid vinnustadina og sinna peir pvi afar mikilveegu grasrétarstarfi. Allt
félagsfolk getur bodid sig fram sem trinadarmenn.

Hlutverk trGnadarmanns felst m.a. i ad gaeta hagsmuna félagsfélks
Sameykis & vinnustad, midla upplysingum a milli félagsfélks og
Sameykis og geeta pess ad kjarasamningar séu virtir. Hlutverkid

er baedi fjolbreytt og gefandi og felur i sér teekifeeri til ad beeta

vid sig pekkingu og reynslu, sem gagnast lifi og starfi. Hlutverk
Tranadarmannarads felst einnig i ad fjalla um pau malefni sem snerta
storf og lif félagsfolks dasamt ad standa fyrir fraedslu og upplysingagjof
um pau pj6dfélags- og samfélagsmal sem haest ber hverju sinni og
gagnast i storfum trinadarmanna.

Einnig er & abyrgd trinadarmanna ad fjalla um kjara- og réttindamal
starfsfolks a vinnustédum, og midla 68rum af pekkingu sinni um

kjarasamninga sem hafa verid gerdir & opinberum vinnumarkadi.

Samkveemt l[6gum Sameykis skulu ad lagmarki tveir trinadarmanna-

ARSSKYRSLA SAMEYKIS 2023

[
Uil I

radsfundir haldnir a ari hverju. Fundir Trdnadarmannarads voru sj6 a

arinu 2023. Flestir fundirnir voru haldnir i Gullhdmrum i Grafarholti,
b6 var oktéberfundurinn haldinn i Sjalfstaedissalnum vid Austurvéll og
jolafundur Trinadarmannarads Sameykis var haldinn i Hateig a Grand
Hétel i Reykjavik. A 6llum fundum er venjulega bodid upp & streymi
fyrir fjarstadda. pad audveldar félagsfélki a landsbyggdinni og 68rum
peim sem ekki geta maett ad taka patt.

Sameyki hefur pad ad markmidi ad vishalda fjolbreytileika a
fundunum, par sem reynt er ad hafa puttann a pulsinum og fjalla um
samfélagsmal sem og malefni félagsins.

Fraedsla fyrir trGnadarmenn hefur verid mjog fjélbreytt og mikid
i bodi af namskeidum sem haldin eru af Félagsmalaskéla alpydu,
freedslusetrinu Starfsmennt og Framvegis midst6d simenntunar.
Tranadarmenn hafa verid duglegir ad nyta sér pessi namskeid.

Stefna Sameykis er ad vera i fararbroddi um faglega uppbyggingu
trnadarmannastarfs enda eru trinadarmenn fulltrdar félagsfolks 4
vinnustédum og mikilvaeg tenging vid félagid. Markmidid er ad pekking
trnadarmanna a kjaramalum, patttaka peirra i starfi Sameykis og
vinna ad hagsmunum félagsfélks verdi avallt til fyrirmyndar.
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171.868 notendur heimséttu vef

Sameykis og komu peir 842.000

sinnum i heimsdkn & vefinn, sem er

370,5 prosent aukning fra arinu adur.

Avef Sameykis var birt 231 frétt & &rinu 2023
sem eru 44 fleiri skrifadar fréttir fra fyrra ari. 47
pistlar, greinar og vidtol birtust 4 vef Sameykis a
arinu. Eins voru birtar skodanagreinar formanns
Sameykis & ymsum fréttamidlum.

Unnid er ad utgafu- og kynningarmalum eftir
sampykktri ritstjornarstefnu fyrir vef og Timarit
Sameykis og er allt ritstjérnarefni, fréttir og
greinar, og annad Utgefid efni a abyrgd ritstjora
og kynningarfulltrda og svo formanns Sameykis
pegar svo ber undir. Haegt er ad nalgast
ritstjérnarstefnu Sameykis a vef félagsins.

pegar lykiltlur yfir heimsoknir notenda a vef
félagsins eru skodadar hja Google Analytics fra
jantar 2023 til loka desember sama ar heimséttu
vefinn alls 171.868 notendur og komu peir 842.000
sinnum i heimsdkn a vefinn, sem er 370,5 prosent
aukning fra arinu adur. Samtals er aukning i lestri
4 efni (skodadar sidur) & vef Sameykis a milli ara
365,2 présent med 2,5 milljonir heimsdkna a
ymsar sidur & heimasidunni. Mest er farid & forsidu
Sameykis eda 281 plsund sinnum. Kjarasamning-
arvid rikid hafa verid skodadir 36 pdsund sinnum,

FRA ARINU ABUR

pa kjarasamningar vid Reykjavikurborg 33
plsund sinnum og orlofsmal 16 pasund sinnum.
Heimsdknir & siduna Styrktarsjodur eykst um
149,9 présent & milli &ra med 38.965 heimsdknir.

Heimasi®a Sameykis er fyrst og fremst
pjonustuvefur ogigegnum hann er haegt ad
nalgast ymsa pjonustu i gegnum Minar sidur
sem hafa verid endurnyjadar med glaesilegum
heetti, auk pess sem afgreidsla fjolmargra
mala fer & degi hverjum i gegnum vefinn.
Markmidid med nyjum Minum sidum Sameykis
er ad audvelda notendum ad nélgast pjonustu
félagsins vid pa og beina félagsfolkiiad nyta
pjéonustuna par sem hin er 61l 4 einum stad.
Meelingar & Minum sidum hefjastivor.

Timarit Sameykis kemur Gt arsfjérdungslega og
orlofsblad Sameykis einu sinni & ari. L6gd hefur
verid ahersla a ad i timaritinu sé fjlbreytt efni
og greinar sem endurspegla samfélagsgerdina
og skapa umraedu um méal sem varda félagsfolk i
Sameyki. [ kénnun Gallup (sja 4. thl. 2023) 4 lestri
timaritsins kom fram ad 56 présent félagsfolks
lasu timaritid sem kom Gt i mai 2023, 26 prosent

FACEBOOK @SAMEYKI X (TWITTER) SAMEYKI2019 INSTAGRAM #SAMEYKI
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A VEF SAMEYKIS VAR BIRT 231 FRETT A [\RINU
2023 SEM ERU 44 FLEIRI SKRIFABAR FRETTIR

lasu timartid sidustu tolf manudi og 8 prosent
héfdu einhvern tima lesid pad, en 9 présent
peirra sem toku patt i konnuninni h6fdu ekki
lesid timaritid. Samtals héfdu pvi 90 présent
lesid timaritid & pvi timabili sem spurt var um.
Pegar spurt var um hversu dnzaegt félagsfolk var
med timaritid eda 6anaegt svérudu samtals 95
présent ad pau veeru mjog dnaegd, frekar aneegd
eda hvorki né anaegd med timaritid. Samtals 4
présent svarenda voru frekar 6anagdir eda mjog
banaegdir med timarit Sameykis.

pegar spurt var hversu leesilegt félagsfolki potti
timaritid vera, toldu 85 présent pad vera mjog
leesilegt eda frekar leaesilegt, en 15 prosent hvorki
né laesilegt. Eftir kyni svérudu 98 présent karla
pad vera mjog laesilegt eda frekar laesilegt, og 87
prosent kvenna sogdu bad vera mjog leesilegt
eda frekar laesilegt.

Hja yngri en 30 ara s6gdu 83 prosent pad vera
mjog laesilegt eda frekar laesilegt, og medal
félagsfolks a aldrinum 30-39 dra s6gdu 72
préosent pad vera mjog leesilegt eda frekar
laesilegt.
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HEIMSOKNIR A VEF SAMEYKIS EFTIR KYNI

95% MJGG AN/EGD, FREKAR AN/EGD 0G HVORKI NE AN/EGD MED
TIMARIT SAMEYKIS SAMKV/MT GALLUP-KONNUN

Pegar spurt var i kdnnun Gallup um lestur timaritsins og hversu

lesilegt félagsfolki potti pad vera, svorudu 85 prosent pad vera EKONR I KARLAR

mjog laesilegt eda frekar lesilegt.
A vef Sameykis, sameyki.is, komu & timabilinu
janGar til desember 2023 59,6 présent konur 4 en

40,4 préosent karlar, flest 4 aldrinum 25-34 ara.

VEFUR SAMEYKIS ER FYRST 06 FREMST pJONUSTUVEFUR. SAMTALS ER AUKNING I LESTRI A
EFNI (SKOBADAR SIBUR) A VEF SAMEYKIS A MILLI ARA 365,2 PROSENT MED 2,5 MILLJONIR
HEIMSOKNA A YMSAR SIBUR A HEIMASIBUNN.
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Framkvaemdir vid byggingu glaesilegra orlofshisa 4 Ulfljétsvatni eru & naesta leiti

/4

Sameyki 4 15 orlofshis & Sudurlandi, par af prjd a Ulfljétsvatni, 4tta i Vadnesi og eitt vid Alftavatn og
brji i Biskupstungum, p.e. Uthli&, Hlasetur i Fellskoti og Akrasel.

[

Framkvaemdir vid byggingu glaesilegra
orlofshisa & Ulfljétsvatni eru & naesta leiti og
gert rad fyrir ad verkefnid verdi umfangsmikill
hluti af rekstri orlofssjéds & arinu 2024. Arid
2023 litadist af undirbiningi 4 Ulfljétsvatni
en einnig af innleidingu orlofskosts & Tenerife
asamt landakaupum og ljésleidaraveedingu

i Munadarnesi, svo fatt eitt sé nefnt. Fyrir
utan Ulfljétsvatnsverkefnid eru framundan
nokkur stér endurnyjunarverkefni dsamt
naudsynlegum umbétum og vidhaldi.

Sameyki & samtals 58 ibidir og bistadi a
islandi auk ib(&a & Spani, eda samtals 60
eignir. Félagid framleigdi 15 eignir hér a
landi arid 2023. Nyting orlofshisa Sameykis
sumarid 2023 var 90%.

Vesturland: Sameyki a 28 orlofshis i
landshlutanum. Eitt orlofshis i Svinadal
Hvalfirdi, eitt orlofshis i Skorradal, tvo
orlofshis i Hisafelli, tuttugu og tvé orlofshis
i Munadarnesi, eitt orlofshis i Selasum og eitt
orlofshis & Arnarstapa a Snzefellsnesi.
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Nordurland: Sameyki a 5 orlofshis i
landshlutanum. Tvé orlofshis i Halondum,

tveer ib(dir a Akureyri og loks eitt orlofshis i
Kjarnaskogi.

Austurland: Sameyki 4 6 orlofshis ad Eisum.

Sudurland: Sameyki 4 15 orlofshds

a Sudurlandi, par af prjd orlofshis &
Ulfljétsvatni, atta orlofshiis i Vadnesi og eitt
orlofshds vid Alftavatn. brjd orlofshis eru

i Biskupstungum, p.e. Uthlig, Holasetur
Fellskoti og Akrasel.

Reykjavik: Sameyki a fjérar ib(dir i
hofudstadnum; prjar vid Grandaveg og eina i
Séltani.

A SINEY

IR

Spann: Sameyki 4 tveer eignir 4 Spani. Onnur
eribad i fjolbylishisi i nagrenni Alicante en hin
er a Tenerife.

Orlofshls og ibdir framleigdar af Sameyki a
sidasta ari voru sem fyrr segir 15 eignir; fimm
a Akureyri, ein i Hrisey, Beer Il 8 Drangsnesi,
Hoélar i Hjaltadal, Holmavik, Illugastadir,
Krossholt & Bardastrénd, Sudureyri,
Stykkishdélmur, Hellissandur og Einarsstadir.

i byrjun arsins 2024 baettist vid orlofskosti 4
Spani leiguib(d i Quesada i nagrenni Alicante.

SAMEYKI A TVZER EIGNIR A SPANI. ONNUR
ER iBUB i F)OLBYLISHUSI  NAGRENNI

ALICANTE EN HIN ER A TENERIFE.
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Iniighis ot ORLOFSHUS SAMEYKIS 06 NYTING PEIRRA 2023

fiftavatn 91 91 100% | Hoélar i Hjaltadal 70 84 83% | Mun.. Stekkjarh. 75 77 91 85% | Ulfljtsvatnnr. 1 53 91 58%
Ak. Holtaland 1 89 9 98% | Holasetur i Biskupst. 9 91 100% | Mun.. Stekkjarhdll 77 84 9 92% | Ulfijétsvatn nr; 11 70 9 7%
Ak. Holtaland 3 91 91 100% | Holmavik, Lekjartin7 84 84 100% | Mun. Stekkjarholl 78 84 91 92% | Ulflj6tsvatn nr. 12 84 91 92%
Ak. Kjalarsida 1B (201) 91 91 100% | Hrisey - Nordurv. 7-11 70 91 77% | Mun. Stekkjarholl 79 84 91 92% | (ifj6tsvatn nr. 2 70 91 71%
Ak. Kjalarsida 1B (302) 84 9 92% | Husafellnr. 4 9 91 100% | Mu.. Stekkjarhdll 80 9 9 100% | Ulfiiotsvatn nr, 3 60 9 66%
Ak. Kjalarsida 1B (402) 84 91 92% | Husafellnr. 6 91 91 100% | Munadarn. Vérduds 11 84 91 92% | Ulfliétsvatnnr. 4 62 91 68%
Ak. Kjalarsida 1B (404) 91 91 100% | llugastadir 77 84 92% | Munadarn. Vorduas12 84 91 92% | Oifj6tsvatn nr:. 5 63 91 69%
Ak. Kjalarsida 1B (405) 91 91 100% | Klettshud 3, Hellissand. 84 91 92% | Munadarn. Vérdués 14 79 91 87% | Ulfj6tsvatnnr. 6 54 9 59%
Akureyri Hamratin 26 88 91 97% | Krossholt, Bardastrond 91 91 100% | Munadarn. Vérduas 17 77 91 85% | Ulfliétsvatnnr.7 57 91 63%
Ak. Kjarnab. - husnr.5 91 91 100% | Munadarn. Bjarkar. 10 91 91 100% | Nordurés 1iSvinadal 91 91 100% | Ulfljgtsvatn nr. 8 61 91 67%
Ak. Skalatin 35 88 9 97% | Munadarn. Bjarkaras3 91 91 100% | Reykjavik Grandav.42D 80 9 88% | Ulfliotsvatnnr.9 67 91 74%
Arnarstapi 91 91 100% | Munadarn. Bjarkarasd 91 91 100% | Reykjavik Grandav. 426G 78 91 86% | Uthlid 91 91 100%

Bar Il, Drangsnesi 84 91 92% | Munadarn. Eyrarhlid 30 85 91 93% | Reykjavik Grandav. 45 82 91 90% | Vadnes, Bollagard. 10 87 91 96%

Eidar nr. 10 67 91 78% | Munadarn. Eyrarhlid 33 91 91 100% | Reykjavik Soltan 12 77 91 85% | Vadnes Bollagardar 2 84 91 92%
Eidar nr. 11 72 91 79% | Munadarn. Eyrarhlid 34 91 91 100% | Selasar 84 91 92% | Vadnes Bollagardar 3 86 91 95%
Eidar nr. 12 78 91 86% | Munadarn. Eyrarhlid 46 85 91 93% | Skorradalur 84 91 92% | Vadnes Bollagardar 4 81 91 89%
Eidarnr.§ 70 91 77% | Munadarn. Eyrarhlid 47 82 91 90% | Calle Samara nr 5. 91 91 100% | Vadnes Bollagardar § 91 91 100%
Eidar nr. 13 67 91 74% | Munadarn. Eyrarhlid 48 91 91 100% | Spann LosArelanesnr.48 91 91 100% | Vadnes Bollagardar 6 84 91 92%
Eidar nr. 14 75 91 82% | Mun.. Stekkjarhall 72 89 91 98% | SpannLosArenalesnr.5 91 91 100% | Vadnes Bollagardar 8 84 91 92%
Einarsstadi Ll 91 100% | Mun. Stekkjarhall 73 78 91 82% | Stykkisholmur 91 9 100% | Samtals 6690 7441 90%
Hjallavegur, Sudureyri 84 91 92% | Mun. Stekkjarholl 74 72 91 79% | Ulfljétsvatn nr.10 76 91 84%

SAMEYKI A 28 ORLOFSHUS A VESTURLANDI

Eitt orlofshds i Svinadal Hvalfirdi, eitt orlofshis i Skorradal, tvo orlofshds i Hasafelli, tuttugu og tvé orlofshis
i Munadarnesi, eitt orlofshds i Selasum og eitt orlofshis & Arnarstapa & Snafellsnesi.
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um breytingar 4 vinnumarkadi og ahrif peirra

gsfolks, kynbundnum launamun, styttingu vinnuvikur;llnar,

arvinnumarkadinn, samheldni, félagsanda og margtflelra

i

i maf 2023 fér fram kosning nyrra trinadar-
manna eda endurkjor a eldri trinadarménnum
eins og l6g gera rad fyrir, pannig ad kjértimabili
nefndanna var lokid i lok mai. Gert er rad fyrir ad
skipad sé i nefndir ad hausti en ad pessu sinni
tok lengri tima ad skipa i nefndirnar og pvi nagist
ekki ad hefja starf peirra fyrr en i byrjun ars 2024.

Framtidarvinnumarkadsnefnd

Nefndin fjallar um breytingar a vinnumarkadi og
ahrif peirra a storf félagsfolks. Undir pad falla
medal annars fjérda idnbyltingin, lydfraedilegar
breytingar sem tengjast aldurssamsetningu
bj6dar og fjolpjoédlegra samfélagi, graena
hagkerfid og fleiri peettir. Fulltrii stjérnar og
formadur nefndarinnar var Svanhildur Steinars-
dottir til loka mai 2023, en stjorn hefur ekki enn
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skipad fulltréia i nefndina a nyju kjortimabili.
Jéhanna Porddrsdottir er starfsmadur nefndar.

Heilbrigdis- og velferdarnefnd

Afram var fjallad um lydheilsumal, hiisnaedismal,
félagsmal og sjikratryggingakerfid. Raett var
hvernig stéttarfélog geta haft ahrif til gods a heil-
brigdi og velferd almennings, heilbrigdiskerfid
og menntakerfid. Logd var ahersla & umraedu um
hlsnaedismal og fékk nefndin m.a. til sin fulltrda
fra Hasnaedis- og mannvirkjastofnun til ad

kynna uppbyggingu hisnadiskerfisins. Fulltrdi
stjornar og formadur nefndarinnar var Olafia L.
Seevarsdottir fram til loka mai 2023 og Jakobina
pérdardéttir var starfsmadur nefndar. Akvedid
var ad nefndin taeki ekki til starfa n(i i upphafi
ars par sem ekki nadist ad fa fulltria i hana.

Jafnréttisnefnd

Nefndin hefur pad hlutverk ad vinna tillogur

ad stefnu ijafnréttismalum innan Sameykis.
Nefndin kynnti tillogu sina a fundi trinadar-
manna 29. mars. Nefndin skal fylgjast med
kynbundnum launamun, vera vakandi fyrir
kynbundinni mismunun a vinnust6dum og
starfi Sameykis og koma med abendingar til
stjornar. Nefndin 4 einnig ad hvetja til aukinnar
umraedu um jafnréttismal innan Sameykis sem
utan. Formadur nefndarinnar og fulltrdi stjornar
var Kari Sigurdsson. Stjorn hefur ekki skipad
fulltrda i nefndina. Jenny Pérunn Stefansdottir
erstarfsmadur nefndar.

Kjara- og starfsumhverfisnefnd
Nefndin nadi ekki ad funda 4 vormanudum 2023,



enda margir i nefndinni i kjaravidraedum a pvi
timabili. A fundi nefndarinnar i byrjun ars var
akvedid ad Gardar Svansson héldi afram sem
formadur nefndarinnar og Herdis Johannsdottir
afram sem fulltrdi stjornar. Starfsmadur nef-
ndarinnar er Ingélfur Bjérgvin Jonsson.

Menningar- og vidburdanefnd

Markmid nefndarinnar skal vera ad auka tengsl
vid félagsfolk og efla samheldni og félagsanda
medal félaga. Nefndin sér um ad skipuleggja
arlega vidburdi félagsins, eins og paskabingo,
j6laball og adventugledi. Fulltrii stjérnar og
formadur nefndarinnar var Rut Ragnarsdottir,
Jakobina Pérdardéttir var starfsmadur nefndar-
innar en Kristin Osk Wium hefur tekid vid sem
starfsmadur nefndarinnar.

Umhverfis- og loftslagsnefnd
Nefndin skal vinna tillogu ad umhverfisstefnu
fyrir Sameyki og koma med hugmyndir um

JAFNRETTISNEFND

ARSSKYRSLA SAMEYKIS 2023

hvernig Sameyki getur veitt stjornvéldum og at-
vinnurekendum adhald i loftslagsmalum. Nefnd-
in skal koma med tilldgur um hvernig félagid
getur aukid medvitund félagsfolks og haft ahrif
til vistvaenni lifnadarhatta.

Nefndin fundadi reglulega allt ari& 2023 og hélt
afram storfum i haust pratt fyrir ad timabilinu
veeri lokid, enda a kafi i verkefnum i kringum
landnemalund félagsins i Heidmark. Auk funda
pa hittist nefndin f lundinum i Heidmaork.

Til stendur ad hvetja félagsfolk til ad grédursetja
i lundinum og nyta hann sem Utivistarsveedi.
Formadur nefndarinnar var Pétur Asbjérnsson.
Fulltrdi stjérnar var Bryngeir Arnar Bryngeirsson
og Kristin Erna Arnardéttir starfadi med nefnd-
inni pangad til han [ét af storfum hja félaginu i
lok agust sl. Pa tok Jakobina pordardéttir vid
sem starfsmadur nefndarinnar og heldur afram {
pvi hlutverki & nyju timabili.

FRAMTIDARVINNUMARKABSNEFND

Nefndin fjallar um breytingar a vinnumarkadi og ahrif peirra a storf félagsfolks og m.a. fjordu
idnbyltinguna, lydfreedilegar og samfélagslegar breytingar.

HEILBRIGDIS- 06 VELFERDARNEFND

Fjallar um lySheilsumal, hisnaedismal, félagsmal og sjlkratryggingakerfid. Hvernig stéttarfélog
geta haft ahrif til g6ds a heilbrigdi og velferd almennings, heilbrigdiskerfid og menntakerfid.

KJARA- 0G STARFSUMHVERFISNEFND

Nefndin fjallar m.a. um kjarasamninga, starfsumhverfi, samramingu fridaga milli rikis og
sveitarfélaga, kynbundinn launamun, styttingu vinnuvikunnar og framtidarvinnumarkadinn.

MENNINGAR- 0G VIDBURDANEFND

Markmid nefndarinnar skal vera a8 auka tengsl vid félagsfolk og efla samheldni og félagsanda
medal félaga. Nefndin sér um ad skipuleggja arlega vidburdi Sameykis.

UMHVERFIS- 0G LOFTSLAGSNEFND

Nefndin skal vinna tillogu ad umhverfisstefnu fyrir Sameyki og koma med hugmyndir um
hvernig félagid getur veitt stjornvoldum og atvinnurekendum adhald.

Morgunverdar- og hadegisverdarfundir voru
haldnir med félagsfélki um allt land. A tima-
bilinu oktdber til febriar hafa verid haldnir 12
fundir med félagsfolki sem hefur verid valid af
handahéfi og pvi bodid ad koma & fund med for-
manni Sameykis, asamt starfsfolki fra Sameyki,
og einnig meettu fleiri stjérnarmenn a einstaka
fundi. Haldnir voru fimm fundir i Reykjavik en &
pa fundi var dreemust meeting.

Sidan voru haldnir fundir & Akureyri, Blondudsi,
Saudarkroki, Akranesi, Selfossi, Egilsstodum og
[safirdi. NG i vetur eru allir peir kjarasamningar
sem SameyKki stéttarfélag gerir lausir. bvi var
naudsynlegt ad hitta félagsfolk og reeda aherslur
i komandi kjarasamningsvidraedum

Einnig var starfid hja félaginu til umraedu og
bjonusta vid félagsfolk. Heegt var ad koma a
framfeeri skodunum eda spurningum sem félags-
folki la & hjarta.

Nefndin fylgist m.a. med kynbundnum launamun, og & ad vera vakandi fyrir kynbundinni
mismunun a vinnustédum og i starfi Sameykis og koma med abendingar til stjornar.
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pérarinn Eyfjord, 1. varaformadur BSRB

KJARANEFND - BSRB

pérarinn Eyfjord

NEFND UM AFKOMUGRYGGI - BSRB

pérarinn Eyfjord, formadur, Gunnsteinn R.

Omarsson, Herdis J6hannsdéttir

JAFNRETTISNEFND - BSRB
Kari Sigurdsson,
Rut Ragnarsdéttir

NEFND UM ALMANNAPJONUSTU - BSRB
Ingibjorg Sif Sigridardottir, Ingunn Hafdis
porlaksdottir

HEILBRIGBISNEFND - BSRB

Gunnar Rdnar Matthiasson

RETTINDANEFND - BSRB
Jenny Stefansdéttir

FRAMTIDARNEFND - BSRB
Jéhanna bérdérsdéttir, Svanhildur
Steinarsdottir

NEFND UM LIFEYRISMAL - BSRB
Gunnsteinn R. Omarsson, Arni Stefan
Jonsson

STJORN ROM (REKSTRARFELAG ORLOFSMALA
| MUNADARNESI)

Olafur Hallgrimsson, Rut Ragnarsdéttir

STJORN ROE (REKSTRARFELAG ORLOFSMALA

AEBUM)
Ingunn H. porlaksdottir

26

20 FULLTRUAR, 31 NEFND, RAD 06 STARFSHOPAR

V 4
STJORN LSR

Arni Stefan Jénsson, formadur

FULLTRUI BSRB | STARFSNEFND LSR
Jakobina p6rdardottir

STIORN BRUAR LIFEYRISSJ0DS

Gunnsteinn R. Omarsson

STJORN BJARGS IBUDAFELAGS

Arni Stefan Jénsson, formadur

STJORN BL/EVAR LEIGUFELAGS

pérarinn Eyfjord

VR BL/ER LEIGUFELAG SLHF.

Gunnsteinn R. Omarsson

STJGRN LIFEYRISSJGDS STARFSMANNA
REYKJAVIKURBORGAR (LSRB)

Jakobina pérdardéttir, varaformadur,
Gunnar Rinar Matthiasson, adalmadur,
Kolbrin Hauksdéttir, varamadur

URSKURDARNEFND UM EFTIRLAUN LSRB
Jakobina p6rdardéttir og Hrafnhildur
Gudmundsdottir

STJORN FRAMVEGIS SIMENNTUNARMIBSTOBVAR
Jbéhanna P6rdérsdéttir, Jakobina
pordardottir, Bryngeir Arnar Bryngeirsson,
pérarinn Eyfjord, varamadur, Gudridur
Sigurbjérnsdoéttir, varamadur

STJORN STARFSMENNTAR
pérarinn Eyfjord, formadur, Johanna
pérdérsdéttir, varamadur

UTHLUTUNARNEFND PROUNARVERKEFNA
FREDSLUSI0DS

Johanna pordérsdéttir

20 FULLTRUAR SAMEYKIS SATU I STJORNUM,
NEFNDUM 0G STARFSHOPUM A VEGUM FELAGSINS
A STARFSARINU. FULLTRUAR ERU ANNABHVORT
KOSNIR EDA SKIPABIR

1. MAi NEFND REYKJAVIK

Gunnsteinn R. Omarsson

STIORN RUR (REKSTRARFELAG UM
STARFSENDURH/EFINGU)

pérarinn Eyfjord

STJORN SAMBANDS LiFEYRISPEGA RiKIS 06 B/JA
Ingibjorg Oskarsdottir

STARFSGREINARAD HEILBRIGBIS-, FELAGS- 06
UPPELDISGREINA

Jéhanna Pordérsdéttir
STJORN FELAGAMIDSTOBVARINNAR
GRETTISGOTU 89

pérarinn Eyfjord

FERDAKOSTNABARNEFND RiKISINS

Gudmundur F. Gudmundsson

ERLENTSAMSTARY

NOFS (NORDENS OFFENTLIGANSTALLDAS
ACKLIGA SAMORGANISATION

bérarinn Eyfjord, Gunnsteinn R. Omarsson

NSO (NORDISKA STATSTJANSTEMANNA
ORGANISATIONEN)

pérarinn Eyfjord, Gunnsteinn R. Omarsson

NTR (NORDISK TJENESTEMANDSRAD)
Jakobina b6rdardottir

NORR/N SAMTOK NFS

bérarinn Eyfjord, Gunnsteinn R. Omarsson
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SAMANTEKT STARFSMENNTAR
YFIR STARFSARID 2023

STARFSMENNT BYBUR EINSTAKLINGUM SAMTAL VI NAMS- 06 STARFSRABGJAFA, M.A. TIL
AD FA UPPLYSINGAR UM MARGVISLEGAR LEIDIR TIL HZEFNIEFLINGAR 0G STARFSPROUNAR

Ari& 2023 voru vidburair og fraedslutilbod 4
vegum Starfsmenntar alls 365 sem er litilshattar
feekkun fré fyrra ari pegar pau voru 381.
Skraningar & ndmskeid voru teeplega 3.700

en arid & undan voru paer rétt teeplega 4.000.
Starfsmennt veitti 14 stofnunum fraedslu og
bjalfun fyrir starfsfolk a arinu 2023 sem er
fjolgun fra fyrra ari pegar 11 stofnanir fengu slika
pbjénustu.

Afram var 16gd ahersla 4 ad bjéda breitt drval
fraedslu og i samstarfi vid ymsa adila. Sett
var 4 laggirnar nytt nam fyrir bau sem sinna
innkaupum hja opinberum stofnunum en pad
nam var préad i samvinnu vid Rikiskaup og
skiptist { prjt ndmskeid. A haustmanudum
var aftur bodid upp a namskeid um gerd
rekstraraztlana i Akra-kerfinu i samvinnu

vid Fjarsyslu rikisins og voru pau vel sott.
Namskra Launaskélans var 16gd nidur sem
heildsteed namsleid enda hefur vettvangur
fraedslumala préast pannig ad folk seekir helst
i stutt namskeid. par af leidandi verdur efni
Launaskolans afram i bodi en ndina sem stok
namskeid.

Hrint var Gr vor verkefni sem felur i sér ad
greina haefnikrofur fjdgurra starfa. p.e. starfs
skélaritara, skélalida, studningsfulltrda i sk6lum
og umsjoénarmanns fasteigna. Vinnan fer fram i
samstarfi vid Fraeedslumidst6d atvinnulifsins og
hafa eftirtaldir sj6dir sampykkt ad veita styrk
til verkefnisins: Préunar- og simenntunarsjédur
Sameykis, Prounar- og simenntunarsjédur
baejarstarfsmannafélaga, Fraedslusjodur
Sameykis, Mannaudssjodur KJALAR og
Sveitamennt. Aztlad er ad ljlika verkefninu f
arslok 2024.

Starfsmennt bydur einstaklingum samtal
vid ndms- og starfsradgjafa, m.a. til ad
fa upplysingar um margvislegar leidir til
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heefnieflingar og starfspréunar. Samtalid getur
einnig att sér stad i hopi starfsfélks. A drinu 2023
fjolgadi mjog pessum samtdlum og voru pau i
heildina 70 4 méti einungis 9 samtolum arid 2022.
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A VEGOM STARESHENNTAR
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Stofnanir geta nytt sér pjonustu Starfsmenntar

& margvislegan mata, m.a. med pvi ad fa
radgjafa ad lani til ad adstoda vid ad greina
freedslu- og haefniparfir en einnig vid ad sinna
umsyslu med nami og fraedslu fyrir starfsfolkid.
Arid 2023 lauk Starfsmennt greiningu &
fraedsluporfum starfsfolks i dagvinnu hja
embeetti l6greglustjérans 4 héfudborgarsveedinu
og i lok ars var unnin sambeerileg greining

fyrir Hlj68bdkasafn slands. Nidurstédur
greiningarvinnu nytast m.a. til ad setja upp
fraedslu fyrir stofnunina i heild sinni eda
afmarkada hopa innan hennar en nidurstédurnar
geta einnig nyst til ad endurskoda verkferla eda
verklag innan stofnunarinnar. Starfsmennt sinnti
umsyslu med nami og fraedslu fyrir 14 stofnanir
ogvoru i heildina haldin 136 ndmskeid med 1.800
patttakendum.

Mikilveegt skref var stigid i samvinnu um
simenntun opinberra starfsmanna i september
pegar undirritadur var samstarfssamningur vid
Starfsprounarsetur haskélamanna um adgang
félagsfolks ad nami a vettvangi Starfsmenntar.
Samid var um ad Starfsprounarsetrid greidi
fyrir patttoku félagsfolks peirra 17 adildarfélaga
setursins, sem starfar hja riki, sveitarfélogum og
sjalfseignarstofnunum. Samstarfssamningurinn
lidkar mjog fyrir markvissu freedslustarfi
stofnana par sem Starfsmennt saekir nina
greidslur beint til Starfspréunarsetursins i stad
pess ad stofnanirnar sinni peirri umsyslu.

Erlenda samstarfsverkefninu Com(m) on-line,
sem héfst i arslok 2020, lauk um mitt ar og voru
tveir fundir haldnir arig 2023. Starfsmennt
hlaut styrk Gr Erasmus+ sjodi menntadaetlunar
ESB til ad stydja vid simenntun starfsfolks
fraedslusetursins. Styrkurinn var nyttur til ad
styrkja heefni starfsfolks og sotti pad fraedslu
erlendis um préun hafni a vinnumarkadi,
grunnpaetti markvissrar teymisvinnu,
medhondlun agreinings og stydjandi umgjord
fullordinsfraedslu.

Mannaudsdagurinn var haldinn i oktober 2023 og
ifyrsta sinn kynnti Starfsmennt starfsemi sina
og var med kynningarbds 4 syningarsvaedinu.
Unnid var med yfirskriftina Synum voxt i starfi

og fengu patttakendur kynningu & starfsemi
Starfsmenntar og gefins baedi litla pykkblodunga
og birkifrae, sem visun i yfirskriftina, sem

og hefSbundna minnisbok med merki
Starfsmenntar. Mannaudsdaginn seekja helst
stjornendur og mannaudsfélk hja fyrirtaekjum og
stofnunum og voru patttakendur um 1.0001 &r.
petta er pvi mikilvaegur vettvangur til ad komast
i snertingu vid folkid sem sinnir freedslu- og
mannaudsmalum hja opinberum stofnunum.



SAMANTEKT FRAMVEGIS
YFIR STARFSARID 2023
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STARFSFOLK FRAMVEGIS LEGGUR SIG FRAM UM AB BJODA UPP A
VANDAD NAM 0G RADGJOF FYRIR EINSTAKLINGA G FYRIRTAKI

Framvegis midst6d simenntunar er ad allir einstaklingar, 6h&d bakgrunni eda endurmenntun hefur sennilega aldrei verid
einkahlutafélag i eigu tveggja adildarfélaga persénulegum eiginleikum, hafi jafnan rétt meiri hja midstédinni og feerri komust ad
BSRB, b.e. Sameykis stéttarfélags i til ad fa heefni og pekkingu sina metna og en vildu. Mikil dnzegja var hja félagsfolki
almannapjénustu og Sjlkralidafélags islands.  taekifeeri til faernipréunar. Sameykis med fjolbreytta visburdi a

Midstodin hefur starfad 6slitid fra 2001, fyrst
um sinn til ad sinna si- og endurmenntun

R . o fyrirlestra- og ndamskeidarédinni ,Gott ad
Starfsemi midstodvarinnar var umfangsmikil 1 )
L . . B B vita“ sem Framvegis heldur utan um og
L, . . a arinu eins og a undanférnum arum. ) ) . . .
folks i starfsgreinum sem Fjolbrautaskélinn , e skipuleggur i samvinnu vid Sameyki.
L, o L Kenndar voru vottadar namsleidir i
i Armula Gtskrifadi. Med inngéngu BSRB L . X . R . .
B o . e gbdri samvinnu vid samstarfsadila Starfsfolk Framvegis leggur sig fram um
i Fraedslumidstod atvinnulifsins hefur o . . ., L . R B L
. B . midstédvarinnar. Adsokn sjukralida i si- og ad bjoda upp a vandad nam og radgjof
starfsemin proast talsvert og verkefnin o . X i
o ) L L, fyrir einstaklinga og fyrirtaeki. Auk pess
ordid fjolbreyttari og nad til steerri hopsi L X i .
o sinnir midstodin raunfaernimati i almennri
samfélaginu. L . o
starfshaefni @a moti vismidum atvinnulifsins

Starfsemin byggist a8 storum hluta a l6gum sem og raunfaernimati & méti nami i formlega

um framhaldsfraedslu nr. 27/2010, reglugerd skélakerfinu.

um framhaldsfraedslu nr. 1163/2011, samningi . . . i .

o, . . . Undanfarin misseri hefur Framvegis unnid

vid Félags- og vinnumarkadsraduneytid og . L
ad framkveemd raunfaernimats a méti

sjtkralidabraut i samvinnu vid hagadila og

styrihdp verkefnisins. Eftirspurn eftir matinu

Fraedslumidstod atvinnulifsins. Migstodin
er rekin til almannaheilla og pvi ekki heimilt

d greida eigend 6] h dur af ) o
aosre a.el,gen .umar oger. aghacura var mikil & arinu og patttakendur mun fleiri
starfsemi félagsins notadur til ad efla fraedslu PR . P .
tarfsbréun folks 4 vi Kasi en arid 4 undan. Framvegis mun i samvinnu
og starfsproun folks a vinnumarkagi. vid hagadila halda afram kynna mati& og gera

pad adgengilegt einstaklingum sem uppfylla
skilyrdi matsins.

Framhaldsfraedslan i heild sinni stendur 4
timamétum og hefur vinna vid endurskodun
l6ggjafar um framhaldsfraedslu stadid s P ) .
. . . Radist var i nyja stefnumétun par sem stjérn
um nokkurt skeid. Vonir standa til pess
ad ny log néi utan um paer breytingar
sem hafa ordid & islensku samfélagi og

simenntunarmidstédvum verdi gert kleift ad [KKl H[lM":l- A
o . bas felur { sé
sinna inngildandi menntun. Pad felur i sér eru framundan hja Framvegis sem starfsfolk

iSurkenni . irSineu fvrir byl
vidurkenningu a og virdingu fyrir pvi [lH[NI]”MA og stjorn hlakkar til ad takast a vid.

og starfsfolk migstédvarinnar vann ad pvi
setja fram sameiginlega syn & innleidingu
heimsmarkmi&a Sameinudu pjédannaialla
starfsemina. Spennandi og krefjandi timar
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SAMANTEKT VIRK YFIR
STARFSARID 2023

ALLS HAFA 2.162 EINSTAKLINGAR LEITAD TIL RADGJAFANNA | BSRB -

HUSINU 06 1.429 PEIRRA UTSKRIFAST EDA LOKID PJONUSTU

VIRK Starfsendurhzfingarsjodur er sjalfs-
eignarstofnun stofnud arid 2008 af helstu
samtokum stéttarfélaga og atvinnurekenda
avinnumarkadi. Hlutverk VIRK er ad efla
starfsgetu einstaklinga med heilsubrest sem
stefna ad aukinni patttoku & vinnumarkadi.

prirradgjafar & vegum VIRK starfa i BSRB
- hasinu, paer Karen Bjornsdottir, Elin M.

Erlingsdoéttir og Elisabeth Inga Ingimarsdottir.

Starf peirra felst i ad adstoda félagsmenn
vid ad endurheimta og efla starfsgetu og
starfshaefni eftir veikindi eda slys. Logd er
ahersla a ad halda vinnusambandi pegar pad
ertil stadar og adstoda vid ad finna leidir til
atvinnupatttoku a nyjan leik.

[ byrjun &rs 2024 voru 2.493 bjénustupegar

i starfsendurhafingu 4 vegum VIRK. Pa

hofdu 22.374 einstaklingar nytt sér pjonustu
VIRK fra pvi ad fyrsti einstaklingur kom i
starfsendurhafingu hja VIRK arid 2009. Sumir
bjéonustupegar hafa komid oftar en einu

sinni. [ arsbyrjun 2024 hofdu verid skrasir
teeplega 26.105 starfsendurheefingarferlar i
upplysingakerfi VIRK fra upphafi.

79% beirra 17.000 einstaklinga sem
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lokid hofdu pjonustu hja VIRK i arsbyrjun
2024 voru virkir & vinnumarkadi vid Gtskrift,
p.e. T launadrivinnu, virkri atvinnuleit eda i
lanshaefu nami.

Alls hafa 2.162 einstaklingar leitad til
rédgjafanna i BSRB - hlsinu og 1.429 peirra
Gtskrifast eda lokid pjonustu.

pjoénustukannanir VIRK syna ad pjonustupegar
eru undantekningalitid mjog anaegdir med
pjénustuna og telja hana auka verulega baedi
lifsgaedi sin og vinnugetu.

Einstaklingum sem glima vid heilsubrest sem
hindrar pa fra vinnu er bent 4 ad radfaera sig
vid laekni vardandi starfsendurhaefingu. Ef
laeknir metur ad porf sé a starfsendurhaefingu
sendir hann tilvisun til VIRK. Félagsmenn

sem leita til sjlkrasj6ds Sameykis fa jafnan
upplysingar um pjénustu VIRK.

Radgjafarnir eru stadsettir a 3. haed i BSRB
- hdsinu. Frekari upplysingar um VIRK er a8
finna @ www.virk.is. Einnig ma senda t6lvupost
avirk@bsrb.is eda hringja i sima 525 8300.
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SAMANTEKT HGF YFIR
STARFSARID 2023

SERSTAKUR SIGUR VANNST i SAMR/EBUM VID HEILSUG/ESLU HOFUBBORGAR-
SVADISINS, EN UNDIR LOK DESEMBER 2023 VAR LOKS SAMPYKKT AD SETJA
LOGGILT STARFSHEITI OKKAR | STOFNANASAMNINGA

Starfsarid 2023-2024 héfst med fyrstu
formlegu fundarhéldum sumari® 2023. Ny
andlit komu i stjorn i kjolfar adalfundar og
Gtskrift Gr Hi var skipulogd 1 jani 2023.

Fyrri hluti timabilsins var tileinkadur skipulagi
a atskriftarhatid sem og vinnu i kjaramalum
vardandi adbunad, starfstitla og fleira

slikt innan einstakra heilbrigdisstofnana.
Sérstakur sigur vannst i samradum vid
Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins, en undir
lok desember 2023 var loks sampykkt ad setja
l6ggilt starfsheiti okkar i stofnanasamninga.
St umraeda hefur verid dkvedid hark og
pessum breytingum pvi tekid fagnandi.
Sumarid 2023, pbann 25. jini, var Gtskrift
heilbrigdisgagnafraedinga haldin hatidleg og

i samvinnu vid deildarstjéra ndmsins innan

Hi setti félagid upp méttoku og veislu fyrir
nyGtskrifada heilbrigdisgagnafraedinga.

Voru medal annars veitt verdlaun fyrir besta
namsarangur auk pess sem allir fengu

rés og graduna afhenta vid fallega

athofn.

Seinni hluti timabilsins einkenndist af
skipulagi & adalfundi og ndmsstefnu a
Akureyri snemma vors 2024. Liti& vard dr 50
ara afmeelishatid sem atti ad halda & Akureyri
vegna covid og poétti timi til kominn ad efla
stéttina nordan heida enn betur og halda pvi
loksins namsstefnu og adalfund & Akureyri.
Sérfraedingar & sinum svidum sem geta nyst
heilbrigdisgagnafreedingum i starfivoru

ARSSKYRSLA SAMEYKIS 2023

fengnir til ad halda fyrirlestur, skipulagdur
kvoldmatur saman og l6gd ahersla &
samheldni og samvinnu innan stéttarinnar.

Adalfundur var auglystur fyrir dramétin

4

JISKAIFT HE BRI
DAGNAERDINGA HALDIN

’

NATOLE

[ Haskéla Islands setti félagi®
upp méttoku og veislu fyrir
nyGtskrifada heilbrigdis-
gagnafradinga. Voru medal
annars veitt verdlaun fyrir
besta namsarangur auk pess
sem allir fengu rés og graduna
afhenta vid fallega athofn.

’23-"24 svo naegur timi geefist til skipulags og
ymis tilbod a gistingu fengin fyrir félagsfolk
sem kemur ad sunnan, vestan eda austan.
Namsstefna og adalfundur verda haldin
hatigleg 5. og 6. april 2024 & s6lum Hétel KEA
a Akureyri.

Ymis énnur vinna for fram yfir allt timabilid en
stjornarmedlimur hefur tekid ad sér kennslu
vardandi sjukraskrarinnan deildarinnar

vid Hi og heldur félaginu pannig i enn betri
tengingu vid skélann og nemendur. Atak

var hafid i ad gera stéttina synilega og

hefur borid & arangri par innan akvedinna
stofnana sem og i auknum ahuga & ndminu.
Félagsfolk var einnig duglegt ad taka patt i
samfélagslegum viburdum eins og Bleika
deginum i oktéber og hvatti stjorn til patttoku
i Kvennaverkfallinu til ad syna samst6du og
berjast afram fyrir okkar kvenleegu stétt.

Stjérnarmedlimir toku patt i starfamessu
Haskoélans a Akureyri arid 2023 til ad kynna
starf og ndm og stefna 4 ad gera slikt hid
sama 2024, en i &r er messan ekki einungis
fyrir grunnskélanema heldur einnig
framhaldsskéla og haskdla.

Petta starfsar hefur pvi einkennst af ymsum
malum og hafa jafnt félagsmedlimir haft
ahrif innan eigin vinnustada sem og félagid
innan stofnana & landsvisu. Unnid hefur verid
markvisst ad samst6du innan stéttarinnar,
baettum kjorum og meiri synileika. pykir
stjérn pad hafa borid arangur sem virkilega
anzegjulegt og freedandi hefur verid ad
upplifa.
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SAMANTEKT FAR YFIR
STARFSARID 2023

TILGANGUR FELAGSINS, ASAMT FLEIRU, ER MEDAL ANNARS AD BEITA
SER | KJARAMALUM FELAGSFOLKS 0G HAFA AHRIF A KROFUGERD FYRIR

TIGANUR FELARSIS
ER EFTREARAND

KJARASAMNINGA

FAR er fagfélag afengis- og vimuefna-
radgjafa. Helstu verkefni FAR eru a8 standa
fyrir freedsluerindum og fagradstefnum
fyrir afengis- og vimuefnaradgjafa og 6nnur
sem ahuga hafa a malefninu, auk pess ad
hvetja og leidbeina félagsfolki ad saekja sér
endurmenntun ad nami loknu.

FAR hélt radstefnu i lok april sem var vel
sétt og ymis fagleg malefni voru raedd.
Onnur fraedslukvéld a starfsarinu snerust
um handleidslu og almennt um stétt og
starfsemi afengis- og vimuefnaradgjafa.

Miklar breytingar urdu & nami afengis-

og vimuefnaradgjafa pegar Simenntun
Haskélans a Akureyri tok vid boklega

hluta ndmsins af SAA. FAR litur svo 4 a8
petta sé fyrsta skrefid i ad koma naminu
inn i haskélakerfid, en baedi Haskélinn &
Akureyri og Haskéli islands hafa lyst yfir
ahuga & ad koma 4 laggirnar nyju nami til
ad sinna boklega hluta nams afengis- og
vimuefnaradgjafa. Ymis verkefni fylgja
bessum breytingum og FAR hefur unnid ad
pvi ad halda peim verkefnum a lofti. bessi
vinna mun halda afram & naesta starfsari,
en dsamt peim verdur eitt af adalverkefnum
arsins ad halda radstefnu i haust til pess ad
fagna 30 4ra afmeeli FAR.
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AJ efla samvinnu og samstarf
félagsfolks

AJ baeta faglegan hag peirra og
hvetja til aukinnar menntunar
i starfi

Ad vera malsvari félagsfolks
Ut & vid og eiga samstarf vid
sambaerileg félog erlendis

AJ geeta pess ad peir sem starfa
vid &fengis- og vimuefnaradgjof
uppfylli kréfur um sidferdi sbr.
sidareglur félagsins

Ad standa vord um réttindi
félaga

AJ beita sérikjaramalum
félaga og hafa ahrif & kroéfugerd
fyrir kjarasamninga peirra
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SAMANTEKT
LIFEYRISDEILDAR YFIR
STARFSARID 2023

VORFAGNABUR VAR HALDINN 10. MAI | GULLHOMRUM, SA SOLI HOLM UM AD SKEMMTA
GESTUM 0G GRIMUR SIGURBSSON 0G ARI JONSSON SAU UM TONLISTINA. | FYRSTA SINN
VAR BODID UPP I DANS 0G VAR PVI VEL TEKID

Adalfundur lifeyrisdeildar var haldinn 18.
april 2023. peer breytingar urdu 4 stjérninni
ad Ur henni gengu Lilja Sorladéttir, Sigurjon
Gunnarsson og Sigurdur Helgason og fa pau
pakkir fyrir g6& storf sidastlidin ar.

Pau sem halda afram i nyrri stjérn eru
Ingibjérg Oskarsdéttir formadur, Bryndis
Porsteinsddttir, Gudjon Magnisson og
Gudrdn Arnadéttir. Nyir f stjérninni eru
Hildur Gunnarsdéttir, Marias Sveinsson og
pérdis Richter og eru pau bodin velkomin i
stjorn lifeyrisdeildarinnar. Hrafnhildur Gud-
mundsdéttir og Sigurjon Gunnarsson voru
kjornir skodunarmenn félagsreikninga.

Vorfagnadur var haldinn 10. mai i Gullhdmrum,
s& SOli Holm um ad skemmta gestum og
Grimur Sigurdsson og Ari Jonsson sau um
ténlistina. [ fyrsta sinn var bodid upp i dans
og var pvi vel tekid.

Sumarferdin var svo farin um Sudurland undir

dyggri stjorn Hardar Gislasonar og voru prjar
dagsetningar a fer§unum eins og sidast. Farid

ARSSKYRSLA SAMEYKIS 2023

var 20.,22. og 26. juni og var fullt i allar ferdir.
Keyrt var ad pingvollum, um Laugarvatn ad
Reykholti og snaeddur hadegisverdur hja
Fladasveppum & FlGdum. Padan var haldid
ad Forsaeti par sem skodadir voru listmunir
Ur tré. par skodudum vid einnig uppsett orgel

’

HAD VAR
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SUMAREERDR N

’

DG VARKULT
MLAR FEROIRNAR

Sumarferdin var svo farin
um Sudurland undir dyggri

stjorn Hardar Gislasonar og
voru prjar dagsetningar a
ferdunum eins og sidast. Farid
var 20.,22. 0g 26. jani og var
fullt i allar ferdir.

sem var adur i Landakirkju fyrir gos og spiladi
gestgjafinn fyrir okkur 4 orgelid. Ekid var um
Stokkseyri og Eyrarbakka, og par bordudum
vid kvoldverd i Rauda hisinu a8ur en ekid var
heim & leid.

Haustfagnadurinn var sidan haldinn 9.
névember i Gullhémrum og las Olafur
Kristofersson séguna R6bot upp Gr
nyGtkominni bék sinni Lattu ekki svona.
Grimur Sigurdsson og Ari Jonsson sau svo um
tonlistina - aftur var bodid upp i dans og niina
var adeins beett i pvi bodid var upp a leidsogn i
grunnsporum i linudans og var pvi vel tekid.

Simenntunarsjédur heldur sinu striki og er
Gthlutad tvisvar a ari.

Gonguhdpurinn er enn vid lydi en pad hefur
feekkad i honum af ymsum orsékum og litil
endurnyjun orid. Akvedid var pvi a8 leggja
nidur géngurnar en pvi verdur fagnad ef
ahugasamir endurvekja génguhdpinn.
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SAMEYKI

Veist pu alltaf
hvad klukkan
sleer 1 vinnunni?

Kosning
tranadarmanna
Sameykis fer fram
29, april - 31.mai

Komdu i hép éflugra triinadarmanna.

Ny orlofshus a
Ulfljétsvatni

Nyju hisin & orlofssvaedi Sameykis vid Ulfitsvatn verda 105 fermetrar ad
steerd, med premur svefnherbergjum fyrir allt a3 sex manns, badherbergi,
eldhisi og bordstofu | opnu rymi og eegllegri setustofu og sjénvarpi,
Heitur pottur verdur via hvert his og 90 fermetra verond sem ttgengt
verdur (it & Ur badherbergi. Orlofshusin munu falla vel ad umhverfinu og
eru med goifsium gluggum sem hieypa inn birtu { hUsi3

njju deiliskipulag fyrir verdal6dimar steekkadar
og er reiknad med ad hvert og eltt orlofshis stand & rimlega 5000
fermetra 163 med godu ttsyni yfir dalinn il vesturs annars vegar og yfir
Ulfjtsvatn til nordurs hins vegar. Fiarlzegdin & mil nyju orlofshusanna
verdur mun meiri en peirra eldri og naedid pvi meira og betra.

Agetlad er ad verkefnid taki um tv3 & fré pvi vinna hefst
Vi6 ad reisa fyrsta husid.

SAMEYKI

SYNUM SAMSTODU A
BARATTUDEGI LAUNAFOLK

RETTLATI
JOFNUDUR
VELFERD

SAMEYKI

1016 pasund

torfélog f almannabiénustu, Sskor
nana innilega tl hamingju

LOFTSLAGID OG HAGKERFID

Maélping umhverfis- og loftslagsnefndar Sameykis
Haldid i Gulthémrum i Grafarholti manudaginn 8. mai kl. 15:30 - 17:30

Amalpi

breyttur hugsunarhttur og breytt
hegaun einhverju mali? Er endalaus hagyntur raunhazfur?

Erindi flytia

Asgelr Brynjar Torfason, hagfraedingur

‘Gudfinna ABalgeirsdbti, professor  ardedlisfredl
Helga Ogmundardotty, dssent f mannfrazdi via Hl
Halldor Porgeirsson, formadur lofslagsrads

s Marelsdsrtr, leidsogumadur

Fundarstort étur Asbiormsson

Allir velkomnir!

SAMEYKI

NYJAR

MINAR SIDUR SAMEYKIS

Minar umséknir
Hér ms finna umsokrie um styrki
sem felagsfol nefur sentin.

tsem pae oru vinnslu ¢
afgeicdar Nalgast ma bau
gl sem hanga s umsokninni
08 bieta vid flgsiolum og sends
Silabod il nanar tskingar med
pvi a0 smella 8 punktana prja
ncirskoda.

Samskiptaskilabod
Hér erhangt 50 senda fyispurnir il
Skrlfstofu um Kara. o étindams.,
orofshds of 3udviad allarslmennar
fyrirspurni Starsfolk Sameyiis svarar
idan yrspumum og elagatel fer
Ltvupdst um 38 1 skilabod b inni &
Vinum s0um, Parma r i hagt 20
ada utan um skiabodin 4 einum 120,

Umsoékn um styrki

Her er nzgt ad senda um umssiair
heilsu- og forvarnarsty,

silradagpeninga og fradslustyrk " ”
Titad hiegt sé ad afgreida umsoknina Minar sidur
er navdsynlegt ad hengia fylgighen & Markmd med Minum si3um er ma. 23

Uik umsoknarteliny, e o 1 flagsfel get sen nn umséiir um syt
L. gredslubvitanit, reiknings. 1" og fyrirspurni pegar peim hentar bar sem
launasedla, vottord og ! Gryagi perséruuppljsinga beira er yegt
fradsludagsies ! Einnig 20 gefa feagstoli yfrsym yfr stodu

! s nja Sameyi

Hledsla rafmagnsbila

Sameyki vill vekja athygli félagsfolks & bvi ad ekki er gert 4 fyrir ad haegt s6
a8 hlada rafmagnsbila med pvi ad stinga peim  samband vié rafmagn inn um
glugga orlofshiisanna né annars stadar i tengla i orlofshusum. Pad er pvi
bannad ad hiada rafmagnsbila i orlofshisum Sameykis.

Af vi getur skapast ymis hastta eins og eldhzstta. Enn sem komid er purfa
eigendur ila ad fara 4 Govar til ad hlada bila
sina rafmagni en vida eru peer i nesta nagrenni orlofshisanna.

briar sovar eru 4 Sameykis i og tveer
Vasnesi. Hiedslustédvar eftir landshiutum og naesta nagrenni orlofshusa
Sameykis um land allt ma sja & vef Rafbilasambands islands.
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SAMEYKI

Skrifstofa Sameykis
Grettisgata 89 - 105 Reykjavik
Opid man.-fim. 9:00-15:00

og f6s. 9:00-13:00

Simi: 525 8330

SAMEYKLIS



