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Sameykis stéttarfélags i almannapjonustu



1. kafli
Nafn og tilgangur

1. gr. - Félagid heitir Sameyki stéttarfélag i almannapjénustu. Heimili pess og varnarping er i
Reykjavik.

Félagssveedi pess er landid allt. Félagid skiptist i tvo hluta, opinberan hluta og almennan
hluta. | O-hlutanum eru einstaklingar sem adild eiga & grundvelli 1. til 2. t6lulids 3. gr. laga
bessara. [ A-hlutanum eru einstaklingar sem adildarrétt eiga & grundvelli 3. og 4. télulids 3.
gr. pessara laga. Log nr. 94/1986 gilda um starfsemi O-hluta félagsins vid gerd kjarasamninga
en 16g nr. 80/1938 gilda um kjarasamningsgerd A-hluta.

2. gr. - Tilgangur félagsins er:

1. A0 vinna ad hagsmunamalum félagsmanna og standa vord um réttindi peirra og beita
sér gegn hvers konar misrétti i launagreidslum og starfskjorum.

2. Ad fara med fyrirsvar einstaklinga, sem adild eiga ad félaginu, vid gerd kjarasamninga.

2. kafli
Adild ad félaginu og ursogn

3. gr. - Rétt til inngbngu i félagid eiga:

1. Einstaklingar i pjonustu rikisins og sveitarfélaga sem eiga ekki adild ad 6dru
stéttarfélagi sem fer med samningsadild fyrir viokomandi starfsmann.

2. Einstaklingar sem starfa hja sjalfseignarstofnunum skv. 2. gr. laga nr. 94/1986.
3. Einstaklingar sem starfa hja stofnunum og fyrirtaekjum sem starfa i almannapagu.
4. Einstaklingar sem starfa utan almannapjénustu og eiga ekki adild ad 6dru stéttarfélagi.

4. gr. - Gangi félagi ur pjonustu rikisins eda sveitafélaga eda stofnana eda félaga sem falla
undir akvaedi 2. tl. 3. gr. eda haetti storfum hja atvinnurekanda skv. 3. og 4. tl. 3. gr. telst
hann ekki lengur i félaginu.

Félagsmadur sem verdur atvinnulaus a rétt til aframhaldandi félagsadildar medan hanner &
skra sem atvinnulaus, enda eigi hann ekki adild ad 6dru stéttarfélagi. Atvinnulausir greidi
félagsgjald, en heimilt er stjorn félagsins ad fella pad nidur ad hluta eda ollu leyti.

Félagsmadur sem laetur af starfi 8 aldursmorkum eda vegna veikinda og hefur unnid sér rétt
til eftirlauna eda ororkubdta, heldur 6llum félagsréttindum ef hann kys, en skal vera



gjaldfrjals. Félagar geta 6skad pess ad stjorn félagsins hafi afskipti af rddningarkjorum,
starfskjorum, eftirlaunum, brottvikningu og 6dru pvi sem mali skiptir i samraemi vid tilgang
félagsins.

Risi deila um l6gmeeti uppsagnar félagsmanns ur starfi telst hann pé félagsmadur par til hdn
er til lykta leidd.

Félagsmenn sem radnir eru til starfa hja félaginu eda heildarsamtokum opinberra
starfsmanna halda ennfremur éskertum félagsréttindum medan peir gegna sliku starfi.

5. gr.- Einstaklingur sem uppfyllir eitthvert skilyrda 3. gr. til pess ad geta ordid félagsmadur
og greidir félagsgjald til félagsins, telst par med félagsmadur. Stjérn félagsins skal kynna
nyjum félagsmanni réttindi hans og skyldur i félaginu.

6. gr. - Halda skal aukaskra yfir einstaklinga sem ekki eru félagsmenn en greida gjald til
félagsins skv. 2. mgr. 7. gr. laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna.

Félagsmadur sem ekki greidir félagsgjold skv. l6gum félagsins skal faerdur 4 aukaskra med
akvordun stjérnar félagsins, enda hafi vanskil stadid a.m.k. 3 manudi.

Peir sem eru & aukaskrd njéta hvorki atkvaedisréttar né annarra félagsréttinda fyrr en viku
eftir ad peir hafa greitt skuld sina vid félagid.

Félagsstjorn er heimilt ad undanpiggja menn félagsgjoldum ef veikindi eda adrar sérstakar
asteedur eru fyrir hendi.

7. gr. - Allir peir sem adild eiga ad félaginu eru skyldugir ad hlyda l6gum pess. byki sannad ad
félagsmadur hafi framid alvarlegt brot 4 I6gum pessum eda visvitandi valdid félaginu tjéni a
annan hatt, getur adalfundur vikid vidkomandi ur félaginu, en til pess parf 2/3 hluta greiddra
atkvaeda.

8. gr. - Ursdgn ur félaginu skal vera skrifleg og sendast félagsstjorn og telst vidskomandi
genginn Ur félaginu premur manudum eftir ad Ursogn barst félagsstjérn enda sé hann
skuldlaus vid félagid.

3. kafli
Stjorn og stjornarkosning

9. gr. - Stjorn félagsins skipa fimmtan menn, formadur og fjértdn medstjérnendur, er skulu
kosnir ur hopi fullgildra félagsmanna til priggja ara i senn.

Formadur skal kosinn sérstaklega en fjéortan medstjérnendur skulu kosnir i einu lagi.

Ekki ma sami madur gegna storfum formanns lengur en fjogur kjortimabil (12 ar) samfellt.
pott formadur hafi setid i stjorn félagsins hefur pad engin ahrif 4 pann tima sem honum er
heimilt ad gegna formennsku. Medstjornendum er ekki heimilt ad sitja samfellt i stjérn
lengur en prju kjortimabil (9 ar). Stjornin kys ur sinum hdpi varaformann og ritara.



Ef einn eda fleiri ganga ur stjorn & kjortimabilinu, er stjorn heimilt ad tilnefna nyjan
stjérnarmann sem fulltriarad verdur ad stadfesta. Ef formadur gengur Ur stjorn a
kjortimabilinu pa tekur varaformadur vid fram ad naesta kjori.

10. gr. - Kjor stjornar fer fram vid allsherjaratkvaedagreidslu. Kjorstjérn skal senda
félagsmonnum kjorgogn. Atkvaedagreidsla skal fara fram med rafreenum haetti ef pvi verdur
vid komid, annars skriflegum og pa skal hafa hlidsjén af pvi sem tidkast vid
utankjorfundarkosningu til Alpingis vardandi fragang kjorgagna. Kosning skal standa yfir i
a.m.k. 10 daga ef huan er rafraen en 15 daga annars og skal henni lokid sélarhring fyrir
adalfund. Atkvaedi sem berast kjorstjorn ad peim tima lionum skulu égild.

Kjorsedill skal vera tviskiptur pannig:
1. hluti fyrir formannskjor
2. hluti fyrir kjor medstjéornenda

Nofnum frambjodenda skal radad i stafrofsrod i hverjum hluta. Tilgreina skal vinnustad
frambjédenda og starfsheiti. Komi ekki fram tilldgur um fleiri menn i hvert stjérnarsaeti en
kjésa skal eru peir sjalfkjornir.

11. gr. — Fulltruarad skal kjésa uppstillingarnefnd sem skipud er 7 adalmdnnum og tveimur
til vara. Stjorn félagsins skal undirbua tillogu um uppstillingarnefndina sem 16g6 er fyrir
fulltrdarad.

Hlutverk uppstillingarnefndar er eftirfarandi:

Gera tillogu um formann og stjérn félagsins. Einnig skal hun gera tillogur um stjérn
orlofssjdds, stjorn starfsmenntunarsjéds, stjorn styrktar- og sjukrasjéds, stjérn
vinnudeilusjdds, kjorstjérn, skodunarmenn reikninga og endurskodendur.

Uppstillingarnefnd skal leggja tillogur sinar fyrir fulltriarad eigi sidar en 40 sélarhringum fyrir
adalfund pegar stjérn félagsins er kosin. Fulltrdardd skal afgreida tillogur
uppstillingarnefndar og verda peaer tillégur radsins.

Heimilt er 50 eda fleiri félagsmoénnum ad gera tillogur um einn eda fleiri stjdrnarmenn. Skulu
baer vera skriflegar og berast stjérn félagsins a.m.k. 25 sélarhringum fyrir adalfund. Ollum
tillogum skal fylgja skriflegt sampykki peirra sem tillaga er gerd um. Vanti sampykki adila
telst tillaga um hann égild. Tillogum skulu fylgja upplysingar um vinnustad, kennitala og
heimilisfang.

4. kafli
Adalfundur

12. gr. - Adalfundur skal auglystur 3 tryggilegan hatt med a.m.k. 35 sdlarhringa fyrirvara.
Jafnframt skal auglyst eftir tilldgum um stjornarmenn pegar stjérnarkjor fer fram, sbr. akv. 9.
og 10. gr. Adalfundur er a=dsta vald félagsins.



13. gr. - Adalfund skal halda fyrir lok marsmanadar ar hvert. Takist ekki ad ljuka
adalfundarstorfum a einum fundi skal boda til framhaldsadalfundar.

Pessi eru sérstok verkefni adalfunda, nema a pvi ari sem ekki fer fram stjornarkjor, falla af
dagskra fundarins tolulidir 4, 6 og 8.

1. Stjorn félagsins gefur skyrslu um starfsemi félagsins a sidastlidnu ari.

2. Lagdir fram til sampykktar endurskodadir reikningar félagsins fyrir sidastlidid
almanaksar.

3. Tekin dkvordun um tillogur til lagabreytinga og breytinga a reglum sjéda.

4. Urslit allsherjaratkvaedagreidslu i stjornarkjori kynnt.

5. Kosinn loggiltur endurskodandi félagsreikninga, tveir skodunarmenn og tveir til vara.
6. Kosnir fimm menn i kjorstjorn og jafnmargir til vara.

7. Akvedid argjald félagsmanna og skipting pess milli sjéda.

8. Kosid i stjérn: orlofssjéds, vinnudeilusjéds, starfsmenntunarsjéds og styrktar- og
sjukrasjéds skv. reglum bpeirra.

9. Fjarhagsaaetlun naesta ars 16gd fram til sampykktar.
10. Alyktanir adalfundar afgreiddar.

11. Onnur mal.

14. gr. - Kjorstjérn skipa fimm menn og jafnmargir til vara og skal kosin ur hépi fullgildra
félagsmanna til priggja ara @ peim adalfundi pegar stjornarkjor fer fram.

Kjorstjérn skal dasamt stjorn félagsins hafa @ hendi undirbuning og framkvaemd
kosningarinnar. Sé kjorstjérnarmadur i frambodi vid stjornarkjor skal hann vikja saeti fyrir
varamanni. Sa varamadur sem flest atkvaedi hefur fengid tekur fyrsta saeti sem losnar i
kjorstjorn, pa sd sem naestflest atkvaedi hefur fengid og pannig afram.

15. gr. - Stjorn félagsins laetur gera kjorskra um alla félagsmenn er atkvaedisréttar njéta, sbr.
6.gr. og skal han liggja frammi a skrifstofu félagsins fra pvi ad adalfundur er auglystur.

Allar keerur Ut af kjorskra skal kjorstjorn drskurda um. Keerufrestur rennur Gt sdlarhring fyrir
adalfund.

[ kjorskra skulu skradar upplysingar um kennitdlu og heimilisfang félagsmanna.

16. gr. - Félagsmenn hafa frjalst val ad kjosa pa menn sem i kjori eru og skulu peir gera pad a
bann hatt ad merkja vid fyrir framan nafn pess er peir kjésa. Oll &nnur merki eda aritanir
ogilda kjorsedilinn. Kjorstjorn getur heimilad rafreena kosningu.



Kjésa ber einn mann vid formannskjor og fjértan menn vid kjor medstjéornanda. Sé ekki kosin
rétt tala stjornarmanna i einhverjum hluta kjorsedils er hann égildur ad pvi er pann hluta
vardar.

Kjorstjérn sker ir um gildi vafaatkvaeda.

17. gr. - Kjorstjérn dkvedur hvar og hveneer talning atkveeda skal fara fram. Frambjodendur
vid formannskjor eda umbodsmenn peirra mega vera vidstaddir talningu.

18. gr. - Kjorstjorn skal halda gerdabdk og feera i hana allt sem kosningu vardar, undirbdning,
framkvaemd og nidurstodur.

5. kafli

Stjornarfundir og stjornarstorf

19. gr. - Formadur skal boda til funda og gegna 66rum venjulegum formannsstorfum.
Varaformadur gegnir stérfum formanns i forfollum hans. Ritari sér um ad fundargerdir séu
ritadar og vardveittar med oruggum haetti fyrir stjornar-, trinadarmannardds- fulltrdarads-
og félagsfundi.

Stjérn félagsins hefur aedsta vald i malefnum pess milli adalfunda.

Stjérnin vinnur ad stefnumotun félagsins og studlar ad framgangi mala sem félagid hefur
sett sér. Stjérnin sér um ad skipulag og starfsemi félagsins sé i samraemi vid 16g pess.
Stjérnin ber abyrgd a fjarreidum og eignum félagsins og tekur allar meirihattar akvardanir er
[uta ad fjarmalum og fjarhagsskuldbindingum pess. Stjérnin skipar stjérn Visindasjods og
stjorn sérstaks styrktarsjéos.

Stjérnin skal yfirfara og sampykkja reikninga félagsins med aritun.

Stjérnin tekur dkvardanir um radningu starfsmanna félagsins og semur um kjor peirra.
Stjérnin felur formanni daglegan rekstur félagsins og akvedur laun hans.

Stjérnarfundir eru I6gmeetir ef meirihluti stjornar maetir. Afl atkveeda raedur urslitum mala 3
stjérnarfundum.

6. kafli

Fjarmal

20. gr. — Félagsgjald félagsmanna skal akvedid a adalfundi og fellur pad pa pegar i gjalddaga.
Heimilt er ad lata draga félagsgjaldid fra launum félagsmanna.

Sj6édi félagsins skal dvaxta hja fjarmalastofnunum a sem tryggastan hatt.

Ur félagssjédi skal greida naudsynlegan kostnad vegna starfsemi félagsins.



Reikningsar félagsins er almanaksarid. Endurskodadir reikningar félagsins skulu liggja frammi
a skrifstofu félagsins 10 sélarhringum fyrir adalfund.

Tillogur sem fela i sér breytingar a utgjoldum fyrir félagsmenn er einungis heimilt ad afgreida
a adalfundi félagsins ad undangenginni kynningu a tillégunni i fundarbodi.

Auk félagssjods hefur Sameyki stéttarfélag i almannapjonustu orlofssjéd, vinnudeilusjéd,
styrktar- og sjukrasjod, sérstakan styrktarsjod, visindasjéd og starfsmenntunarsjéd. Um
starfsemi sjodanna skal setja reglur sem stadfestar skulu a adalfundi.

7. kafli

Félagsfundir

21. gr. - Félagsfundi skal boda svo oft sem purfa pykir og er félagsstjorn skylt ad boda pa ef
50 fullgildir félagsmenn krefjast pess og tilgreina fundarefni.

Félagsfundi skal boda med minnst priggja sélarhringa fyrirvara og skal fundurinn auglystur a
sem tryggilegastan hatt i fjolmidlum eda par sem hentar pykir.

Fundur er logmeetur ef loglega er til hans bodad.

22. gr. - Fundum skal stjérnad eftir fundarskopum er félagid setur. Ef dgreiningur verdur um
fundarskoép urskurdar fundarstjéri, en skotid getur hann agreiningsefni undir atkvaedi
fundarmanna.

Afl atkveeda raedur Urslitum mala a félagsfundum nema par sem 606ruvisi kann ad verda
akvedid i logum pessum.

8. Kafli
Fulltraar a ping BSRB

23. gr. - Kjor fulltrda & ping BSRB skal fara fram a trdnadarmannaradsfundi.

9. kafli

Trunadarmannarad

24. gr. - A hverjum vinnustad par sem starfa 5 eda fleiri félagsmenn sbr. 16g nr. 94/1986, skal
i mai annad hvert ar (oddatoluar) kjésa trinadarmann til tveggja ara, sem tilkynnt sé
félagsstjorn. Velja ma annan til vara.

Berist eigi tilkynning um val fyrir 31. mai skal félagsstjorn skipa trinadarmann an tilnefningar
og tilkynna pad félégum a vinnustadnum.



Félagsstjorn setur trinadarmonnum starfsreglur.

25. gr. - Tranadarmenn peir sem eru kjornir eda skipadir samkvaeemt 24. gr. eda kjornir
samkvaemt dkveedum 28. gr. mynda dsamt stjorn trunadarmannarad. Hlutverk pess er ad
fjalla um pau malefni & fundum sinum sem snerta vinnu og adst6du tranadarmanna i
storfum sinum asamt fraedslu um pau pjédfélagsmal sem haest ber hverju sinni og ad gagni
koma i storfum trunadarmanna. Einnig er pad hlutverk trinadarmannarads ad fjalla um
kjara- og réttindamal starfsmanna, sérstaklega pegar gera a almenna kjarasamninga. Fundir i
trunadarmannaradi skulu vera ad lagmarki 2 4 ari.

10. kafli

Fulltraarad

26. gr. Fulltruaradio er skipad stjorn félagsins, forménnum sjoda félagsins og 90 fulltrdum
sem kosnir eru af trinadarmannaradi a fyrsta trinadarmannaradsfundi ad hausti eftir
kosningu 4 oddatoluari. Vid kosningu fulltrda i fulltriarad skal tryggt ad lagmarki séu tveir
fulltraar fra eftirtéldum landshlutum: Vesturlandi, Vestfjordum, Nordurlandi Vestra,
Nordurlandi Eystra, Austurlandi, Sudurlandi og Reykjanesi. Einnig skal vera tryggt ad
eftirtaldar kjarasamningseiningar eigi ad lagmarki tiltekinn fjélda fulltrda i radinu, (1)
kjarasamningur — rikisins/sjalfseignarstofnanir, (10 fulltrda), (2) kjarasamningur —
sveitarfélaganna/sjalfseignarstofnanir (10 fulltrda), (3) kjarasamningur — SA og annarra sem
félagid gerir kjarasamning vid (5 fulltrua).

Formadur félagsins er jafnframt formadur fulltrdarads. Trinadarmannarad skal setja nanari
reglur um framkveemd kosninga i fulltrdaradi.

27. gr. — Fulltrdarad skal vinna ad stefnumotun fyrir félagid i samradi vid stjérn og annast
undirbuning fyrir adalfund félagsins, par 8 medal ad kjdsa uppstillingarnefnd og laganefnd
begar pad 4 vid. A fundum fulltrGarads skal m.a. gerd grein fyrir fjarhagsstédu sjoéda
félagsins og 16g0 fram skyrsla yfir starfsemina einu sinni & ari. Fulltrdarad skal akveda hvada
fastanefndir skulu starfa og setja peim reglur og kjésa i paer. Fulltriarad getur einnig stofnad
adrar nefndir eda vinnuhdpa innan félagsins i kringum sérsték verkefni. Fulltrdarad skal fjalla
um kjara- og réttindamal og annast undirbuning kjarasamninga.

11. kafli
Deildaskipting

28. gr. - Heimilt er ad stofna sérstakar deildir innan félagsins med peim er vinna skyld og
samskonar storf eda storf sem krefjast hlidsteedrar menntunar. Hver slikra deilda hefur rétt
til ad velja fyrir sina hond tvo aheyrnarfulltrda i trinadarmannarad og fulltriarad.



Reglur fyrir deildir pessar 6dlast ekki gildi fyrr en félagsstjorn hefur stadfest paer en hlutverk
beirra skal vera:

1. A8 vinna a0 pvi ad hver félagsmadur sem til pess hefur rétt sé medlimur i deildinni.

2. Ad fylgjast med pvi ad samningar séu haldnir og réttindi starfsmanna i heidri h6fd og
reyna ad leysa pau agreiningsmal sem upp kunna ad koma og bundin eru vid
deildarmenn.

3. Ad veita félagsstjorn adstod vid s6fnun gagna og upplysinga og annad er hdn kann ad
6ska eftir.

4. A0 efla gagnkvaeman skilning og einingu og studla ad fraeedslu- og menningarstarfi
innan vébanda deildarinnar.

Haskoladeild

Starfraekja skal deild félagsmanna med haskdlamenntun. Haskdladeild skipa einstaklingar
sem lokid hafa ad minnsta kosti Bachelor gradu eda sambeerilegu ndmi og uppfylla eitthvert
skilyrda 3.gr.

Deildin setur sér starfsreglur sem 6dlast gildi er félagsstjorn hefur stadfest peer. | peim skal
m.a. kvedid 4 um tilgang deildarinnar sem er ad fjalla um hagsmuna- og sérmal er varda
réttindi og kjor félagsmanna med haskélamenntun. Stjérn Haskéladeildar Sameykis
stéttarfélags i almannapjénustu skal heimilt ad kjoésa Ur sinum hopi tvo fulltrda og tvo til
vara sem eiga rétt til setu i trinadarmannaradi og fulltrdaradi félagsins. Stjorn deildarinnar
skal skila arsskyrslu til stjornar Sameykis stéttarfélags i almannapjonustu a hverju ari.

Lifeyrisdeild

Félagsmenn sem lata af storfum vegna aldurs eda 6rorku hafa heimild til ad starfraekja innan
félagsins deild.

Deildin setur sér starfsreglur sem 6d8last gildi er félagsstjorn hefur stadfest pzer, sbr. akvaedi
1. mgr. [ peim skal m.a. kvedid & um tilgang deildarinnar, sem er ad fjalla um sérmal er varda
hagsmuni og réttindi peirra svo og almennt félagsstarf og kynningu.

Stjérn lifeyrisdeildar Sameykis stéttarfélags i almannapjénustu skal heimilt ad tilnefna ur
sinum hopi 14 fulltrda i trdnadarmannarad og par af 5 fulltrda i fulltrdarad.

Formadur lifeyrisdeildar skal bodadur a stjérnarfundi Sameykis stéttarfélags i
almannapjénustu, pegar a dagskra eru mal sem varda malefni peirra.

12. kafli

Akvaedi vegna laga um kjarasamninga



29. gr. — Stjorn félagsins gerir tillogur um samninganefndir vegna hvers kjarasamnings og
leggur fyrir trinadarmenn & hverju kjarasamningssvidi til sampykktar eda synjunar. Fjoldi
félagsmanna i samninganefnd skal fara eftir steerd en p6 aldrei vera fjélmennari en 12
manns. Formadur félagsins skal vera formadur samninganefnda nema hann skipi annan i
sinn stad. Vid kjor samninganefndar skal pess geett ad i nefndina séu kjornir fulltrdar délikra
starfsgreina innan hvers kjarasvids.

30. gr. - Tilkynna skal vidsemjendum eigi sidar en vid upphaf samningavidraedna hverjir skipi
samninganefndir félagsins.

31. gr. - Tranadarmannardd tekur akvordun um uppsodgn kjarasamninga. Uppsogn skal
tilkynna i samraemi vid 2. kafla laga 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna eda
skv. 6. gr.1. nr. 80/1938, eftir pvi sem vid 4. SOmu adilar taka akvordun um ad boda til
allsherjaratkveedagreidslu um verkfall. Um pa atkvaedagreidslu fer skv. 15. gr. peirra laga.

32. gr. - Samkomulag um kjarasamning skal samninganefnd félagsins undirrita med fyrirvara.
Um endanlegt sampykki peirra félagsmanna sem kjarasamningurinn tekur til, skal vidhafa
allsherjaratkvaedagreidslu eins fljétt og kostur er.

Vid breytingu a kjarasamningi @ samningstimabilinu er ekki skylt ad vidhafa atkvaedagreidslu.

33. gr. - Samninganefnd tekur akvordun um frestun eda afbodun verkfalls eftir undirritun
kjarasamnings.

13. kafli
Ymis akvaedi
34. gr. - Heimilt er ad lata fara fram allsherjaratkvaedagreidslu i félaginu um stzerri mal.

Stjérn tekur dkvordun um allsherjaratkvaedagreidslu og nidurstada atkveedagreidslunnar er
endanleg akvordun.

Kjorstjorn sér asamt stjorn félagsins um undirbining og framkvaemd
allsherjaratkvaedagreidsina og skal hun sja um ad paer fari fram a tryggilegan hatt. Heimilt er
ad vidhafa rafraena kosningu samkvaemt frekari akvérdun kjorstjérnar.

Kjorstjorn stadfestir kjorskra og dkvedur hverju sinni medferd kjorgagna og fyrirkomulag a
talningu atkveeda.

35. gr. - Komi fram tillaga sem studd er af 80 félagsménnum um ad leysa félagid upp, skal
han 16gd fyrir trainadarmannaradsfund. Ef tillagan er sampykkt med 2/3 hluta greiddra
atkveeda a fundi trunadarmannarads, skal pa hofé um hana allsherjaratkvaedagreidsla medal
félagsmanna. Tillagan telst pvi adeins sampykkt ad hun hljéti 2/3 greiddra atkvaeda.

Verdi félagid leyst upp skulu gerdarbakur pess og skjol asamt 6drum eignum afhent BSRB til
fullrar eignar og umrada.

36. gr. - Vio framkveemd og tulkun laganna skal haft i huga ad innan félagsins eru annars
vegar félagsmenn sem starfa eftir kjarasamningum sem gerdir eru skv. l6gum um
kjarasamninga opinberra starfsmanna nr. 94/1986 og hins vegar félagsmenn sem starfa a



almennum vinnumarkadi par sem um gerd kjarasamninga gilda 16g nr. 80/1938. Akvardanir
um kaup og kjor sem varda annan hépinn sérstaklega skulu einungis bornar undir hann.

37. gr. - Logum pessum ma adeins breyta a adalfundi enda hafi tillégur par ad lutandi borist
til félagsstjornar 46ur en adalfundur er auglystur og peirra getid i fundarbodi. Tillogur til
lagabreytinga skulu liggja frammi a skrifstofu félagsins 10 sélarhringum fyrir adalfund.

A adalfundi er heimilt ad gera breytingartilldgur vid I6glega fram komnar tillégur til
lagabreytinga enda feli breytingartillogur ekki i sér dskyld efni vid upprunalegu tillégurnar.

Til ad lagabreyting ndi fram ad ganga verdur hin ad vera sampykkt med 2/3 greiddra
atkvaeda. Um leid og sampykkt er breyting a [6gum skal dkvedid med fundarsampykkt
hvenaer breytingin tekur gildi.

14. kafli

Bradabirgdaakvaedi vegna sameiningar SFR stéttarfélags i almannapjonustu og
Starfsmannafélags Reykjavikurborgar (St.Rv.) byggjast 4 sampykki félagsmanna i
allsherjaratkveedagreidslu sem fér fram i névember 2018. Sameining félaganna verdur med
pbeim haetti ad nafni SFR, stjérn og I6gum verdur breytt og munu pau gilda um sameinad
félag.

Félagsmenn St.Rv. fa adild ad sameinudu félagi & adalfundi sem er haldinn 26. jandar 2019
og skulu njéta par félagsréttinda eins og um samfellda félagsadild hafi verid ad raeda fra
beim tima er peir urdu félagar i St.Rv.

Stjérn sameinads félags verdur skipud nuverandi stjérnum SFR og St.Rv. naestu tvo arin.
Formadur SFR verdur formadur sameinads félags og formadur St.Rv. varaformadur. Orlofs-
og vinnudeilusjédir félaganna skulu sameinadir. Stjéorn sameinads félags akvedur hverjir
verda formenn stjorna sjodanna til naestu tveggja ara.

Nuverandi trinadarmannarad SFR og fulltriarad St.Rv. skulu starfa afram par til kosning um
nyja trdnadarmenn fer fram i mai 2019 og i framhaldi kosning i fulltrdarad sameinads félags.

Akvaedi 14. kafla laganna falla ur gildi & adalfundi sameinads félags sem verdur haldinn arid
2021.

Sampykkt 4 adalfundi 26. jandar 2019



