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[ desember 2018 voru félagar { SFR 5734 talsins og hafdi peim
fjolgad um 80, eda 1,4% frd pvi { desember arid 4 undan. Er
betta fimmta arid { r60 sem félagsmonnum fjolgar & milli ara.
Fjolgadi peim hlutfallslega mest { sjdlfseignarstofnunum, rikis-
fyrirteekjum og einstaklingsadild. Rikisstarfsmenn eru eins og
aour langsteersti hluti félagsmanna, riumlega 65%, p6 ad adeins
hafi feekkad 4 milli dra. Neest steersti hépurinn eru félagsmenn
sem vinna hja sjalfseignarstofnunum, rikisfyrirteekjum eda eru
i einstaklingsadild ad SFR og hefur peim fj6lgad 4 milli 4ra og
eru nu teep 28%. Enn heldur afram ad feekka félagsménnum
sveitarfélaga innan SFR en litillega pd, voru 4,6% og eru nt
4,2%.

Hlutfall kvenna og karla stendur { stad & milli ara og eru 65,8%
félagsmanna konur & moti 34,2% félagsmanna sem eru karlar.
Medalaldur félagsmanna heldur dfram ad leekka 4 milli ara

og er n 43,84 4r. Buseta helst 6breytt 4 milli dra og er 80%
félagsmanna okkar 4 héfudborgarsveedinu dsamt Reykjanes-
skaga 4 moti 20% 4 landsbyggdinni. Lifeyrisdeildin telur 1190
félagsmenn i ar og gerir pad aukningu um 4,3% 4 milli 4ra.

Myndreent er munur aranna eftirfarandi:

Sjalfs-
) eignastofn- Stm. Fadingar- . _ —
Ar anir, rikis- | sveitarfé- | orlofssj6d- Rﬂ(:::\anrfs Af;":r;?ru
fyrirtaeki og laga ur
adrir
2017 24,5% 4,6% 1,5% 68,6% 0,8%
2018 27,8% 4,2% 2,0% 65,3% 0,7%

[ drsskyrslu stjérnar er stiklad 4 stéru, enda er starfsemi fél-
agsins umfangsmikil og fjolbreytt. Skyrslan er ekki teemandi
en atti ad gefa géda mynd af starfi félagsins og tengdra adila.
St hefo hefur skapast ad 1 skyrslunni er ymist midad vid alm-
anaksarid eda starfsar stjérnar sem starfar 4 milli adalfunda.
Timabilid sem arsskyrslan fjallar um er mars 2018 til mars
2019. Tolulegar upplysingar midast b yfirleitt vio almanaks-
4rid 2018. Ollum peim fjslda félks sem gegnt hefur trinadar-
storfum fyrir félagio er pakkad gott starf { pagu félagsins
undanfario ar.

2 Arsskyrsla SFR 2018-2019

Eins og hin sidari ar voru verkefni skrifstofunnar
fjolmorg og af ymsum toga. Meginstefid i starfinu er
a0 pjonusta félagsmenn i peim fjolbreyttu erindum
sem beir leita med til skrifstofunnar. Rik dhersla er
16g0 4 ad greida tr peim méalum sem peir bidja skrif-
stofuna ad koma ad og sja til pess ad adgangur peirra
a0 sjooum og pjénustu sé alltaf i besta mogulega
farvegi. Mikil dhersla hefur verio 16g0 4 ad einfalda
alla almenna afgreioslu { Styrktar- og sjikrasjooi,
Starfsmenntunarsjédi og Orlofssjodi og gera allar
umsoknir og afgreioslur rafreenar. Med pad ad
markmidi hefur farid mikil vinna { ,Minar sidur” &
vef félagsins.

Skrifstofan heldur einnig utan um alla fundi og
innra starf. Par ber heest trinadarmannakerfio,
stjorn félagsins, félagsrag, stjornir sjoda og nefnda
og ymis samvinnuverkefni a vettvangi BSRB og
vidsemjenda. I pessum hépum 6llum kemur ad fjoldi
félagsmanna og parf utanumhald & pessu fjolbreytta
starfi ad vera mjog gott.

A &rinu 2018 vorum vid enn med toluverdan fjolda
stofnanasamninga vid rikisstofnanir { vinnslu. T
kjarasamningunum 2015 var samid um a0 allir
stofnanasamningar yrou teknir upp og endurnyjadir
2017, samtimis pvi ad tekin yroi upp ny launatafla.

Fjoldi stofnanasamninga { pessari adgerd voru um
160. Vegna umfangsins fluttist nokkur hluti peirra
yfir & 4rio 2018 og voru kldradir 4 arinu. Af pessari
samningavinnu var toluvert umstang 4 skrifstofu
SER, auk pess sem samstarfsnefndir félagsins unnu
ad samningagerdinni hver 4 sinni stofnun.
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Nidurst6dur launakénnunar voru birtar i oktéber. Kénnunin var
nd gerd télfta arid i r6d en fra upphafi hefur félagio verid i sam-
starfi vi0 VR og si0ar einnig fjarmala- og efnahagsraduneytio og
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar. Hin var unnin af Gallup

i febriar og mars 2018 og var gerd med likum heetti og sidustu
ar. Spurt var um laun greidd pann 1. febraar 2018. Alls sendu
teeplega 2.800 SFR félagar inn lista og var svarhlutfall 51%. Pegar
buid er ad draga frd pa lista sem ekki voru fylltir at & fullneegj-
andi hétt stédu eftir 2.583 svor sem voru notud vid trvinnslu
gagna. Af peim sem svérudu voru konur 69% og karlar 31% og
er pad svipad hlutfall og fyrir ari.

Nidurst6dur konnunarinnar syndu ad heildarlaun SER félaga
voru teepar 541 pdsund krénur, ef midad var vio fullt starf. Petta
er teepum 46 pusund krénum heerri heildarlaun en fyrir ari og
haekkun um rm 9% milli dra. Fyrir 4ri haekkudu launin um ram
8%. Laun karla heekkudu um teepar 50 ptasund krénur (teep 9%)
og laun kvenna haekkudu um rdmar 43 pusund krénur (ram 9%).

Grunnlaun SER félaga i fullu starfi heekkudu um ram 9%.
Heekkun élikra starfsstétta var b6 mismunandi. Ef skodadar eru
breytingar fra sidasta ari ma sja ad laun kvenna og karla heekka
alika mikid.

Nidurstoour kénnunarinnar syndu ad konur héfou 94% af
grunnlaunum karla (var 93% fyrir 4ri) en 81% af heildarlaunum
karla (var 79% fyrir ari). Vinnutimi karla var teepum fjérum

stundum lengri en kvenna 4 viku, sem gera rima 16 tima &
manudi. Aukagreidslur til kvenna eru leegri en til karla, sem ad
hluta til skyrist af skemmri vinnutima, sérstaklega yfirvinnu-
greidslum, en einnig éunninni yfirvinnu og 60rum greioslum.
Munur & heildarlaunum fullvinnandi karla og fullvinnandi
kvenna er rium 19% en var rdm 20% fyrir ari. Petta er alika mun-
ur og hefur verid undanfarin sjo ar. A9 teknu tilliti til aldurs,
vinnutima, starfsaldurs, starfsstéttar, menntunar, vaktaalags og
atvinnugreinar er munurinn sem eftir stendur og rekja ma til
kyns ramlega 11% en minnstur meeldist munurinn 7% arid 2010
og 2013. Petta er sami munur og meeldist 2016 en breytingin fra
i fyrra (2017) er ekki markteek par sem hdn er innan vikmarka.

Heildarlaun VR félaga { 100% starfi eru teepar 672 pusund krén-
ur a0 medaltali en heildarlaun SER félaga eru ad medaltali teepar
550 pusund. Vinnutimi félagsmanna eru svipadir. VR félagar eru
pvi med heerri laun en SER félagar fyrir fullt starf, en laun SFR
félaga pyrftu ad heekka um 22% ad medaltali til ad nd launum
VR félaga. Ef borin eru saman laun pr. vinnustund eru laun VR
félaga pr. vinnustund 3.658 krénur en SFR félaga 2.982 krénur
og St.Rv. félaga 3.061 kr.

A &rinu 2018 voru ymis mal sem félagid fér med i vinnslu hja
l6gmonnum fyrir hénd félagsmanna. Par var medal annars um
a0 reeda mal tengd vinnuslysum og ofbeldi fra skjélsteedingum
sem félagsmenn sinna. Einnig voru mal sem tengdust 6l6gmaet-
um og émalefnalegum uppségnum, sem og breytingum 4 storf-
um sem ekki voru gerdar med réttum heetti. Nokkud var um ad
félagio keemi ad malum sem purfti ad greida tr og komast ad
samkomulagi milli félagsmanna og stjérnenda stofnana.

Félagio leitadi medal annars til Umbodsmanns Alpingis { einu
mali sem sneri ad rétti félagsmanna { skammtima rddningar-
sambandi.

Ymis smeerri mal og 4litsgerdir voru einnig unnin 4 arinu

bar sem skyra vard ymis alitamal hvad réttindi félagamanna
varoar.
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Stofnun &rsins 2018

Valid & Stofnun arsins var kynnt vid hatiolega athéfn a Hilton
Nordica 9. mai 2018 en valid var nidurstada konnunarinnar
sem 16g0 var fyrir félagsmenn i febriiar sama ar. Titlana Stofn-
un arsins og Fyrirmyndarstofnun hljéta peer stofnanir sem
bykja skara fram dr ad mati starfsmanna.

Sigurvegararnir arid 2018 voru Persénuvernd, Rikisskattstjori
og Framhaldsskélinn { Vestmannaeyjum. Pessar stofnanir
hlutu titilinn Stofnun drsins 2018 en Fjolbrautaskéli Nordur-
lands vestra var hastokkvari arsins og heekkadi sig mest & milli
ara.

Kénnunin sem framkveemd hefur verid arlega sidan 2006 er
unnin { gédu samstarfi milli SER, St.Rv,, fjirmdla- og efnahags-
raduneytisins og VR. Patttakendur eru spurdir Gt i niu peetti {
starfsumhverfinu, p.e. traverdugleika stjérnenda, starfsanda,
launakjor, vinnuskilyrdi, sveigjanleika { starfi, sjalfsteedi { starfi,
imynd stofnunar, dnaegju og stolt og jafnrétti. Konnunin pykir
gefa mikilveegar upplysingar um stédu starfsmanna a vinnu-
markadi. Markmidid med ad velja fyrirmyndarstofnanir er
hvatning til stjiornenda um ad gera vel { starfsmannamélum og
auka umreedu um adbinad og lidan starfsmanna 4 vinnust60-
um. Gallup sér um framkveemd konnunarinnar sem er steersta
reglulega vinnumarkadskénnun sem framkveemd er hér 4 landi
og var urtakid teeplega 50.000 manns.

Val 4 stofnun drsins fer pannig fram ad valin er stofnun sem
uppfyllir patttokuskilyrdi ar premur steerdarflokkum og bera
bessar prjar stofnanir heitid ,Stofnun édrsins.” Steerdarflokk-
arnir eru prir; stofnanir med feerri en 20 starfsmenn, stofnanir
med 20- 49 starfsmenn og stofnanir med 50 eda fleiri starfs-
menn.
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Fyrirmyndarstofnanir med 50 og fleiri starfs-
menn:

T flokki steerstu stofnana eru fimm fyrirmyndarstofnanir. Peer
voru auk Rikisskattstjora, Reykjalundur, Vinbtidin — ATVR,
Fjolbrautarskoli Sudurnesja og Fjolbrautarskéli Nordurlands
vestra.

Fyrirmyndarstofnanir 20-49 starfsmenn:

I flokki medalstérra stofnana eru fyrirmyndarstofnanirnar
einnig fimm. Paer voru arid 2018 Framhaldsskélinn { Vest-
mannaeyjum, Menntaskélinn a Tréllaskaga, Einkaleyfastofa,
Samkeppniseftirlitid og Landmelingar Islands.

Fyrirmyndarstofnanir feerri en 20 starfsmenn

[ flokki minni stofnananna eru fyrirmyndarstofnanirnar prjér,
b.e. Persénuvernd, Hlj¢dbékasafn Islands og Urskurdarnefnd
umbhverfis- og audlindamdla.

Heildareinkunn haekkar milli ara

Nidurstoour konnunarinnar syndu ad heildareinkunn hafoi
almennt heekkad & milli ara. Starfsfélk minni stofnana er
jafnan dneegdara en starfsfolk steerri stofnana en 2018 meeldist
minni munur milli kynjanna. Af peim niu pattum sem meeldir
eru fengu peettirnir sem meela mat starfsfolks 4 sjalfsteedi i
starfi og sveigjanleiki { vinnu heestu einkunn hja SFR en leegsta
einkunnin er eins og 4dur 4 peettinum sem meelir dnzegju med
launakjor.

Medaleinkunn allra stofnana sem eru 4 lista yfir Stofnun
arsins var 3,98 — sem er svipad og fyrir ari en pa var hin 3,97.
Heildareinkunn hafoi heekkad dr fra ari eda alls um 0,15 stig &



kvardanum 1 til 5 frd drinu 2011. Af pattunum niu sem meeldir
voru fengust haestu einkunnir & pattunum Sjélfsteedi i starfi
(4,25) og Sveigjanleiki vinnu (4,24). Einkunn er leegst & paettin-
um Launakjor (3,03), likt og a0ur. Petta er { stérum drattum
sama mynstur og almennt hefur komid fram { konnuninni

sidustu ar. Mesta heekkun er & jafnréttispaettinum en sa
pattur heekkar um 0,06 stig milli dra. Ekki voru markverdar
breytingar & 60rum pattum.

Minni munur var a svérum kynjanna en oft adur. Mest
aberandi mun 4 svorum kynjanna matti sja 4 spurningum
um jafnrétti en par var vidhorf karla almennt mun jakveedara
en kvenna. Kérlum finnst t.d. frekar en konum ad allir njoti
jafnreedis 4 vinnustadnum og stefnan sé skyr og ad teekifeeri
kynjanna séu pau somu til starfsframa.

A fjérum pattum var vidhorf karla 4 hinn béginn neikveedara
en kvenna, pad er & pattunum Stjérnun, Sveigjanleiki, Sjalf-
steedi { starfi og Anaegja og stolt. Konur gefa pessum patt-

um sem sagt heerri einkunn en karlar gera. Ef skodadar eru
einstakar spurningar kemur i 1jés ad konur svara pvi t.d. frekar
a0 peer eigi audvelt med ad samraema vinnu og fjolskyldulif
og bera almennt frekar fullt traust til stjérnenda stofnana en
karlar.

Heildarnidurstada félaganna tveggja, SFR og St.Rv. er mjog
apekk og adeins munar 0,05 stigum (4 kvardanum 1-5) &
félogunum tveimur. En p6 ad munur 4 heildareinkunn sé litill
er engu ad sidur mikill munur 4 félogunum pegar kemur ad

tveimur pattum; launakjorum og vinnuskilyroum. Mat SFR
félaga 4 launakjérum er mun jakvaedara en St.Rv. félaga og mat
SER félaga er einnig mun jakveedara 4 vinnuskilyrdum en St.Rv.
félaga. A méti kemur ad St.Rv. félagar gefa imynd stofnunar,
jafnrétti og stjornun mun heerri einkunn en SFR félagar.
Heildarlaun VR félaga { 100% starfi eru teepar 672 ptisund
krénur ad medaltali en heildarlaun SER félaga eru ad medaltali
teepar 550 ptisund. VR félagar eru bvi med 22% heerri laun en
SER félagar fyrir fullt starf, sem pydir ad laun SER félaga pyrftu
a0 heekka um 22% ad medaltali til a0 nd launum VR félaga.
Medalheildarlaun St.Rv. félaga eru taepar 581 pisund kr. og

er VR med 16% heerri heildarlaun en St.Rv. ad medaltali. Laun
St.Rv. pyrftu ad medaltali ad heekka um 16% til ad nd launum
VR félagsmanns. Ef borin eru saman laun pr. vinnustund eru
laun VR félaga pr. vinnustund 3.658 kr. en SFR félaga 2.982 kr.
og St.Rv. félaga 3.061 kr.

[ kjlfar konnunarinnar eru dregnir Gt vinningar fyrir heppna
pétttakendur { kdnnuninni um Stofnun arsins en peim er atlad
a0 vera hvatning til félagsmann ad taka patt. A0 pessu sinni
voru sjo vinningar dregnir Gt og peir heppnu hlutu gleesilega
vinninga. Pau Jéna Sighérsdoéttir, Valgerdur Guomundsdottir
og Boovar Bjornsson fengu gjafabréf fra Icelandair ad andvirdi
60.000.- krénur hvert. beer Laufey Vidarsdottir og Linda Reim-
arsdottir eiga skemmtilega daga { veendum & Airwaves i haust
og Gudrun Palsdéttir og Fridjon Bjarnason unnu helgardvol {
einhverju af hinum gleesilegu orlofshiisum SER.
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[ tilefni kénnunarinnar um Stofnun 4rsins héldu SFR og Starfs-
mannafélag Reykjavikurborgar i fyrsta sinn sameiginlegt mal-
bing um mannaud sama dag og vidurkenningar voru afhentar.
Tilgangurinn var fyrst og fremst sa ad félogin vildu leggja sitt
af morkum til pess ad dypka umrseduna um mannaudsmal

hja stofnunum og vinnust6dum félagsmanna sinna. Yfirskrift
madlpingsins var Hvad parf til pess ad vera fyrirmyndarstofnun?
Erindi héldu pau Gudrtn Kaldal, framkveemdastjori Tjarnar-
innar fristundamidstédvar sem lagdi dherslu 4 skyra syn og
hlutverk starfsmanna. Asta Bjarnadéttir, framkvemdastjéri
mannaudssvids Landspitala sem jafnframt er doktor { vinnu-
salfreedi hefur mikla reynslu af pvi ad vinna med kannanir sem
stjornteeki. Hlutverk peirra veeri mikid pvi pser meeldu pad sem
mogulega geetu verid neikveed viobrogd starfsmanna adur en
afleidingarnar keemu fram. Olafur Pér Hauksson fyrrverandi
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sérstakur saksdknari og niiverandi héradssakséknari taladi um
g60an framgang sérstaks sakséknaraembeettisins { konnuninni.
A0 loknum erindunum téku Gunnar Bjornsson skrifstofustjori
Kjara- og mannaudssyslu rikisins og Ragnhildur Isaksdéttir
starfsmannastjori Reykjavikurborgar patt { umreedum med
fyrirlesurum og svérudu dhugasémum malpingsgestum.

Pad var mél manna 4 mélpinginu ad mikil porf hefdi verid &
bessum vettvangi til freedslu og skodanaskipta. Augljést er ad
hja stjérnendum er mikill dhugi 4 pvi ad nyta kénnunina um
Stofnun drsins frekar { starfi. SFR og St.Rv. eru afar pakklat
fyrirlesurum og patttakendum f mélpinginu fyrir dhugaverdar
umraedur og hefur pegar verid tekin dkvordun um ad endur-
taka mdlpingio i tengslum vio Stofnun arsins a naesta ari.




Sidasti fundur félagsrdds var haldinn 21. september 2018 en
venjulega hefur félagsrad fundad tvisvar 4 ari, i jantar og

september. Arid hefur einkennst af sameiningu SFR og St.Rv
en l6g nys félags Sameykis voru sampykkt & adalfundi félag-
anna 26. jandar 2019. Par med var félagsrad lagt niour og ekki
haldinn sidari fundur starfsarsins.

Hlutverk félagsrads SER var a0 taka fyrir og afgreida mél sem
eru pess edlis ad ekki purfi afgreidslu félagsfundar eda stjérn-
ar SFR. A fundinum 21. september fér Kristinn Bjarnason
hagfreedingur BSRB yfir skyrslu Gylfa Zoega sem hann vann
fyrir rikisstjérnina vegna komandi kjarasamninga. Pérarinn
Eyfjoro framkvaemdastjori SER for yfir fjarhagsstoou sjéda
félagsins og 16g0 var fram skyrsla um starfsemi SFR & arinu.
Par kom m.a. fram a0 launakénnun arsins keemi vel Gt, med

Anna Karen Kristjansdéttir
Syslumadurinn & Isafirdi

Anna Palina Jonsdéttir
Skégraektin

Astrid Sérensen
Fulltrai Félags islenskra leeknaritara

Arni Stefan Jénsson
SFR stéttarfélag i almannapjénustu

Asa Gudmundardéttir
Haskélinn & Akureyri

Asgerdur Halldérsdéttir
Heilsugeesla héfudborgarsveedisins

Baldur Vignir Karlsson
Landspitali réttargeddeild
Berglind Margrét Njalsdéttir
Tollstjéraembaettid

Bryndis The6dérsdéttir
Vinnumalastofnun

Elin Helga J6hannesdéttir Sanko
Landspitali

Frida Kristbjérg Steinarsdéttir
Landspitali

Gardar Svansson
Fangelsismalastofnun

Gisli Sigurdsson
Frihofnin

Gudjén Bjarki Sverrisson
Hafnarfjardarbeer

Gudni Kristjansson
Ibddalanasjéour

Gudran Kristin Svavarsdéttir
Landspitali

Gunnar Gardarsson
Vegagerdin

Gunnar Magnusson
RikisUtvarpid

Heidran Héskuldsdéttir
Heilbrigdisstofnun
Vesturlands Stykkishélmur

Ingibjérg Hafberg
Landspitali

Ingibjérg Oskarsdéttir
Lifeyrisdeild SFR

Jon Ingi Jonsson
Fangelsismalastofnun
Kristin Gudjénsdéttir
Rikisskattstjéri
Kristbjorg Halla Magnusdéttir
SAA

Magnea Bjarnadéttir
Rikisskattstjéri Hellu

Olafur Asmundsson
Landhelgisgeeslan Keflavikurflugvelli

Olafur Hallgrimsson
Listahaskoli [slands

heekkun allt ad 9%, fjoldi funda var haldinn um allt land og
nyr ritstjori tok vio bladi stéttarfélaganna.

Félagsrad mynda stjorn félagsins, formenn fagfélaga/deilda
og stéttarfélaga og 15 fulltrdar kosnir af trinadarmannaradi
a fyrsta triunadarmannaradsfundi ad hausti eftir kosningu 4
oddatoludri og fér st kosning fram 4 trinadarmannardds-
fundi pann 20. september 2017.

Pall Svavarsson
Hafrannséknarstofnun

Pétur Asbjérnsson
Landspitalinn Eiriksgotu

Ramuné Kamarauskaité
Isavia

Sigridur Rut Sigurdardéttir
Haskali Islands

Sigurjén Jonsson
Isavia

Sigurlaug Hrefna Sverrisdéttir
Haskoli Islands

Sindri Freyr Steinsson
Landspitali Laugarésinn

Svanhildur Steinarsdéttir
Menntamalastofnun

Sveinn Palsson
Fulltrai Félags islenskra félagslida

Vésteinn Valgardsson
Landspitali

Vidar Ernir Axelsson
Landhelgisgeesla

Porsteinn Jonsson
Raunvisindastofnun Hl

Pérey Einarsdéttir
Sjalfsbjargarheimilid
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Trinadarmenn og stjérn SFR mynda saman trinadarmanna-
rad félagsins sem kosid er til tveggja ara { senn. Trinadar-
menn eru u.p.b. 190 talsins og eru peir helsta tenging stéttar-
félagsins vid vinnustadina og starf peirra pvi afar mikilveegt.

Kosning trinadarmanna fyrir kjortimabilio 2017-2019 fér
fram { maf 2017 og verdur pvi kosid { mai 2019 fyrir kjor-
timabilio 2019-2021. Mikilveegt er ad hafa trinadarmenn a
ollum vinnust6dum og par sem 5 starfsmenn eda fleiri eru &
vinnustad er hvatt til kosningar eda skipunar trinadarmanns.
Hlutverk trinadarmanna felst m. a. { ad geeta hagsmuna
félagsmanna 4 vinnustad, midla upplysingum & milli félags-
manna og gaeta pess ad kjarasamningar séu virtir. Hlutverkio
er beedi fjolbreytt og gefandi og felur i sér teekifeeri til ad beeta
vio sig pekkingu og reynsluy, jafnt 4 persénulegum grunni
sem og starfslega. Allir félagsmenn geta bodid sig fram sem
trinadarmenn.

Starfsarid 2018-2019 einkenndist af samvinnu vid St.Rv. par
sem farid var i skipulega vinnu t.d. med morgunverdarfund-
um um allt land, til ad kanna hug félagsmanna beggja félag-
anna til hugsanlegrar sameiningar félaganna.

I maf 2018 var haldinn sameiginlegur fundur félaganna 4
Grand hoétel par sem haldid var afram med hugmyndavinnu
sem hafin var 4 sameiginlegum haustfundi félaganna vegna
hugsanlegrar sameiningar félaganna. Par var unnid { hépum 4
bordum og reett um félagslega uppbyggingu, sj6di og réttindi
og skipulag og bjénustu hugsanlegs sameinads félags. I kjolfar
fundarins var tekin akvéroun um a0 fara i allsherjaratkveeda-
greidslu ad hausti og leggja hugmyndina um sameiningu {
doém félagsmanna. Nidurstadan { atkvaedagreioslunni var
afgerandi og 1 kjolfarid héfst undirbiningur sameiningar.

Kjararadstefna triunadarmanna og fulltria SFR og St.Rv.

var haldin & Grand hétel i lok névember. Par komu saman
rumlega 100 manns og unnu afar gagnlega vinnu til undir-
banings krofugerdum félaganna. Erindi 4 rddstefnunni
héldu peir Kristinn Bjarnason hagfreedingur BSRB og Stefan
Olafsson préfessor. Stefén fjalladi um ahrif stjérnvalda & kjér
og kjarasamninga og syndi medal annars préun tekjuskipt-
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ingar og dhrif skatta undanfarin ar. Kristinn fér einnig yfir
peer krofur sem liggja fyrir 4 almenna markadinum og fjalladi
um efnahagsumhverfid almennt og svigrum til launahaekk-
ana, jofnun launa 4 milli markada sem er hluti samkomulags
um lifeyrismélin o.fl. G6dur rémur var gerdur ad erindum
beirra Kristins og Stefans en ad peim loknum 16gdu trinad-
armenn en ad peim loknum l6gdu trinadarmenn og fulltrdar
i hépavinnu, par sem rynt var { kjarasamninga, fram upplys-
ingar um dherslur sem halda pyrfti 4 lofti. Eftir pa vinnu lagu
fyrir miklar og gédar upplysingar sem krofugerdir voru m.a.

byggdar a.

Trinadarmannarad SEFR fundadi ménadarlega yfir vetrartim-
ann og voru haldnir alls 8 fundir 4 starfsarinu 2018-2019, par
af tveir sameiginlegir 2018, maifundurinn og jélafundurinn {
desember par sem Hallgrimur Helgason og Audur Ava Olafs-
déttir lasu upp Gr nydtkomnum békum sinum.

I samspili vid jantarfundinn 2019 voru haldnir adalfundir
beggja félaga par sem sameiningin var sampykkt og frd og
med peim fundi eru trunadarmannarddsfundir sameigin-
legir undir nafninu trinadarmanna — og fulltrdaradsfundir
Sameykis. Par med fjolgar tranadarmoénnum { u.p.b. 400 ar
190. A0 jafnadi sekja um 40 — 50% trinadarmanna fundina.
Stefnan er sem fyrr st ad hafa fjlbreytta freedslu & fundunum
og med pvi hvetja trunadarmenn til ad taka sem virkastan
pétt i starfinu.

Freedsla fyrir trunadarmenn er { formi ndmskeida og freedslu-
morgna sem haldnir eru fyrir hadegi sama dag og trinad-
armannarddsfundirnir. SFR og St.Rv. hafa bodid upp 4 3ja
daga grunnndmskeid en auk pess hafa trinadarmenn adgang
ad 7 prepa namskeidum Félagsmélaskéla alpyou og BSRB. I
sameinudu félagi mun verda svipadur héttur 4 pott starfid sé
enn { m6tun. Umsjén med freedslu fyrir trunadarmenn hefur
Jéhanna Pérdérsdottir, freedslustjori.

Markmioi0 { nyju félagi verdur eins og verid hefur ad halda
fiolbreytta trinadarmannaradsfundi. Reynt er ad vera med
puttann 4 palsinum og fjalla beedi um pjéofélagsmal og mél-
efni félagsins. Medal peirra sem komu 4 fundi trinadarmann-
rdds 4 starfsarinu voru Guomundur Avar Oddsson ddsent vid



Haskélann 4 Akureyri sem fjalladi um stéttaskiptingu 4 Islandi.
Témas Bjarnason fra Gallup fjalladi um launakénnunina sem
gerd er sem samhlida kénnuninni um Stofnun 4rsins og Sonja Yr
Dorbergsdottir nykjorin formadur BSRB kom 4 fund og kynnti
stefnu BSRB og verkefnin framundan.

Umsjén med triunadarmannakerfi SER hefur Kristin Erna Arnar-
dottir, sérfreedingur a kjara- og félagssvioi.

A adalfundi SFR er valinn trinadarmadur érsins. Trdnadar-
madur arsins 2018 var Halldéra Olafsdéttir trinadarmadur hji
Beendasamtokunum. Henni var veitt vidurkenning fyrir gott
starf i bagu félagsins og hefur hiin ad mati stjérnar SFR stadid sig
afar vel i starfi { pagu félagsins.

A0 SER verdi { fararbroddi stéttarfélaga um faglega uppbyggingu
tranadarmannastarfs i samreemi vio stefnu félagsins. Ad pekking
trinadarmanna 4 kjaramdalum, patttaka peirra { starfi SFR og
tranadarmannakerfi SER verdi til eftirbreytni a landsvisu.

Ad auka pdtttoku triinadarmanna i starfi SER

Ad efla pekkingu trinadarmanna d kjaramdlum

Ad triinadarmenn veiti stjérn og starfsmonnum SFR virkt adhald
i daglegu starfi

Ad veita sem flestum félagsmonnum, sem pess dska, teekifeeri til
pdtttoku i starfi SFR

Ad studlad verdi ad framproun i starfi trinadarmanna félagsins
og adstada til pess sé eins og best gerist

Ad leitad sé nyrra leida til eflingar d trinadarmannakerfi SFR og
starfi triinadarmanna

Ad efla lyoreedi, jafnrétti og jafnredi innan SFR

Ad triinadarmenn eigi moguleika d ad taka pdtt i stefnumdtun

félagsins

Ad skapa triinadarménnum gott adgengi ad starfsmonnum og
stjorn SFR

Ad koma d fostum samstarfsfundum { samstarfi vid triinadar-
menpn, félagsmenn og stofnanir

Skapa trinadarmonnum adsteedur til eflingar starfsins

Ad koma til mdts vid élika hopa og adsteedur innan triinadar-
mannakerfisins

Marka 6likum hopum tima med starfsmonnum og stjorn félagsins

Adstoda trinadarmenn vid ad koma af stad nyjum hugmyndum og

efla pad starfsem fyrir er

Ad tryggja ad tekid sé tillit til kynjasjonarmida, og annarra jafn-
reedissjonarmida, pegar skipad er i nefndir og rdd d vegum SFR

Ad skapa adsteedur par sem ad triinadarmenn hafa teekifeeri til ad
tjd sig og koma d framfeeri sinum dskum

Studla ad samstarfi milli triinadarmanna til ad efla pekkingu og

samvinnu peirra d milli




Rekstur og utleiga orlofshiisa SER er einn af mikilveegum
pattum i pjénustu SER vid félagsmenn. Félagid hefur lengi
lagt aherslu 4 ad eiga orlofshds a eftirséknarverdum stédum
bar sem félagsmenn geta notid dvalar { vondudum hisum.

Orlofssjédur SFR 4 nd 39 eignir vida um land. A Vesturlandi
a félagio 11 his { Munadarnesi, eitt { Selasum, tvo { Hasafelli
auk husa { Skorradal og 4 Arnarstapa. A Nordurlandi 4
félagio tveer {budir 4 Akureyri og orlofshus { Kjarnabyggd
auk tveggja nyrra orlofshtisa { Hilondunum sem keypt voru
a drinu en Halondin eru orlofshdsa- og utivistarsveedi sem
stadsett er midja vegu milli Akureyrarbaejar og skidasveed-
isins { Hl{dafjalli. A Sudurlandi eru 4tta orlofshis { Vadnesi,
stort orlofshiis 4 Holasetri { Biskupstungum auk fjogurra
ibuda i Reykjavik. A Austurlandi 4 félagid fjogur hus 4
Eidum.  tveimur hiisanna mega gestir hafa geeludyr, p.e. 4
Arnarstapa og 4 Hélasetri i Biskupstungum.

Auk orlofshusa { Halondunum festi félagio kaup & eignum

a Spani. Um er ad raeda 3ja herbergja pakibtid i fjélbylis-

hasi vio strandgétuna Arenals del Sol, { um pad bil 10 km
fjarleegd vio flugvollinn { Alicante. P4 keypti félagio einnig
4ra herbergja radhus { Quesada. Bddar eignirnar hafa verio
vel nyttar sidan peer voru keyptar og mikil dnaegja med pessa
vidbot vid orlofsmoguleika félagsmanna.

Auk orlofshusa hefur félagsmonnum bodist eins og 4dur ad
velja ur fjolmorgum 60rum orlofskostum, svo sem ad kaupa
gjafabréf { flug fra Flugfélagi Islands, Icelandair og Urval-Ut-
syn. Odyrar gistineetur & hételum vida um land, veidikort og
utilegukort svo eitthvad sé nefnt.

Arlega er gefid Gt orlofsblad sem sent er 6llum félagsmonn-

um. I bladinu eru itarlegar kynningar 4 orlofshisum félags-
ins og 60rum orlofsmoguleikum.
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Nyting orlofshisa SFR sumarid 2018

Akureyri - Holtaland 1 91 52 54 96
Akureyri - Hamratiin 26 91 85 91 93
Akureyri - Holtaland 3 91 53 54 98
Akureyri - Kjarnabyggd 91 91 91 100
Akureyri - Skalatin 35 91 85 91 93
96%
Arnarstapi - Sélvasléd 7 91 85 91 93%
Calle no 5 Samara complex no 5. Al 91 48 48 100%
Hélasetur i Biskupstungum 91 91 91 100%
Husafell - Hraunbrekkur 4 91 84 91 92
Husafell - Hraunbrekkur 6 91 89 91 98
95%
Munadarnes - Bjarkaras 10 f/fat 91 86 91 94
Munadarnes - Bjarkaras 3 91 84 91 92
Munadarnes - Bjarkaras 5 91 86 91 95
Munadarnes - Stekkjarhéll 72 91 85 91 94
Munadarnes - Stekkjarhéll 73 91 73 91 80
Munadarnes - Stekkjarhéll 76 91 86 91 95
Munadarnes - Stekkjarhéll 77 91 86 91 94
Munadarnes - Vérduas 11 91 91 91 100
Munadarnes - Vérduas 12 91 79 91 87
Munadarnes - Vérduas 14 91 79 91 87
Munadarnes - Vérduas 17 91 68 91 75
90%
Reykjavik - Grandavegur 42 D 91 79 91 87
Reykjavik- Grandavegur 42 G 91 73 91 80
Reykjavik- Grandavegur 45 91 67 91 74
Reykjavik - Séltin 12 91 65 91 71
78%
Seldsar 20 - Borgarbyggd 91 91 91 100%
Skorradalur 91 91 91 100%
Vadnes - Bollagardar 1 91 80 91 88
Vadnes - Bollagardar 2 91 80 91 88
Vadnes - Bollagardar 3 91 84 91 92
Vadnes - Bollagardar 4 91 84 91 92
Vadnes - Bollagardar 5 91 89 91 98
Vadnes - Bollagardar 6 91 79 91 87
Vadnes - Bollagardar 8 91 91 91 100
81%
Eidar hus 10 91 79 91 87
Eidar hus 11 91 65 91 71
Eidar hus 12 91 71 91 78
Eidar hus 5 91 79 91 87
81%

VI VIRK

STARFSENDURHAFINGARSJODUR

Fjorir radgjafar & vegum VIRK starfsendur-
heefingarsjéds starfa { BSRB hasinu. Radgjaf-
arnir eru Birna Muller, Helga Agdstsdéttir,
Karen Bjornsdottir og Ragnheidur Kristian-
sen.

Starf peirra felst { ad adstoda félagsmenn

vid ad endurheimta og efla starfsgetu og
starfsheefni eftir veikindi eda slys. Log0 er
dhersla 4 ad halda vinnusambandi pegar pad
er til stadar og adstoda vid ad finna leidir til
atvinnupatttoku 4 nyjan leik. I byrjun 4rs
2019 voru 2.500 einstaklingar { starfsendur-
haefingu 4 vegum VIRK. P4 h6fou rdmlega
15.000 einstaklingar nytt sér pjéonustu VIRK
starfsendurheefingarsjéds fra pvi honum var
komid 4 fét arid 2008. Teeplega 80% peirra
sem hafa lokid pjénustu hja VIRK eru virkir
4 vinnumarkadi vio utskrift, p.e. { launadri
vinnu, virkri atvinnuleit eda { lanshaefu
nami. Alls hafa 1.329 einstaklingar leitad

til radgjafanna { BSRB husinu og 833 beirra
utskrifast eda lokid pjénustu.

Einstaklingum sem glima vid heilsubrest
sem hindrar pd fra vinnu er bent 4 ad rao-
feera sig vid leekni vardandi starfsendurheef-
ingu. Ef leeknir metur ad porf sé 4 starfsend-
urheefingu sendir hann tilvisun til VIRK.

Félagsmenn sem leita til sjikrasjods SFR fa
jafnan upplysingar um pjénustu VIRK. Rad-
gjafarnir eru stadsettir a 3. heed { BSRB his-
inu. Frekari upplysingar um VIRK er ad finna
a wwwuirk.is. Einnig ma senda tolvupdst &
virk@bsrb.is eda hringja { sima 525 3800.

Vid storfum fyrir daginn i dag, geerdagurinn
er farinn, morgundagurinn ekki runninn

upp. Vid hofum einungis daginn i dag.

Modir Teresa (1910-1997)
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Arid 2018 einkenndist 6dru fremur ad umraedunni um sam-
einingu félaganna. A vorénninni voru skipulagdir fjélmargir
morgunverdarfundir vida um land par sem hugmyndir um
sameiningu félaganna voru m.a reeddar. Markmidid var fyrst og
fremst a0 kynna umraedurnar og fa fram afstodu félagsmanna og
studla ad umraedum peirra 4 medal. I mai 2018 var sidan haldinn
stor sameiginlegur fundur trinadarmanna og fulltria félaganna
par sem mélin voru reedd og m.a. gerd konnun 4 vilja fundar-
gesta.

[ kjslfar pess fundar var 4kvedid ad fara af stad med kynningar-
og umraeduherferd par sem reynt var ad skapa umraedur og
svara spurningunni um pad hvad sameining félaganna hefdi i for
med sér. Utbtiid var kynningarefni og gefinn tt beeklingurinn
Hvad hefdi sameining { fér med sér? { samstarfi vid Starfsmanna-
félag Reykjavikurborgar en honum var dreift til félagsmanna og
4 kynningarfundum 4 vinnustédum.

Kynningarfundirnir urdu rumlega prjatiu talsins, haldnir
hringinn { kringum landid og steerstu vinnustodunum. Auk
pess voru haldnir opnir kynningarfundir { htisneedi félagsins 4
Grettisgotu 89.

AJ lokum var blasio til allsherjaratkveedagreidslu { névember
og mdlid lagt { hendur félagsmannanna sjélfra. Styst er fra pvi
a0 segja ad sameining félaganna var sampykkt og nidurstadan
kynnt pann 9. névember 2018. Alls téku 40,75% félagsmanna
SER Datt i atkvaedagreidslunni og féllu atkveedi pannig: 57,25%
s6gou ja en 37,07% s6gou nei, 5,68% toku ekki afstoou. Hja
Starfsmannafélagi Reykjavikurborgar féllu atkveedi bannig ad
77,02% sogou ja en 17,56% sogou nei, 5,42% toku ekki afstoou.
Alls toku 27,34% félagsmanna St.Rv. bétt { atkveedagreidslunni.

Af bessu tilefni sendu stjérnir félaganna fra sér eftirfarandi
ordsendingu:

sForysta félaganna fagnar pessum trslitum og pakkar 6llum
beim fjolda félagsmanna sem kynntu sér mélio og téku patt i
atkveedagreidslunni. Vid litum bjértum augum til framtidar og
beirra teekifeera sem steerra og sterkara stéttarfélag mun gefa
okkur. Sameinad félag mun vera betur { stakk buid til pess ad
meeta verkefnum framtidarvinnumarkadarins. Vid munum

i nyju félagi standa vord um réttindi og kjor félagsmanna og
leitast vid ad auka pjonustuna. Petta verda sameiginleg verkefni
okkar neestu misserin og munu trinadarmenn sem og félags-
menn allir vera virkjadir { pvi starfi

[ kjolfar nidurstédunnar um sameiningu félaganna dkvadu
stjérnir félaganna ad adalfundir félaganna skyldu haldnir

26. januar par sem gengid yrdi formlega fra sameiningunni og
nyjum l6gum félagsins.

Laganefnd tok til starfa med fulltraum beggja félaga og vann
drog ad nyjum l6gum en ad peirri vinnu komu einnig riumlega
50 trunadarmenn og fulltrdar félaganna 4 sérstokum dags-
fundi rynih6ps sem dhugasémum baudst ad taka patt i. Nyju
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16gin voru sampykkt 4 adalfundinum 26. jantdar og { peim var
jafnframt bradabirgdadkveedi par sem segir ad Stjérn sameinads
félags verdi skipud ndverandi stjornum SFR og St.Rv. neestu tvo
arin.

Formadur SFR verdur formadur sameinads félags og formadur
St.Rv. varaformadur. Orlofs- og vinnudeilusjédir félaganna skulu
sameinadir.

P4 var blasid til nafnasamkeppni og sendu um 200 félagsmenn
inn hugmyndir ad nafni fyrir hid nyja félag en alls barust

291 hugmynd. Démnefnd valdi nafnid Sameyki stéttarfélag i
almannapjénustu og var hofundur pess Margrét Hognadottir
starfsmadur Rikisskattstjora og fékk hun vegleg verdlaun sem af-
hent voru 4 adalfundinum. Tilkynnt var um hid nyja nafn 4 adal-
fundinum { jantar 2019 en par voru ny 16g jafnframt sampykkt.




A &rinu 2018 vorum vid enn med téluverdan fjdlda stofnana-
samninga vid rikisstofnanir { vinnslu. I kjarasamningunum
2015 var samid um aod allir stofnanasamningar yrou teknir
upp og endurnyjadir 2017, samtimis pvi ad tekin yréi upp ny
launatafla. Fjoldi stofnanasamninga { pessari adgerd voru um
160. Vegna umfangsins fluttist nokkur hluti peirra yfir 4 arid
2018 og voru klaradir 4 arinu. Af pessari samningavinnu var
toluvert umstang a skrifstofu SFR, auk pess sem samstarfs-
nefndir félagsins unnu ad samningagerdinni hver 4 sinni
stofnun.

SER tok patt { fundi med frambjédendum til borgarstjérnar-
kosninganna undir yfirskriftinni Laglaunaborgin Reykjavik
me0 Starfsmannafélagi Reykjavikurborgar, VR og Eflingu

en betta eru steerstu stéttarfélégin innan ASI og BSRB med
starfssvaedi { Reykjavik. Fundurinn var haldinn 4 Grand hétel
i lok maf og bétti takast vel. Aherslumélin voru launa- og hts-
needismal og medal annars voru frambjédendur krafdir svara
um hvad borgin geeti gert til ad beeta launakjor og auka jofnud
og hvernig bregdast eetti vid dstandinu 4 leigumarkadi.
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Félagar i SFR eru jafnan fjdlmennir i kréfugéngu & barattudegi verkalydsins pann fyrsta
mai og er rauda fanaborgin dberandi i géngunni eins og sja ma & myndunum.

| A

Félag heilbrigdisritara (FHR)

Frida Kristbjorg Steinarsdottir, formadur

Arid 2018 var vidburdarikt. Adalfundur var haldinn { april. Fénn Eypérs-
déttir kom inn { stjérnina vegna veikinda varaformanns. Stjérn skipudu
pvi Frida Kristbjorg Steinarsdéttir formadur, Sigridur Jéhannsdéttir
varaformadur, Astridur Sigbdrsdéttir gjaldkeri, Matthildur Birgisdéttir
ritari, Braghildur Sif Matthiasdéttir medstjérnandi og Fonn Eypdrsdottir
varamadur { stjérn. Akvedid var ad slita ekki formlega adalfundi fyrr en
lokanidurstada veeri fengin { 6llum peim malum sem & dagskra voru.

Léggilding

Formadur fékk loks fund med heilbrigdisraduneytinu vegna umsoéknar
um loggildingu. Enn og aftur fengum vid neitun. Vinna vio breytingu &
namskra og styrkingu ndmsins er naudsynleg og heldur st vinna afram.

Utskrift

2018 ttskrifudust atta heilbrigdisritarar fra FA. Prir 4 vorénn og fimm 4
hausténn. Frida formadur afhenti atskriftarkonum gjof fra félaginu vio
hatidalega athofn { FA.

Andlat
Sigridur Jéhannsddttir varaformadur FHR 1ést 30. juni. Hennar verdur sart
saknad.
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Framhalds-adalfundur

Par sem ekki nadist ad klara 6ll mal & adalfund-
inum um vorid héldum vid auka, framhalds-ad-
alfund um haustid. Breyting vard 4 stjérninni
vegna frafalls Sigridar og var Braghildur Sif
skipud varaformadur { hennar stad. Fénn Ey-
bérsdéttir kom inn sem medstjérnandi.

Jélafundur

Jolafundurinn var aftur med breyttu snidi{ ar.
Vid hittumst & Grettisgétunni og pontudum
okkur stpu fra Hja Hollu og Svavar Knatur kom
og song fyrir okkur nokkur 16g og las einnig upp
ur bék. Yndisleg kvoldstund { gédum félagskap.



Félag islenskra laeknaritara (FIL) er fagfélag laeknaritara & landsvisu og eru félagsmenn

i ymsum stéttarféldgum vitt og breitt um landid. Stjérn FiL er med adstddu hja SFR 4
Grettisgétunni. Félagsmenn eru 172. Nuverandi stjérn félagsins er skipud peim HéImfridi
Einarsdéttur formanni, Onnu Haarde gjaldkera, Kléru Berglindi Gunnarsdéttur ritara og

medstjérnendunum Hildi Eyjélfsdottur og Sigurbjérgu Haraldsdottur.

Skélanefnd FIL dsamt formanni, pékkud vel unnin storf undanfarin 20 dr.

Starfid hefur verio vioburdarrikt sl. 4r. Fundad er a.m.k. tvisvar

i manudi yfir veturinn og er formadur med fasta simatima
pridjudégum. Auk pess eru haldnir nefndarfundir og ymsir
freedslu- og skemmtifundir & vegum félagsins.

Pad sem einkenndi starfsarid 2018 var vinnan vid ad koma nami
fyrir leeknaritara 4 haskélastig. T jandar héldum vid fjslmennan
vinnufund med félagsmoénnum par sem vid fengum til okkar
markpjélfa til adstodar. I sumar héldu vinnufundirnir svo dfram
i samstarfi vid Samtok atvinnulifsins til pess ad heefnimeta
namid. Haustid 2019 hefst nytt faghaskélanam, p.e. diplémanam
i heilbrigdisgagnafraedi vid HI. Starfsheitid leeknaritari

breytist par med { heilbrigdisgagnafreeding. Fjolmennur
kynningarfundur var haldinn 4 nyja ndminu sem var streymt 4
Netinu til pess ad gera landsbyggdinni kleyft ad fylgjast med.
Adalfundur félagsins var svo haldinn i Reykjavik 10. april og var
meeting alveg dgeet.

S5 PSS
Frad hdskéladeginum 2. mars pegar nytt diplémandm i heilbrigsdisgagna-
freedi var kynnt.

NOLO eru stjérnarfundir félaga leeknaritara fra 6llum Nord-
urléndunum asamt Greenlandi. Pridja hvert ar eru haldnar
samnorreenar radstefnur leeknaritara fra pessum londum.

T 4r var komid ad fslandi ad halda stjérnarfundinn og gekk pad
mjog vel. Héldum vid fundinn i Reykjavik og férum { skodun um
endurheefingarstodina 4 Reykjalundi og { hestaferd um Mos-
fellsbeeinn. Radstefnan verdur svo haldin i september { Malmé {

Svidpjod.

Heettum ad gefa bladiod ut og folum pess i stad ritstjérn bladsins
a0 birta efni 4 nyja vefnum okkar.

Nyr vefur félagsins er www.laeknaritari.is. A vefnum ma4 finna
allar helstu upplysingar um fagid og félagio og par ma einnig
seekja rafreent um inngéngu i félagid. Auk pess eru langflestir
félagsmenn 4 facebook sidu leeknaritara og par fara fram ymis
skodanaskipti enda géour vettvangur fyrir félagsmenn um land
allt.

Akvedid var ad halda tvo kaffihisafundi yfir veturinn, p.e.
einn fyrir aramoét og annan eftir aramat og var freedslu- og
skemmtinefndinni falid ad skipuleggja p4.
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Prounar- og simenntunarsjoour

A 4rinu 2018 satu { stjérn sj6dsins Arni Stefan Jénsson og
Sigurlaug Hrefna Sverrisdéttir fyrir hond SFR og Gudmund-

ur H. Gudmundsson og Sara Lind Gudbergsdéttir fyrir hond
fjarmaélaradherra. Hlutverk sjédsins er ad styrkja stofnanir

og fyrirteeki til a0 auka moguleika peirra & ad proéa starfssvio
sitt pannig ad pad samreemist peim kréfum sem gerdar eru &
hverjum tima og efla simenntun starfsmanna sem eru { SFR
med pad fyrir augum ad peir séu feerari um ad takast 4 vio sifellt
fjolbreyttari verkefni.

Stofnanir geta sétt um styrki til ad gera starfspréounaraeetlun
fyrir starfsmenn, framkvaema verkefni sem byggja 4 starfspro-
unardeetlunum eda til ad halda ndm/namskeid.

Eftirfarandi stofnanir séttu um styrki og fengu athlutad vegna
mismunandi verkefna arid 2018:
Starfspréunarazetlun:

* Samgo6ngustofa

¢ Utanrikisraduneytio

* Velferdarsvid Reykjanesbeejar

Verkefni sem byggja a starfspréunarazetlun:
* Fangelsismalastofnun

* Félagspjénusta Arborgar

* Vinnueftirlitio

Nam/namskeiad:

o As styrktarfélag

* ATVR

* Flensborgarskoli

e Isavia

* Landgreedslan

* Landspitali hdskdlasjakrahus

* Logreglustjorinn 4 Nordurlandi eystra
* Reykjavikurborg

e Sjalfsbjargarheimilid

* Vinnueftirlitio

* Vinnumadlastofnun

Einnig voru sameiginleg verkefni Préunar- og simenntunarsj6ds
og Freedslusetursins Starfsmenntar styrkt likt og fyrri ar, par

4 medal faghaskdlanam { opinberri stjornsyslu sem kennt er {
Héskoélanum a Bifrost. Sidan Freedslusetrid Starfsmennt var sett
4 fot hafa freedsluverkefnin { auknum meeli flust pangad, enda
hlutverk Starfsmenntar ad efla simenntun starfsmanna og jafn-
framt ad auka moguleika stofnana 4 ad proa starfssvio sitt sem
er { takt vio hlutverk sjédsins eins og kemur fram hér ad ofan.
A drinu sampykkti stjérn ad Félag starfsmanna stjérnarradsins
(FSS) sé gildur adili ad sjédnum enda berast nu idgjold vegna
ESS félaga til Préunar- og simenntunarsjods SFR. Pannig geta
félagsmenn FSS sétt um starfsprounarstyrki og raduneyti sott
um styrki { préunar- og simenntunarsjéo.

P4 var unnid ad pvi ad endurbeeta umsdknarferli fyrir sj6dinn
sem mun verda rafreent 4 drinu 2019.

Préunar- og simenntunarsjédur hefur gert samkomulag vid
stjorn Starfsmenntunarsjéds SFR um ad hann sjai um afgreidslu
starfspréunarstyrkja. A drinu 2018 var framlag til starfspré-
unarstyrkja 35 milljonir.

Fangavardafélags islands

Jon Ingi Jonsson formadur

Pad sem st6d upp ur hjé Fangvarda-

félaginu 4 4rinu 2018 var heimsdkn
formanna allra norreenu félaganna {
byrjun jainimdénadar og fundir sem
haldnir voru med peim hér 4 landi.
Afrakstur peirra funda var alyktun

FUFI

FANGAVARDAFELAG iSLANDS
undirritud af forménnum allra félaga innan NFU og send rdherra

um starfsmannamél 4 H6lmsheidi
og menntun fangavarda og var hun

og 6llum pingménnum. P4 var norreenu gestunum einnig bodid
i heimsokn { nyjasta fangelsid okkar & Holmsheidi og pad skodad
hétt og lagt.

Fangavardafélagio sendi fulltrta & BSRB ping og voru peir virkir
i nefndarstérfum og var petta mjog fraedandi og dhugavert ping.
P4 var einnig unnid ad endurskodun 4 stofnanasamningum &
arinu og nadust kjarabeetur par vegna adstodarvardstjora.
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Ny stjérn Fangavardafélagsins. Efri rod frd vinstri eru: Asgerdur Jéhanns-
déttir, Brynjar Jonsson og Kristjan Hoffman. Nedri rod frd vinstri Victor
Gunnarsson og Jon Ingi Jonsson.



SER tok patt { margvislegu erlendu samstarfi 4 drinu. Fyrst ber ad nefna
NSO (Nordiska statstjéstemannaorganistionen) samtok rikisstarfsmanna a
Norourléndunum med um 250.000 félagsmenn innan sinna vébanda. SFR
gekk i pessi samtok 1992 og hefur félagio tekio virkan pétt { starfinu sidan.

Samstarfid hefur verid SFR mjog leerdémsrikt og er bad mat félagsins ad
bad hafi einnig lagt toluvert til malanna sem samstarfsfélégin hafa getad
nytt sér. Formennsku og framkvaemdastjorn er réterad milli félaganna i
akvedinni ro0, formennskan vardi { eitt ar { senn en hefur nu verio breytt

i tvo 4r i senn. Island hafdi formennskuna 4 starfsarinu 2017 og hélt pa
m.a. SFR radstefnu & Siglufirdi par sem adildarfélog NSO hittust og reeddu
malin. Fulltraar SFR satu fund NSO i Danmérku { 4gust sidastlionum og
bé sottu formadur og framkveemdastjéri einnig fundi @ vegum NSO.

SER 4 tvo fulltrda i NOFS (Nordens Offentliganstalldas Fackliga Sam-
organisation). Fulltrdarnir séttu einn fulltrdafund { Stokkhdlmi 4 starfsdr-
inu, en fundi NOFS sitja fulltriar opinberra stéttarfélaga 4 Nordurlondun-
um sem eiga adild ad PSI og EPSU. PSI eru alpjédasamtok starfsmanna

i almannapjénustu og EPSU er Evrépuhlidin 4 peim samtékum med
miklum tengslum og vinnu gagnvart Evrépusambandinu. Innan EPSU eru
starfreektar nefndir sem hafa 4 sinni kénnu ymsa peetti starfsmanna { al-
mannapjénustunni. Vid héfum tekid virkan patt nti { ein tvo ar { nefndinni
sem fer sérstaklega med malefni rikisstarfsmanna. Ping EPSU verdur
haldid { sumar { Dublin og fara 3 fulltrtar fra Sameyki a pad ping asamt
fleirum.

Stjorn BSRB Norraen samtok — NFS 1. mai nefnd Reykjavik
Arni Stefan Jonsson, 1. varaformadur BSRB  Arni Stefan Jonsson varamadur pérarinn Eyfjord

il pings i okt. 201
til pings i okt. 2018 NOFS 1. mai nefnd verkalydsfélaga & Akureyri
Gardar Hilmarsson, 1. varaformadur BSRB Ami Stefan Jénsson Jakob Bjoérnsson

ftir ping i okt. 2018 Slveig Jonasdotti
eftir ping i o Sélveig Jonasdottir Vinnueftirlit rikisins
Stjérn ROM (Rekstrarfélag orlofsmala i Nefnd & vegum EPSU um rikisrekstur Bryndis Theoddrsdottir varamadur
Munadarnesi) (NEA) ) ) ) .
Olafur Hallgrimsson, formadur Arni Stefan Jénsson Atvinnuleysistryggingasjédur

Sélvelg JOénasdottir [na Halldéra Jénasdottir

Stjérn ROE (Rekstrarfélag orlofsmala a Ferdakostnadarnefnd rikisins

Eidum) Nefnd um vinnumarkad, kjaramal

Glep GunmmEn og lifeyrismal Guomundur F. Gudmundsson

Nefnd um mennta- og fra3slumal BSRB Arni Stefan Jénsson Vinnumarkaasréa héfudborgarsvaedisins
bérarinn Eyfjord, til BSRB pings i okt. 2018 Stjérn Félagamidstédvar, Grettisgstu 89 Dall Svavarsson

Johanna bPérdérsdéttir, eftir ping i okt. boérarinn Eyfjord Starfsgreinarad fyrir heilbrigdis,

AT Stj6rn sambands lifeyrispega rikis og - félags og uppeldisgreinar

Nefnd BSRB um fjélskylduveent samfélag  baeja pérarinn Eyfjord

og jafnréttismal Ingibjérg Oskarsdottir Fulltrdi SFR i 8. mars nefnd

Sélveig Jonasdottir Stjérn Fraedslusetursins Starfsmennt Solveig Jonasdéttir/Kristin Erna Arnardéttir
Réttindanefnd BSRB Arni Stefan Jénsson Stjérn RUR (Rekstrarfélag um

Porir Gunnarsson til loka ars 2018 Joéhanna pérdérsdottir varamadur starfsendurhaefingu)

Stefania Jéna Nielsen T e T Arni Stefan Jénsson

Nefnd um velferdarmal BSRB Joéhanna bérdérsdottir Stjérn LSR

Vésteinn Valgardsson Lifeyrishépur BSRB Arni Stefan Jénsson

Yfirkjérstjéorn BSRB Arni Stefan Jonsson Jafnréttisnefnd 16 | 5

Gréta Hunfjord Sigurdardéttir h?if:?b;:;:r:vag?;:g unnara

Kjartan Mar Niemenen
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blad
Stettarfe

Upp

Blad stéttarfélaganna

SER gefur tut Blad stéttarfélaganna dsamt Starfs-
mannafélagi Reykjavikurborgar. Gefin voru Gt

4 t6lubl6d 4 drinu 2018, tvo peirra voru undir
ritstjéorn Ingimars Karls Helgasonar en tvo undir
ritstjérn Gudmundar Rdnars Arnasonar, en hann
ték vid ritstjérn bladsins { haust. Bladinu er dreift
til allra félagsmanna og vidar, alls er upplagid um
teeplega 13 pusund eintok. Ritnefnd bladsins kom
ekki saman 4 drinu og var vinnsla bladsins ad mestu
{ hondum ritstjéra og starfsmanna félaganna.

Onnur atgafa

Gefin voru Gt prja sérrit 4 arinu ad venju. M4 pa
fyrst nefna blad { tengslum vid Stofnun érsins, sem
gefid var ut { mai, par sem upplysingar Gr kénnun-
inni medal félagsmanna eru gerd raekileg skil. Or-
lofsblad SFR med myndskreyttum upplysingum um
hina fj6lmoérgu orlofskosti sem félogum SER standa
til boda vidsvegar um landid var unnid og sent til
félagsmanna { byrjun mars og Arsskyrsla SFR 1a
frammi 4 adalfundi félagsins { mars sidastlionum.

P4 var gefinn at beeklingurinn Hvad hefdi samein-
ing 1 for med sér? { samstarfi vio Starfsmannafélag
Reykjavikurborgar en honum var dreift til félags-
manna og & kynningarfundum a vinnust6oum.
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ysinga- og utgatuma

HVAD HEFbDI
SAMEINING i
FOR MED SER?

blad
STETTARFELAGANNA

Samfélagsmidlar

Facebook sida félagsins hefur fengid meira og
meira veegi { samskiptum félagsins vid félags-
menn. [ gegnum hana hefur verid mégulegt ad
koma fréttum og upplysingum hratt til félags-
manna og hefur fj6ldi fylgjenda hennar aukist
jafnt og pétt og voru peir { lok ars 2018 rétt um
5000 talsins.

ibad i
Kaupmanna-
hafn

Merktar vérur

Undanfarin ar hefur félagio 1atio dtbtia merktar
vorur sem félagsmenn geta fengid sér ad kostn-
adarlausu. Um er a0 reeda takmarkad magn af
litlum en hagnytum hlutum, s.s. tautdskur og
bakpokar, spil, endurskinsmerki, derhtfur, gler-
augnaklatar ofl.. Allar vérurnar eru merktar
med merki SFR og markmid peirra er ad minna
a félagio med jakveedum og skemmtilegum
heetti og um leid gledja félagsmenn. T &r voru
utbunar toskur og svokollud buff auk spila med
mynd af orlofshusi félagsins { Munadarnesi en
b6 1litlu magni par sem seinni hluta arsins 1a
moguleikinn um sameiningu félaganna i loftinu
og pbvi var reynt ad fordast ad sitja uppi med
lager sem mogulega yroi 6notheefur.

2017-2018

1y




Vefur SFR

Vefurinn, beedi ytri vefur og Minar siour, hefur pjénad

hlutverki sinu vel & rinu sem endraneer.

+ 154.467 heimsdknir, sem er svipad og & arinu 2017 pegar
heimséknir voru 154.500.

+ 58.729 notendur komu & siduna sem er 5,5% aukning fra
arinu 2017.

+ Notendur skodudu ad medaltali 2,7 sidur { hverri heimsékn
og dvoldu ad medaltali { 2 mindtur og 27 sekiindur a sidunni
i hverri heimsékn.

+ 37% heimsoékna 4 vefinn koma fra snjalltekjum (32,7% 2017
0g 3,2% 2012), par af eru
- 30,2% fra snjallsimum og
- 6,8% fra spjaldtolvum.

o 46% peirra sem heimso6ttu www.sfr.is komu beint inn &
vefinn, 42% komu fr4 leitarvélum, 8% fra Facebook-tenglum
0g 4% komu fra 60rum vefsidum.

+ Heimséknarmetid, 1537 heimsdknir, 4 arinu var 6. név-
ember en pann dag hofst atkveedagreidsla 4 hddegi medal
félagsmanna um hvort sameina etti SER og St.Rv.

Lykiltolur fyrir Minar sidur SFR & arinu 2018
+ 43.762 innskrdningar, sem er aukning upp 4 22%, en 4 drinu
2017 voru innskraningar 35.792

mina

SKDDA NANAR SKODA NANAR

Minar sidur

SK0DA NANAR SKODA NANAR

A Styrkir  Orfofsvefur  Namskeid  Minar upplysingar

+ Notendur skodudu ad medaltali 2,73 sidur i hverri heimsékn
og dvoldu ad medaltali { 2 minttur og 50 sekiindur & Minum
sioum { hverri heimsdkn.

+ Um 23% innskrédninga koma frd snjallsimum (16% 2017, 11%
2016 og 6% 2015) og 7% ur spjaldtélvum (8% 2017, 6% 2016
og 8% 2015).

+ Flestir skrdningar inn 4 Minar sidur voru 6. névember eda
976.

Veffréttabréf

Veffréttabréf voru send at til félagsmanna reglulega yfir arid.
Midad er vid ad senda vefpdst manadarlega en pad hefur pé ver-
i0 svolitid misjafnt og radist fremur af porfinni fyrir upplysinga-
midlun hverju sinni. Félagio hefur netfang hja meirihluta félags-
manna eda um 75-80%. bvi skila upplysingar { veffréttabréfum
sér yfirleitt vel til félagsmanna, en pau eru alla jafna opnud, eda i
yfir 40% tilfella. Félagio hefur lagt dherslu 4 ad félagsmenn sendi
inn rétt netfong og uppfeeri pau, en pad geta peir sjalfir gert &
Minum sidum, pvi liklega mun dherslan 4 rafreenar upplysingar
aukast enn meira { ndinni framt{o.

A UTSKRANING

Starfsmenntunarsjadur Starfsprounarstyrkir Sjukradagpeningar Styrktarsjadur
Seekja um freedslutengda styrki Saekja um styrk vegna Seekja um sjukradagpeninga Sakja um styrk vegna forvama,
og skoda stédu mina starfshrounar og skoda stodu endurhaefingar o fl og skoda

stodu mina

SKODA NANAR SKODA NANAR

Haskdladelld - skraning Orlofsvefur Namskeld Minn profill
Hér getur bu sent inn umsskn Boka oriofshus og kaupa mida ¥firlit yfir némskeid sem bu Breyta minum upplysingum og
um adild ad Haskoladeild SFR og gjafabréf hefur sotti tengslum vid SFR yfirlit yfir umsoknir

SKODA NANAR SKODA NANAR
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Starfsmenntunarsjédur 2018

Alls voru greiddar tt teeplega 113 milljénir
ur Starfsmenntunarsj6di SER en pad er
teeplega 4 milljionum krénum meira en &
arinu 2017. Steersti hluti styrkjanna var
vegna haskélanams félagsmanna, rimar

Heiti styrks 2018

Uppha=d

Karlar
fioldi

Konur
fisldi

Heildar
fioldi

% af

heildar
utgjold-

Framhaldsskélanam 4.041.496 19 79 98 4%
40 milljénir. Par & eftir koma styrkir vegna o
nams- og kynnisferda erlendis eda rumlega Lk Slemenr UL L 152 ) 28s =t
35 milljénir. Fjoldi afgreiddra umssknaa — Lifsleikni 5.597.389 39 202 241 5%
arinu var 1661 sem er 11,2% fjolgun milli N&m erlendis 356.344 1 4 5 0%
dra. begar vid skodum skiptingu peirra 2o A nnisfers 35.362.607 97 360 457 31%
milli karla og kvenna pa er hlutfallio 75% .
konur og 25% karlar. Namstengdur ferdastyrkur 690.000 6 27 33 1%
Namskeid 5.429.240 30 95 125 5%
Mikil og vaxandi 4s6kn hefur verid { Némskeidsgjald* 5.898.003 16 20 36 5%
ndms- og kynnisferdir og pegar petta er Radstefnugjald erlendis* 8.935.747 32 40 72 8%
skodad aftur til arsins 2005 sést ad sifellt .
fleiri velja ad nyta starfsmenntunarsjédinn Skolagjald* SIS & 2 I 3%
i pessar ferdir, faestir foru arid 2009 eda Starfsréttindanam 3.161.548 21 19 40 3%
60 félagsmenn en flestir 4rid 2018 eda 457  gamtals: 112.788.190 417 1244 1661  100%

félagsmenn, fj6lgun fra sidasta ari er 82. *Starfspréunarstyrkir

**Starfsmenntunarsjédur og starfspréunarstyrkir
Hluti freedslustyrkja var greiddur sem ! 9 P Y

starfspréunarstyrkur en félagsmenn geta

sott um slika styrki vegna freedslu sem tengist
beint starfspréunardesetlun umssekjanda og er
lidur i starfspréun hans samkveemt stadfestingu
yfirmanns. Sé stadfesting yfirmanns ekki fyrir
hendi er réttur til umsdéknar almennt hadur
pvi ad verkefni teljist vera lidur { starfspréun
umseekjanda til ad préast faglega en almennt
vidmio fyrir styrkveitingu er ad ndm standist
almennar geedakrofur eda sé geedavottad.
Starfspréunarstyrkirnir byggja 4 samkomulagi
vi0 stjérn Préunar- og simenntunarsjéd um ad
Starfsmenntunarsjédur SER sjai um afgreidslu
starfspréunarstyrkja. Stjorn Préunar- og
simenntunarsj6ds dkvedur hverju sinni hversu
hda uppheed sjédurinn leggur til starfspréunar-
styrkja og 4 arinu 2018 voru pad 35 milljénir.

Skipting fraedslustyrkja arid 2018

&

Nams- og kynnisferdir erlendis - Fjoldi eftir arum

® Framhaldsskdlanam

® Hiskdlanam**

= Lifsleikni

“ Ném erlendis

= Nams-/kynnisferd

® Namstengdur ferdastyrkur
= Namskeid

= Namskeidsgjald*

® Radstefnugjald erlendis*
= Skolagjald*

W Starfsréttindanam

Umséknir um styrki vegna radstefna erlendis
voru 72 talsins 4 drinu, sem var 8% af heildar-
utgjoldum freedslustyrkja 4 drinu 2018, 8,6%

arid 2017, 13% 4rid 2016 og 4,3% 2015. 500
aa1 457
450
Stjérn sjédsins (kosin 4 adalfundi 2017): 00
Arnbjérg Gunnlaugsdéttir frd Haskéla Islands,
Olaffa Lilja Seevarsdéttir fré Tryggingastofn- 5%
un rikisins, Pall Svavarsson fra Hafrann- 300
s6knarstofnun, sem er formadur, Svanhildur 250

Steinarsdéttir fra Menntamalastofnun, Pérdis 200
Viborg fré Oryrkjabandalagi Islands og Pérey
Einarsdottir fra Sjélfsbjargarheimilinu (tilnefnd
af stjorn). Stjérn Starfsmenntunarsj6ds fundadi
11 sinnum 4 arinu. Starfsmenn sjédsins eru

Jéhanna Pérdérsdéttir og Iris Gefnardéttir. 0
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

150
100

50
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Medal-

Starfspréunarstyrkir I’u Ifr%?::\
2018

Haskélanam 88.480
Karl 104.207

Kona 82.313
Namskeidsgjald 163.833
Karl 162.533
Kona 164.874
Radstefnugjald erlendis  124.108
Karl 141.592
Kona 110.120
Skélagjald 182.104
Karl 133.918
Kona 198.167

Medal- Medal- Medal- Medal-
upphzed upphad upph=d upph=d
ikronum ikréonum ikrénum i krénum

2017 2016 2015 2014

89.368 89.387 84.428 83.344
110.095 98.333 90.449 96.832

81.166 85.845 82.015 77.640
165.671 122.915 175.600 217.060
247.260 199.056 301.172 321.519
129.976 84.845 84.274 173.077
131.949 146.238 195.857 284.157
133.382 155.817 223.812 315.459
130.704 144.095 181.880 252.856
206.180 163.973 134.266 161.989
284.524 204.562 239.028 206.417
181.252 126.282 109.617 139.775

Heiti styrks Upphad Ii(:.rla.r Kgnu'r H?.ild?r :f:' ?’li:jilllj:
joldi fioldi fioldi T
Framhaldsskdlanam 33.670 1 0 1 0,5%
Haskolanam** 725.000 1 5 6 11,3%
Lifsleikni 68.000 0 3 3 1,1%
Néams-/kynnisferdir 3.816.223 2 37 39 59,3%
Namskeid 180.000 0 6 6 2,8%
Némskeidsgjald* 638.828 3 0 3 10%
Skélagjald* 280.600 0 2 2 4,4%
Starfsréttindanam 100.000 1 0 1 1,6%
Radstefnugjald erlendis 594.859 3 0 3 9,2%
Samtals: 6.437.180 11 53 64 100%

*Starfspréunarstyrkir

**Starfsmenntunarsjédur og starfspréunarstyrkir

STARFSPROUNARSTYRKIR - KARLAR SZAKJA
DYRARA NAM EN KONUR

Pegar athlutadir starfspréunarstyrkir eru teknir at fyrir arin
2014 til 2018 kemur {1j6s ad karlar eru almennt ad fa heerri
styrki a0 medaltali, nema 4 arinu 2018 pa fengu konur heerri
styrki { tengslum vid skélagjold og namskeidsgjold.

PJONUSTUSAMNINGUR VID FELAG STARFS-
MANNA STJORNARRADSINS (FSS)

SER er med pjénustusamning vid FJS og sd um afgreidslu
fraedslustyrkija til félagsmanna FSS sem eru 273 talsins. A drinu
2018 voru afgreiddir 64 styrkir samtals ad uppheed 6.437.180
kr. og par af for taeplega 60% i ndms- og kynnisferdir.
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Lifeyrisdeild SFR starfadi af miklum krafti arid 2018 eins og arin & undan. Deildin
heldur reglulega vidburdi og skemmtanir sem voru vel séttar & arinu.

I sumar var bodid upp 4 sumarferd lifeyrisdeildarinnar — svo-
kallada Jonsmessuferd ad venju. Alls féru prjar fullar ratur af
hressum lifeyrisdeildarfélogum til Vestmannaeyja og skemmtu
sér par hid besta daglangt. Deginum lauk med gleesilegum
kvoldverdi.

Adalfundur deildarinnar var haldinn i mars en par var kosin ny
stjorn. Ingibjérg Oskarsdéttir var kjorin formadur deildarinn-
ar. Medstjérnendur eru Guorin Marfa Hjalmsdottir, Jan Agnar
Ingimarsson, Sélvi Arnarson, Olafur Loftsson, Sigurdur Helgi
Helgason og Lena Hakonardéttir. Skodunarmenn reikninga eru
Eyjolfur Magnusson og Sigurdur Skulason.

A hausténninni var bodid upp 4 Svidamessu og fyrir jélin
hittust félagar 4 Jélahatidargledi par sem bodid var upp a
jolasmékokur, ténlist og upplestur ur jélabékum.

[ febrdar var sfdan haldin Porraveisla ad venju sem var vel sétt.
AJ lokum verdur ad geta pess ad félagar { deildinni stunda
gongur af kappi og hittast vikulega og ganga 4 hofudborgar-
sveedinu. Gongugarparnir eru med facebook sidu undir nafn-
inu Grjéthardir géngugarpar.

Deir félagar SFR sem heetta storfum og fara 4 lifeyri geta skrad
sig { lifeyrisdeildina. Stjérn deildarinnar skipuleggur fjélbreytta
vidburdi og sendir reglulega Gt fréttablad til félaga sinna.
Félagar i lifeyrisdeild greida ekki félagsgjald en eiga kost 4 ad
sekja simenntunarstyrk til deildarinnar, nyta sér orlofskosti
SFR samkveemt akvednum reglum og taka patt { namskeioum
og vioburdum & vegum félagsins. Skradir félagar eru nina rétt
um 1200 manns.
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Starf Menningar- og skemmtinefndar SFR er

jafnframt fj6lbreytt og vidburdirnir vel soéttir.
Ari® 2018 var par engin undantekning.

6

verid undanfarin ar ad fulltrdum { stjérnum, nefndum og radum
hefur verid bodid 4 fagnadinn sem haldinn er { byrjun jandar. Pa var
haldid Paska-Bingé { mars { samstarfi vio Starfsmannafélag Reykja-
vikurborgar og ad venju var salurinn a fyrstu heed Grettisgétunnar
trodfullur og margir féru dneegdir heim med paskaegg. Ad venju
adstodudu nefndarmenn sidan lifeyrisdeildina vid skipulagningu
Jonsmessuferdar deildarinnar.

Fyrir jélin var sidan haldio adventukvold med upplestri og jélaleg-
um veitingum og hid drlega jolaball { Gullhémrum var 4 sinum stad.
Hvort tveggja var { samstarfi vio Starfsmannafélag Reykjavikurborgar.

Menningar- og skemmtinefnd SER var kosin & fundi Félagsrads
haustid 2017, en hana skipa:

Egill Kristjan Bjérnsson, Fangelsismalastofnun

Halldéra b. Olafsdéttir, Beendasamtokin

Salvor Jonsdottir, Reykjavikurborg

GarOar Svansson, Fangelsismalastofnun, fulltrai stjérnar

Margrét Hognadéttir, Rikisskattstjori




FRAMVEGIS

® Midstdédsimenntunar

Framvegis midst6d simenntunar er einkahlutafélag i eigu
nokkurra adildarfélaga BSRB, b.e. Sjikralidafélags Islands, SFR
stéttarfélags { almannapjonustu og Starfsmannafélags Reykja-
vikurborgar. Midst60in hefur starfad 6slitio fra 2001, fyrst um
sinn til ad sinna si- og endurmenntun félks { starfsgreinum
sem Fjolbrautaskélinn { Armula dtskrifadi. Med inngdngu
BSRB 1 Freedslumidstdd atvinnulifsins hefur starfsemin préast
talsvert og verkefnin ordio fjolbreyttari og neer til steerri hops
fullordinna ndmsmanna. Starfsemin byggir ad stérum hluta

4 1ogum um framhaldsfraedslu nr. 27/2010, reglugerd um
framhaldsfreedslu nr. 1163/2011 og samningi vi0 mennta- og
menningarmalardduneytid.

Megin dhersla Framvegis 2018 var ad bj6da upp 4 faglega og
fiolbreytta pjénustu fyrir einstaklinga, fyrirteeki og stofnanir
med dherslu & parfir atvinnulifsins. Framvegis er med pjon-
ustusamning vid Freedslumidst6d atvinnulifsins og sér um
kennslu 4 vottudum namskram fyrir skilgreinda hépa fram-
haldsfreedslulaga. Medal vottads ndms sem fér fram 4 vegum
Framvegis arid 2018 ma nefna Skrifstofuskélann, S6lu-, mark-
ads- og reksrarndm og Tolvuumsjén i samstarfi vid Promennt.
Teeknindm i samstarfi vid NTV og par ad auki var Stokkpallur
kenndur { samstarfi vio Vinnumalastofnun. Sjukarlidanam-
skeid voru misvel s6tt 4 drinu en 29 namskeid voru 4 dagskra
a0 pessu sinni. Framvegis leggur mikid upp tr pvi ad bjéda
upp 4 vondud ndmskeid med dherslu 4 arangursrika og faglega
starfspréun fyrir sjakralida.

Namskeida- og fyrirlestrarr6din ,Gott ad vita“ hja SFR —

stéttarfélagi i almannapjénustu og Starfsmannafélagi Reykja-
vikurborgar voru vel sétt ad venju og komust feerri ad en
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vildu. Freedslunefndir félaganna moéta dagskra ndmskeidanna
i samvinnu vid Framvegis sem jafnframt sér um framkveemd
beirra og umsyslu.

Mikil umsvif voru 4 drinu { endumenntun atvinnubilstjéra hja
midstodinni en haldin voru 79 ndmskeid fyrir pennan hép.
Framvegis er me0 leyfi fra Samgongustofu til pess ad kenna 3
kjarnandmskeid, 2 valkjarnandmskeid auk valndmskeida sam-
kveemt Namskra fyrir endurmenntun bilstjéra med réttindi til
ad stjorna bifreid i C1-, C-, D1- og D-flokki { atvinnuskyni.

Hja Framvegis starfa tveir nams- og starfsradgjafar sem sinna
radgjafapjonustu en vidtolin & arinu voru 397 talsins. Midsto0-
in framkveemdi raunfeernimat & méti ndmskrd teeknibrautar
Upplysingateekniskdlans eins og arid 4 undan.




¢¢ Starfsmennt
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Starfsario 2018

Arid 2018 var frambod starfstengds nams 4 vegum Starfs-
menntar fjolbreytt sem fyrr og snerti & margvislegum
mélefnum. Starfsmennt kaupir seeti 4 ndmskeidum ymissa
freedsluadila fyrir adildarfélaga sina og var petta samstarf aukid
enn frekar 4rid 2018 med pvi ad fjolga freedsluadilum & hofud-
borgarsvaedinu en einnig med samstarfi vio Freedslumidst60
Vestfjarda, Farskéla Nordurlands vestra og SIMEY & Akureyri.
Arid 2018 voru skraningar { ndm 4 vegum Starfsmenntar 3.554
4 moti 3.237 4rid 2017 og ndmstilbodin toldu 299 petta ar &
méti 240 arid 2017.

Faghdskdlanam i opinberri stjérnsyslu vid Héskélann 4 Bif-
rost var { fyrsta sinn { bodi haustid 2018 en p6 einungis fyrir
afmarkadan hoép félagsmanna SFR sem hofou sétt sérstaklega
um ad taka pétt { tilraunaverkefninu. I pvi felst studning-

ur vid patttakendur vio ad ljika tveggja ara diplémanami &
grunnstigi haskéla sem tekid er med vinnu. Vid arslok 2018
voru 27 einstaklingar i ndmi 4 vegum Starfsmenntar. Pa setti
Starfsmennt 4 laggirnar raunfeernimatsverkefni { samvinnu

vid Keili — midst6d visinda, fraeda og atvinnulifs og med styrk
ur Freedslusjoodi. Markmid verkefnisins var ad bjéda upp 4
raunfeernimat 4 méti krofum ndmskrar hdskoélabraar Keilis til
styttingar ndms af hdskélabra. Mat fér fram baedi ad vori og
hausti og téku alls 11 einstaklingar patt. T heildina féru fram 26
matssamtol og stédust patttakendur alls 150 einingar (fram-
haldsskdlaeiningar). Flestar metnar einingar 4 einstakling voru
24 en ad medaltali fékk hver patttakandi 14 einingar metnar
sem nyta ma til styttingar 4 haskélabru. Neer allir patttakendur
héfu ndm vid Keili { kjolfar raunfeernimats. Beedi pessi verkefni,
b.e. faghaskélandm og raunfeernimat, eru hluti af préunarverk-

efni sem unnid er 4 grundvelli fylgiskjals I med kjarasamningi
FJR og SER og hlaut 4 vinnslustigi nafnid Fram fyrir skjoldu.

Haustid 2018 var hrint Gr vor nami skv. ndmskra Fangavarda-
skolans fyrir tiltekinn hép starfsmanna Fangelsismalastofnun-
ar. Sampykkt var ad kaupa adgang ad rafreenu ndmsumhverfi
og var fyrsta ndmskeidid fyrir fangaverdi sett par upp i névem-
ber 2018. Tuttugu starfsmenn stunda ndmid samhlida vinnu
og er deetlad ad namslok verdi vorid 2019. Almenn dnaegja

er um framkveemdina og er pessi samvinna afar mikilveeg
fyrir Starfsmennt til ad leera 4 teekifeeri og annmarka rafreens
namsumbhverfis.

Starfsmennt hélt dfram samstarfi { Erasmusplus verkefninu You
Dig IT par sem skodud eru rafreen verkfeeri (sméforrit) sem nyst
geta { ndmi og kennslu. P4 var Starfsmennt me0d { Erasmusplus
umsoékn um KA2 samstarfsverkefnid Transforming VET 4.0
sem lytur ad peim dskorunum sem starfsmenntun og kennarar
innan starfsmenntunar standa frammi fyrir { tengslum vid 4.
ionbyltinguna. Verkefnid hlaut sampykki pysku landsskrifstofu
Erasmusplus og feer pvi styrk tr Menntadeetlun ESB.

A bingi BSRB { oktéber var Starfsmennt med kynningarbas og
eins hélt framkveemdastjori erindi 4 fundi mélefnahéps um
vinnumarkad framtidarinnar um dskoranir 4. idnbyltingarinn-
ar og abyrgd einstaklings 4 eigin simenntun. Ad morgu er ad
hyggja i tengslum vid breytingar 4 vinnumarkadi og teekni-
framfarir og mun mikilveegi si- og endurmenntunar aukast enn
frekar svo starfsmenn og stofnanir ndi ad vidhalda starfsheefni
sinni og séu { takt vid timann.
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Gott ad vita ndms- og pjalfunarkerfi fyrir félagsmenn SFR, St.Rv.

og Kjalar 4 drinu 2018 st60 fyrir 45 ndmskeidum, pjélfunarleidum
og fyrirlestrum i Reykjavik, Borgarnesi, 4 Isafirdi, Saudarkroki,
Blondudsi og Hvammstanga. Samtals voru petta 182 klukkustundir
af freedslu, 31 fyrirlestur, b.e. styttri ndmskeid og 14 lengri ndmskeid
med fjolbreyttum efnivid haldin 4 vor- og haustonn. Alls voru pad
310 SER félagar sem sé6ttu pessi ndmskeid og par af voru 90% (279)
konur og 10% (31) karlar.

Gott ad vita ndmskeidin eru fjolbreytt og hafa notid mikilla vin-
seelda. Hugmyndin ad baki peim er ad hvetja f6lk til ad ad beeta
sifellt vid sig, enda hafa rannsdknir synt ad patttaka 4 hvers konar
namskeidum virkar oftast sem hvati til ad leera meira. Um 31,3%
félagsmanna SER hafa ekki formlegt framhaldsskélaprof, var 33,1%
ario 2017 og 49,7% 4rid 2007 pegar launakénnun SER var 16g0 fyrir
i fyrsta sinn. Pegar ndnar er rynt { pessar tolur kemur { ljos ad 36%
kvenna (55,8% 2007) & mati 21% karla (34,9% 2007) hafa ekki lokid
formlegu framhaldsskélaprofi.

Framvegis, midst60 um simenntun, heldur utan um ndmskeidin {
Reykjavik { samstarfi vid SFR og St.Rv. og fundar medal annars med
freedslunefndum félaganna til ad dkveda ndmsframbod fyrir hverja
6nn. Namskeidin 4 Nordurlandi vestra, Vestfjoroum og Vesturlandi
eru { samstarfi vid Kjol stéttarfélag og simenntunarmidstodvar &
hverjum stad.

Medal nyrra ndmskeida og fyrirlestra 4 starfsarinu mé nefna
Ibl’léaskipti erlendis, Sogur ur eigin lifi, Persénuleg stefnumotun,
Ad8sig-menntastofa taekifeeranna og Streita-dulin skadvaldur.
Afram var bodid upp 4 vinsel ndmskeid og fyrirlestra eins og
Matreidslundmskeid med Déru { Culina, Spjaldtélvur, Konfektndm-
skeid, Golfndmskeid og Télgun svo eitthvad sé nefnt.

Fraedslunefndin fundadi tvisvar sinnum & starfsarinu til ad méta
dagskra Gott ad vita ndmskeidanna. [ freedslunefnd eru pau Baldur
Vignir Karlsson, Elisabet Erlendsdéttir, Kristbjorg Halla Magnus-
deéttir, Sigrun Kristjansdéttir og Pérey Einarsdéttir.

Ef skodad er hvad hefur verid { bodi frd arinu 2007 til og med 2018
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kemur {1j6s ad 4 12 arum hafa um 6048 pétttakendur meett 4 Gott

a0 vita ndmskeid eda fyrirlestra. Petta eru ad medaltali 504 patttak-
endur 4 4ri og par af eru SFR félagar ad medaltali um 333 4 hverju ari.

Trunadarmoénnum baudst ad seekja fjolbreytta freedslu 4 timabilinu.
DPar ber fyrst ad nefna ad bodid var upp 4 ndm trinadarmanna hjd
Félagsmélaskdla alpydu en pad skiptist { 6 tveggja daga ndmskeid,
alls 96 kennslustundir. Alls voru pad 7 ndmskeid & arinu 2018, 1. og
2. hluti var tvisvar { bodi en 3., 4. og 5. hluti var einu sinni { bodi. i
jantar og febrdar 4 arinu 2019 var sidan bodid upp 4 hluta 1 og 6.
A &rinu var einnig bodid upp 4 freedslumorgna 4 undan fundum
trinadarmanna. Petta voru Vaktavinna og lifeyrismal { febrdar,
Listin ad breyta hverju sem er haldinn { april, Lykillinn ad g6du
rifirildi, haldinn { maf par sem farid var yfir adferdir til ad takast

4 vid dgreining. [ september var fraedsla um #metoo og adgerdir
gegn éreitni og einelti 4 vinnustad, { névember Hvernig baum vid
okkur undir teeknina? og Hlutverk stéttarfélaga { hringidu fjérou
idnbyltingarinnar. T jandar 2019 var sidan freedslumorgunn um
samfélagsmidla.

A &rinu 2018 voru 133 namskeidssati nytt af trinadarménnum
sem séttu trinadarmannandm og freedslumorgna/styttri ndmskeid,
par af voru 74% konur og 26% karlar.

Stjérnarménnum og starfsmonnum SFR dsamt fulltraum { Félags-
radi SFR gafst dfram kostur 4 ad seekja ndmskeid & vegum For-
ystufraedslu BSRB og ASI 4 arinu. Pad eru Fraedslusetrid Starfs-
mennt og Félagsmalaskoli alpydu sem hafa umsjén med ndm-
skeidunum. Forystufreedslan er heildstaed ndmsleid sem skiptist

19 ndmspemu med alls 30 ndmskeidum sem spanna 192 klukku-
stundir. Ndmskeid sem budust 4 drinu 2018 voru: A0 fa athygli

— skapandi skrif, Upplysingateekni og gervigreind — hvada ahrif
hefur pad 4 vinnumarkadi? Métun og midlun upplysinga — feerni &
samskiptamidlum, Pekkir pt Global Deal? og Hvers vegna segi ég ja
begar ég meina nei? SFR nytti adeins 1 ndmskeidsseeti 4 drinu 2018
en 12 4 drinu 2017, mogulega skrifast pad 4 mikid élag 4 forystu og
starfsfélk vegna vinnu vid sameiningu.



Afram var unnid ad undirbtiningi 4 ndmi fyrir félagsmenn 4 fagha-
skolastigi.

Tilraunahépur 4 vegum Freedslusetursins Starfsmenntar hof
faghdskolandm { opinberri stjérnsyslu { dgist. Nemendahépurinn
samanstd af 28 manns, 23 konum og 5 korlum og var medalaldur-
inn 46,3 4r. Nemendur koma vida ad af landinu, 18 af hofudborgar-
sveedinu, 5 frd Vesturlandi, 2 frd Nordurlandi, 1 frd Austurlandi og 2
fra Sudurlandi. Undirbdningsnamskeid var haldid hja Starfsmennt {
mai par sem teknir voru fyrir peettir eins og ndmsteekni, heimildaleit,
hépavinna og verkefnaskil. P4 var rynifundur haldinn { névember
med 8 patttakendum { ndminu og er pad hluti af geedastarfi hdskdlans
og samningi vid Starfsmennt til ad tryggja geedi ndmsins.
Faghdskdlandm { opinberri stjérnsyslu er diplémandm & grunnstigi {
félagsvisinda- og lagadeild Haskolans 4 Bifrost og er 60 ECTS eininga
nam, skipulagt med pad ad markmidi ad nemendur geti stundad
ndmid samhlida vinnu. Petta er nytt ndm préad af Freedslusetrinu
Starfsmennt og Haskélanum 4 Bifrdst { samvinnu vid SER — stéttarfé-
lag { almannapjénustu og fjarméla- og efnahagsrdduneytid. Verkefnid
er lidur { drvinnslu békunar med kjarasamningi SFR og fjarmalarad-
herra um ad fj6lga menntunar- og starfspréunartrreedum fyrir rikis-
starfsmenn. Inntokuskilyrdin eru pau somu og { almennt grunnnam
4 héaskolastigi p.e. stddentsprof eda igildi pess.

Vinna vi0 préun faghdskélanams { heilbrigdisgagnafraedi gekk vel 4
arinu og 6l medal annars { sér vidhorfskénnun medal leeknaritara og
beirra sem sinna skyldum stérfum. Framkveemd var heefnigreining
starfa heilbrigdisgagnafreedinga til ad auka skilning 4 peim kréfum
sem gerdar eru til starfsins og tengingu peirra vid heefniprep 6likra
skolastiga. P4 var einnig kortlagt pad ndm sem hefur verid til stadar
og ramminn fyrir starfsndm Utfeerdur. Nidurstadan er 90e freedilegt
og starfstengt ndm sem veitir réttindi til ad starfa sem heilbrigdis-
gagnafraedingur. Namid skiptist { 60e freedilegt ndm { hlutandmi { tvd
ar og { framhaldi af pvi er 30e starfsndm { 15 vikur sem fram fer &
heilbrigdisstofnunum. Heilbrigdisgagnafreedi er nytt ndm 4 Heil-
brigdisvisindasvidi HI og tekur vid af leeknaritarabraut sem kennd
var vid Fjolbrautaskélann i Armdla. Fyrirkomulag nidmsins er bland-
ad og m.a. er notast vid fjlarndm med stadlotum.

Heilbrigdisgagnafreedingar eru sérmenntud heilbrigdisstétt med
logverndad starfsheiti. Peir hafa sérpekkingu 4 medhondlun heil-
brigdisgagna, geedastodlum, skilvirkni skraningar og lagaumhverfi
heilbrigdispjonustunnar. Starfid felur { sér skraningu heilbrigdis-
upplysinga, urvinnslu og vistun, umsjén med kédun sjukdéma og
adgerda. Skjalastjornun, sjuklingabékhald, skyrslugerd, geedaeftirlit,
utgéfa og kennsla { notkun rafreennar sjikraskrar eru medal helstu
verkefna. Heilbrigdisgagnafreedingar sja til pess ad dryggi og adgengi
a0 heilbrigdisupplysingum sé tryggt. bverfagleg teymisvinna er mik-
ilveegur hluti starfsins.

Samstarfsadilar { verkefninu eru m.a. Félag islenskra leeknaritara,
Fjolbrautaskdlinn { Armula, Freedslumidstod atvinnulifsins, Heil-
brigdisvisindasvid Haskdla Islands, Heilbrigdisstofnun Vesturlands,
Landspitali, Ndmsbraut HI { upplysingafraedi og SFR stéttarfélag.

A
A
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A &rinu var 45. ping BSRB haldid med pompi og prakt ad venju.
Yfirskriftin var Beett lifskjor - betra samfélag. SFR atti par 48
fulltriia sem m.a. satu saman undirbtningsfund enda mikilvaegt
a0 fulltrdar 4 pinginu séu vel ad sér.

A pinginu voru starfandi nokkrir mélefnahépar sem fulltri-

ar SER téku patt { en peir fjolludu m.a. um malefni 4 bord vid
vinnumarkad framtidarinnar, starfsumhverfi starfsmanna f al-
mannapjénustu, velferdarmal og fjolskylduveent samfélag. Tveir
fyrstu dagar pingsins einkenndust af pessari vinnu { mélefnahép-
unum en par var m.a. métud stefna bandalagsins { velferdar- og
kjaramélum, umhverfismalum, menntamélum og fleiri mikil-
veegum mélum sem félagsflki hefur legio 4 hjarta. Pingid potti
takast afar vel og var leerddmsrikt jafnt fyrir pd sem pad séttu {
fyrsta sinn sem og gamlar kempur.

Formadur BSRB Elin Bjorg Jénsddttir tilkynnti { sumar ad
htn myndi ekki gefa kost & sér afram { formannsembeettid.
Tveir frambjédendur budu sig fram { embeettid, pau Sonja
Yr Porbergsdéttir og Vésteinn Valgardsson og hlaut Sonja Yr
meirihlutakosningu { embeetti formanns BSRB.

[ stefnuraedu sinni { upphafi pings vard Elinu Bjérgu Jénsdéttur
frafarandi formanni tidreett um félagslegan stédugleika og ein-
kenndi pad i raun allt starf pingsins.
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Hasko

Stjorn haskdladeildar SFR hittist og fundadi

sex sinnum 4 arinu og unnid var ad pvi ad

vinna nyja stefnu deildarinnar og var Halldéra
Traustadéttir radgjafi fengin til lids vid stjérnina
i stefnumotunarvinnuna. Vegna ymissa anna

var ekki haldinn neinn vioburdur & drinu eins og
bodad hafdi verid. Spiladi par inn { ymsir peettir
en sannarlega hofou paer breytingar sem lagu i
loftinu vegna hugsanlegrar sameiningar ahrif 4
starf deildarinnar 4 seinni hluta arsins. Adalfund-
ur var 7. mars.

Haskélamenntadir { SER téldust vera 4 bilinu 14-
16% en eru mun fleiri { St.Rv. eda um 30%. Med
sameiningu styrkist pvi pessi hépur mikid. Fljot-
lega eftir formlega sameiningu hittust fulltriar
stjornar haskéladeildar SFR og fulltriar St.Rv. til
a0 reeda stofnun nyrrar haskéladeildar sem mun
vonandi starfa med 6flugum heetti { framtidinni.

Stjérn Haskéladeildar skipa:
Guoran Kristin Svavarsdéttir, formadur
Svanhildur Steinarsdéttir, varaformadur
Sélveig Jénasdottir, ritari

Augustin Dufatanye

Ingiridur Blondal

Olaffa Seevarsdéttir

Jatnréttisnefnd

Jafnréttisnefnd SFR fundadi einungis tvisvar sinnum 4 arinu. Fyrri
hluti 4rsins var b6 notadur til pess ad halda afram ad endurskoda
jafnréttisstefnuna en pad verdur ad vidurkennast ad botninn datt
orlitid dr starfinu vegna mogulegrar breytingar 4 félaginu, p.e. sam-
einingar. Pannig ad pegar umreedan um atkveedagreidslu um sam-
einingu héfst var dkvedid ad geyma frekari endurskodun stefnunnar
enda ljést ad ef ad sameiningu yrdi myndi sd vinna tekin upp ad nyju
i sameinudu félagi.

i jafnréttinefnd SFR sitja:

Ina Halldéra Jénasdéttir, Sjtikratryggingar
Louisa Fatkova, Landspitali

Berglind Njalsdéttir, tollstjori, fulltrdi stjérnar
Pétur Asbjérnsson, Landspitali

Gudjon Bjarki Sverrisson, Hafnarfjardarbeer

adeild SFR

Fylgst var vel med starfi jafnréttisnefndar BSRB og pa sétti nefndar-
félk einnig ndmskeid um einelti og 4reiti sem Sonja Yr Porbergsdétt-
ir 16gfreedingur BSRB hélt.

Jafnréttisnefndin tok patt { skipulagningu 8. mars med Menningar-
og fridarsamtokum kvenna dsamt fleirum undir slagordinu Konur
gegn kdgun.

Alpjédlegur bardttudagur kkvenna fyrir fridi og jafnrétti
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KYNJAHLUTFALL

Félagsmenn:

Karlar Konur Samtals

1961 3773 5734

Stjérn :

Formadur

Varaformadur

Ritari

Adrir stjérnarmenn

Nefndir og sj6dir:

Styrktar- og sjukrasjodur

Orlofssjédur

Starfsmenntunarsjédur

Préunar- og simenntunarsjodur

Vinnudeilusjodur

Kjorstjorn

Skodunarmenn reikninga

Jafnréttisnefnd

Menningar- og skemmtinefnd

Fraedslunefnd

N | DWW W w00 |w | |0

Ritnefnd

Laganefnd

Uppstillingarnefnd

Tranadarmenn:

Tranadarmenn - allir 185

Félagsrad

Félagsrad 41

Skrifstofa félags:

Framkveemdastjori

Adrir starfsmenn

Deildir innan SFR

Haskéladeild stjérn

Formadur haskéladeildar

Varaformadur haskoladeildar

Ritari haskéladeildar

Gjaldkeri haskéladeildar

Adrir stjdrnarmenn Hask.d.

Lifeyrisdeild stjérn

Formadur lifeyrisdeildar

Varaformadur lifeyrisdeildar

Ritari lifeyrisdeildar

Gjaldkeri haskéladeildar

Adrir stjdrnarmenn LSFR

Fagfélég innan SFR

Laeknaritarar formadur

Heilbrigdisritarar formadur

Félagslidar formadur

Fangaverdir formadur

Radgjafa- og studningsfulltriar

Félag afengis- og
vimuefnaraddgjafa

Stéttarfélag innan
SFR

Starfsmannafélag
RUV formadur

Félag radgjafa
- 0g studnings-
fulltrda FRS

Félagsmenn FRS starfa sem rddgjafar og
studningsfulltrdar 4 sambylum, heim-
ilum og heilbrigdisstofnunum sem og
hlidsteedum velferdarstorfum 4 vegum
rikis og sveitafélaga. Félagid hefur ad
markmidi ad vinna ad hagsmunamalum
félagsmanna og skjolstaedinga peirra,
vernda réttindi peirra og beita sér gegn
hverskonar misrétti i launagreidslum og
starfskjorum.

Félagid hefur einnig ad markmidi ad efla
samheldni og samvinnu félagsmanna,
studla ad simenntun, freedslu og beettri
pekkingu félagsmanna, vera malsvari
félagsmanna Ut 4 vid og eiga samstarf vid
hlidsteed félog.

Miklar breytingar dttu sér stad 4 drunum
2010 og 2011 pegar malefni fatladra voru
flutt fra rikinu yfir til sveitarfélaganna.
Allir nyir starfsmenn { peim malaflokki
gengu pd { stéttarfélag vidkomandi
sveitarfélags og feekkadi par med jafn

og pétt félogum { FRS. Par sem mikil
starfsmannavelta er { pessum geira hefur
feekkunin ordid toluverd. Pad hefur leitt
af sér pd stodu ad félagsmenn FRS sem
starfa hja sveitarfélogunum eru peir
starfsmenn sem mesta starfsreynslu

hafa.



FELAG AFENGIS- §\ OG VIMUEFNARADGIAFA

Adalfundur Fér var haldinn 17. febraar 2018. Eftir adalfundinn
var stjérn skipud eftirtéldum stjérnarménnum: Formadur Krist-
bjorg Halla Magnusdéttir sem var kosin til tveggja dra og tok vid
af Hjalta Bjornssyni. Medstjérnendur kosnir til priggja ara 2016
eru Halldéra Jénasdéttir og Pall Geir Bjarnason. Medstjérn-
endur kosnir til priggja dra 2017 eru Rakel Birgisdéttir og Sara
Karlsdéttir. Ingi Pér Eyjélfsson og Oddur Sigurjénsson voru
kosnir & fundinum til priggja 4ra og koma { stad Sigurbjargar
Onnu Bjérnsdéttur og Svans Porlakssonar.

Fljotlega eftir adalfund kom stjérnin saman og skipti med sér
verkum. Pall Geir Bjarnason ték ad sér embeetti gjaldkera og
Sara Karlsdéttir tok a0 sér ad starf ritara.

Stjérnin fundadi 10 sinnum & drinu og auk pess voru margir
vinnufundir haldnir vegna sérstakra verkefna eins og starfsdaga
sem haldnir voru { husi SFR og rédstefnu FAR sem haldin var ad
Laugum { Seelingsdal.

Vioburdir 4 vegum félagsins hafa verid afar vel séttir og gefur
stjorninni byr undir bada veengi um ad halda afram ad skipu-
leggja dframhaldandi vidburdi og vinna ad hagsmunamalum
stéttarinnar.

Sérstok verkefni & drinu snéru ad menntun afengis og vimu-
efnarddgjafa sem er til umfj6llunar { heilbrigdisraduneytinu og
er Kristbjorg Halla Magnudsdéttir hluti af styrihép i heefnigrein-
ingarvinnu hj Freedslumidst6d atvinunnlifsins dsamt fleiri FAR
medlimum sem eru { greiningavinnu med pad ad markmidi ad
bua til namskra sem hentar almenna skélakerfinu. Vinnunni er
ekki lokid en ljést er ad spennandi timar eru framundan og mun
fagfélagio fylgja pvi fast eftir ad skolastig vid heefi sé valio.

Ol6f Béra Seemundsdéttir formadur

A adalfundi félagsins { april 2018 voru kjérin til stjérnar, Ol6f
Bara Seemundsdoéttir formadur, Kolbrin Bjoérnsdéttir varafor-
madur, Guorun Geirsdottir gjaldkeri, Sissa Gestsdottir ritari
og medstjérnendur pau Vigdis Beck, Sigurbjorg Sara og Sveinn
Palsson.

bann 20. september 2018 hélt félagid { samvinnu vio Starfs-
greinasamband Tslands hinn arlega freedsludag félagslida og var
hann haldinn { Hannesarholti { Reykjavik. Patttakan var géo
og var pradurinn tekinn upp frd fyrra ari { formi hépastarfs.
Medal annars gengu verkefni Gt 4 pad ad finna svor vid pvi sem

helst brennur a félagsmonnum eins og t.d. hvernig félagslioar
geti styrkt sig félagslega og faglega og auk pess styrkt stéduna
ut a vio. Krofur félagsins eru peer somu og undanfarin 4r, p.e.
ad stéttin sé viourkennd sem heilbrigdisstétt og fai 16ggildingu.
Ndémio haldi dfram ad préast og ad storf félagsins verdi kynnt
betur { samfélaginu. Pad er dkaflega mikilveegt fyrir félagslioa
a0 hittast { pad minnsta einu sinni 4 4ri til ad bera saman baekur
sinar og kynnast. Stjérn félagsins mun afram halda 4 lofti peirri
vinnu ad kynna félagid og vinna ad 16ggildingu stéttarinnar.
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Styrktar- og sjukrasjoour

Stjorn Styrktar- og sjukrasj6ds SER hélt 8 stjérnarfundi 4 drinu
2018. Afgreiddar voru alls 5.178 umséknir ad uppheed
242.615.461 kr. sem er talsverd aukning milli dra eda ramar 63
milljéna kréna aukning. Fjoldi umsékna jékst um 9% 4 milli
dra. Mesta heekkun milli dra er & sjukradagpeningum, eda
rumlega 38 milljénir milli dra, sem er 42% af Gtgjoldum sjéds-
ins. Eins og komid hefur fram { fj6lmidlum finnur styrktarsjéo-
urinn fyrir pessari miklu aukningu & greidslu sjikradagpeninga
likt og adrir sjukrasj6oir stéttarfélaga. Stjorn sj6dsins fylgist
grannt med pessari préun en hefur ekki séd dsteedu til ad gripa
til adgerda enn sem komid er par sem ad tekjur sj6dsins hafa
stadid undir pessari aukningu hingad til.

Fjoldi umsékna um feedingarstyrk heekkadi milli dra, for ur 100
umsoéknum { 131 umsékn, { krénum talid tr ramum 18 millj-
6num i ramar 26 milljénir. Pad er dnaegjuefni ad pessi styrkur
er buinn ad fara 6rt vaxandi sidastlidinn 2 dr en 4rid 2016 var
umsdknarfjoldi 85. Tannlaeknastyrkur var heekkadur dramétin
2017/2018, fér tr hamarki 100.000 krénur i 150.000. Vid pessa
breytingu jukust gjold sj6dins um ramar 14 milljénir 4 drinu
eda dr rtmum 18 milljénum arid 2017 { ramar 32 milljénir &
lidnu ari sem er 77,5% haekkun milli dra.

AJ venju er likamsreektarstyrkurinn vinseelasti styrkurinn en
alls voru afgreiddar 1.745 umséknir ad uppheed 35,8 milljénir.
Mun fleiri konur en karlar nyttu sér styrkina, p.e. 4118 konur

Greidd upphzd

sem gera 80% 4 moti 1063 korlum, eda 20% af umséknum.

Uthlutunarreglur Styrktar- og sjikrasjéds SFR voru endur-
skodadar 4 drinu og ték ein breyting gildi 1. jantiar 2019 en
uthlutunarreglu sélfreedistyrks var breytt 4 pann veg ad nu er
greiddur helmingur af reikningi ad hamarki 80.000 krénur &
ari. Adur voru greiddar 5.000 krénur fyrir hvern tima { allt ad
15 skipti 4 ari.

Arid 2018 purfti félagsmadur ad hafa greitt a.m.k. 23.000 kr. {
félagsgjold sidastliona 12 ménudi til ad fa fullan styrk.

Halfur styrkur er veittur peim sem hefur greitt 4 bilinu 11.500-
23.000 kr. i félagsgjold sidastliona 12 manudi.

Stjorn Styrktar- og sjukrasj6ds SFR (kosin 4 adalfundi 2017):
Elin Sigurdardéttir frd Utlendingastofnun, Jéhanna Lara Ott-
arsdottir fra Syslumanninum { Reykjavik (tilnefnd af stjérn),
Omar Arnason frd Teekniskélanum, Pdlmey H. Gisladéttir fra
Greiningarstd rikisins, Pétur Asbjérnsson frd Landspitala og
Hrafnhildur Hauksdéttir frd Rikisskattstjora en { desember
vard Hrafnhildur bradkvodd & heimili sinu. Hrafnhildur sinnti
morgum trdnardarstorfum { félaginu 4 longum starfsferli sin-
um af dugnadi og heilindum og er henni pakkad fyrir pau.

Flokkur 2018 Karlar
Augnadgerd 2.240.116 kr. 16 70% 7 30% 23 1%
Dénarbaetur 2.300.000 kr. 8 57% 6 43% 14 1%
Feedingarstyrkur 26.676.888 kr. 86 66% 45 34% 131 1%
Gleraugna eda linsukaupastyrkur 6.564.740 kr. 309 76% 100 24% 409 3%
Heilsustofnun NLFI 2.730.000 kr. 42 95% 2 5% 44 1%
Heyrnarteeki 4.033.862 kr. 22 69% 10 31% 32 2%
Hjartarvernd 1.280.000 kr. 46 72% 21 33% 64 1%
Krabbameinsrannsoknir framh. 587.730 kr. 52 84% 10 16% 62 0%
Krabbameinsskodun 3.736.015 kr. 735 100% 0 0% 735 2%
Likamsraekt 35.839.433 kr. 1298 74% 447 26% 1745 15%
Salfreedingur/félagsradgjafi 6.567.000 kr. 333 76% 104 24% 437 3%
Sérstakar adstaedur 919.986 kr. 8 67% 4 33% 12 0%
Sjukradagpeningar 102.904.133 kr. 311 82% 69 18% 380 42%
Sjukrapjalfun og nudd 11.019.309 kr. 567 82% 124 18% 691 5%
Tannleeknakostnadur 32.882.902 kr. 267 71% 108 29% 375 14%
Teeknifrjévgun 2.333.348 kr. 18 75% 6 25% 24 1%
0%
Samtals 242.615.462 kr. 4118 80% 1063 21% 5178 100%
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Arni Stefan Jénsson, formadur SFR

Bryndis Theoddrsdéttir, varaformadur, Vinnumalastofnun
Gunnar Gardarsson, ritari, Vegagerdin

Berglind Margrét Njalsdottir, Tollstjoraembeettid

Elin Helga Sanko, Landspitali

Gardar Svansson, Fangelsismalastofnun

Johanna Lara Ottarsdéttir, Syslumadur héfudborgarsvaedisins
Ramuné Kamarauskaité, Isavia

Sigurlaug Hrefna Sverrisdéttir, Haskdli [slands

Vidar Ernir Axelsson, Landhelgisgeeslan

porey Einarsdéttir, Sjalfsbjargarheimilid

Egill Kristjan Bjérnsson, Fangelsismalastofnun
Halldéra b. Olafsdottir, Beendasamtokin
Salvor Jonsdottir, Reykjavikurborg

Gardar Svansson, Fangelsismalastofnun

Elin Helga Johannesdéttir Sanko, Landspitali, fulltrii stjiérnar
Vésteinn Valgardsson, Landspitali

Svanhildur Steinarsdéttir, Menntamalastofnun

Jon Ingi Jénsson, Fangelsismalastofnun

Gudni Kristjansson, [budalanasjodur

fna Halldéra Jénasdéttir, Sjukratryggingar
Louisa Fatkova, Landspitali

Pétur Asbjornsson, Landspitali

Gudjén Bjarki Sverrisson, Hafnarfjardarbeer
Berglind Njalsdottir, Tollstjori

porey Einarsdéttir, Sjalfsbjargarheimilid
Elisabet Erlendsdottir, Mannvirkjastofnun
Kristbjorg Halla Magntsdoéttir, SAA
Sigrun Kristjansdoéttir, ATVR

Baldur Vignir Karlsson, Landspitali

Vidar Axelsson, Landhelgisgeeslan
Olafur Hallgrimsson, Listahaskélinn
Elin Helga Johannesdéttir Sanko, Landspitali

Einar Andrésson, Fangelsismalastofnun [slands

Johanna Vilhjalmsdattir, Fiskistofa

Johanna Lara Ottarsdéttir, Syslumadur Héfudborgarsvaedisins
Pétur Asbjornsson, Landspitali

Olafur Hallgrimsson, Listahaskéli fslands, formadur
Hafdis Hulda Vilhjalmsdéttir, Landsbokasafn [slands
Maria Hlin Eggertsdéttir, Syslumadurinn & Akranesi
Olga Gunnarsdéttir, Skogabeer

Vidar Ernir Axelsson (tilnefndur af stjérn)

Vilhjalmur Palmason, Haskéli [slands

Einar Andrésson, Fangelsismalastofnun

Sigurdur Rafn Johannsson, Vegagerdin

Sigran Kristjansdoéttir, ATVR

Sigridur Poulsen, Tilraunastéd Hi ad Keldum

Vésteinn Valgardsson, Landspitali

Bryndis Theddérsdéttir, Vinnumalastofnun (tilnefnd af stjérn)

Elin Sigurdardéttir, Utlendingastofnun

Hrafnhildur Hauksdéttir, Rikisskattstjori (Iést i lok ars)
Johanna Lara Ottarsdéttir, Syslumadurinn & Héfudborgarsvaedinu
(tilnefnd af stjorn) ’

Omar Arnason, Taekniskdli [slands

Palmey H Gisladéttir, Greiningarstod rikisins
Pétur Asbjérnsson, Landspitali

Arnbjérg Gunnlaugsdéttir, Haskoli [slands

Olaffa Lilja Seevarsdéttir, Tryggingastofnun rikisins

Pall Svavarsson, Hafrannséknarstofnun

Svanhildur Steinarsdéttir, Menntamaélastofnun

pérdis Viborg, Vinnumalastofnun

borey Einarsdéttir, Sjalfsbjargarheimilid (tilnefnd af stjérn)

Astrid Sérensen, Reykjalundur

Grétar bor Kristinsson, Rikisskattstjori

Halldér Sveinn Hauksson, Vegagerdin

Hanna [ris Sampsted, Biskupsstofa

Solvi Stefan Arnarson, Kirkjugardar Reykjavikurpréfastdeemis
Egill Kristjan Bjornsson, Fangelsismélastofnun, varamadur
Johanna Vilhjalmsdéttir, Fiskistofa, varamadur

Larus Stefan Ingibergsson, einstaklingsadild, varamadur
Sigridur Sjofn Sigurbjérnsdottir, Reykjavikurborg, malefni
fatladra, varamadur

Sigurgeir Hognason, Sjikratryggingar fslands, varamadur

Tilnefnd af SFR: Arni Stefan Jonsson, SFR og

Sigurlaug Hrefna Sverrisdéttir, Haskli [slands

Tilnefnd af atvinnurekendum: Gudmundur H. Gudmundsson,
Kjara -og mannaudssvid rikisins og Asgeir M Kristinsson, Fjar-
sysla rikisins

Gudrin Kristin Svavarsdéttir, Landspitali, formadur

Svanhildur Steinarsdéttir, Menntamaélastofnun, varaformadur
Sélveig Jénasdottir, SFR stéttarfélagi, ritari

Augustin Dutatanye, Reykjavikurborg

Ingiridur Bléndal, Syslumadurinn & héfudborgarsveaedinu

Olafia Seevarsdattir, Tryggingastofnun rikisins

Sveinn Sveinsson hja Vinnumalastofnun, gjaldkeri (haettur haust
2017)

Ingibjorg Oskarsdéttir, formadur
Gudrin Maria Hjalmsdéttir

Jan Agnar Ingimarson

Lena Hakonardéttir

Olafur Loftsson

Sigurdur Helgi Helgason

Sélvi Arnarson

Sigridur Jakobsdéttir, Lifeyrisdeild SFR

fna Halldéra Jénasdattir, Sjtikratryggingar [slands
Augustin Dufatanye, Reykjavikurborg, varamadur
Gréta Hanfjord Sigurdardéttir, Landspitali, varamadur

Régnvaldur Dofri Pétursson hja Ernst og Young ehf.
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Trinadarmenn SFR 2017-2018

SUDURLAND

Arborg

Pélina V Sigtryggsdéttir, Vallholt 9
og Vallholt 12 - 14

Jénina Sigurjonsdattir,

VISS - Vinnu og heefingastéd
Hafdis Bjérnsdéttir,
Pjonustumidstdd Alftarimi 2

Fangelsismalastofnun
Kristjan Hoffmann, Litla Hraun,
fangelsid Sogni

Jéhann Agustsson, Litla Hraun

Heilsustofnun NFLI Hveragerdi
Erlingur Arthdrsson

Landgrzedsla rikisins
Bjarni Arnpdrsson

Rikisskattstjori
Magnea Bjarnadéttir, Hella

Syslumadur Vestmannaeyja
Hulda Seeland Arnadéttir

Syslumadurinn & Sudurlandi
Ingunn Gunanrsdottir

Vegagerdin
Gunnar Gardarsson, Selfoss/Sudursvaedi

AUSTURLAND
Skégraekt rikisins
Anna Pélina Jénsdéttir

Syslumadurinn & Austurlandi
Elva Drofn Sveinsdottir

NORDPURLAND
Akureyrarbzer
Kristinn Mar Torfason, Busetudeild

Fangelsismalastofnun
Sigridur Bjorg Einarsdattir,
Fangelsio Akureyri

Haskélinn & Akureyri

Kristin Konradsdottir
Haskélinn 8 Hélum

Maria Gréta Olafsdottir
ibadalanasj6dur

Gudni Kristjansson, Saudarkroki
Rikisskattstjori

Gunnlaug Steinunn Arnadéttir, Akureyri
Ingvar Kristinn Hreinsson, Siglufirdi

Syslumadurinn & Nordurlandi Eystra
Unnur Gudjénsdottir

Syslumadurinn & Nordurlandi vestra
Ebba Unnsteinsdottir, Blondudsi

Vegagerdin
Gudrdan Emilia Héskuldsdottir, Akureyri

Vinnumalastofnun
Hjalti Vidar Reynisson, Greidslustofa

VESTFIRPIR

Heilbrigdisstofnun Vestfjarda
Erla J6hannsdottir

Heilbrigdisstofnun Vesturlands
Run Elfa Oddsdéttir
Heidran Hoskuldsdottir

isafjardarbeer

fris Bjork Felixdottir,
fjslskyldu- og skolaskrifstofu
Rikisskattstjori

Harpa Bjornsdéttir, [safirdi

Syslumadurinn & Vestfjéroum
Anna Karen Kristjansdottir

Vegagerdin
Sveinfridur Hognadéttir, [safjérdur

VESTURLAND
Fangelsismalastofnun
Gardar Svansson, Fangelsid Kviabryggju

Félag frjotaekna
Elva Bjérk Jébnmundsdottir

Fiskistofa
Bjérgvin Gudmundsson

Fj6lbrautaskéli Snaefellinga
Lilja Magnusdéttir

Heilbrigdisstofnun Vesturlands
Heidrun Hoskuldsdéttir,
St. Franciskusspitali, Stykkisholmi

Landbiinadarhasksli islands
Dagny Sigurdardéttir, Hvanneyri
Jon Kristéfer Arnarson, Reykjum

Landmaelingar islands
Carsten Jon Kristinsson

Rikisskattstjori
Kristin Gudjénsdottir, Akranesi

Syslumadurinn & Vesturlandi
Hulda Mjéll Hallfredsdottir

REYKJANES
Fjélbrautarskéli Sudurnesja
Sigurlaug Kristinsdottir

Frihéfnin
Gisli Sigurdsson, A-vakt

Frihéfnin
Gisli Arni Gislason, B-vakt

ISAVIA

Kristjan Pér Karlsson, skrifstofuhépur
Sigurdur Eysteinn Gislason, gatst6d
Ingimundur Sveinn Pétursson, vopnaleit

B-vakt

Sigurbjorg Erlingsdéttir, vopnaleit A-vakt
Helena Sigurbergsdottir,

flugvernd - eftirlitsdeild

Elvar Mér brastarson, vopnaleit

Gyda Kolbrin Unnarsdéttir, vopnaleit

Héradsdémur Reykjaness
Erna Bjoért Arnadéttir

Landhelgisgzesla islands
Olafur Asmundsson, Keflavik

Syslumadurinn & Sudurnesjum,
Agnes Fjola Georgsdottir
Légreglustjérinn & Sudurnesjum
fris Ebba Oskarsdéttir

Teresa Stein
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As styrktarfélag

Helga G Hjorleifsdéttir, Lyngas

Séley Ingunn Svanbergsdottir, Klukkuvéllum
ATVR

Sigrun Kristjansdéttir, skrifstofur

Olafur Gunnar Pérélfsson, Dreifingarmidstéd
Sigurdur P6r Gunnlaugsson, Vinbudin
Kringlunni

Barnaverndarstofa
Sigurdur Svanur Pélsson, Leekjarbakka

Biskupsstofa
Hermann Bjérn Erlingsson

Borgarholtsskéli
Marta Lunddal Fridriksdottir

Bandasamték islands
Halldéra b Olafsdottir

Einkaleyfastofa
Linda Bjork Helgadottir

Embaetti landlaeknis
Kristinn Jénsson

Fangelsismalastofnun

Einar Andrésson, Fangavardafélag Islands
Egill Kr. Bjérnsson, Hélmsheidi

FAR

Kristbjorg Halla Magnusdottir

Félag heilbrigdisritara

Frida Kristbjorg Steinarsdottir

Fiskistofa

Jéhanna S Vilhjalmsdottir
Fjarmalaeftirlit rikisins
Reynir Olafsson

Fjélbrautarskéli Gardabaejar
Gudmundur Asgeir Eiriksson

Fjélbrautarskélinn i Breidholti
Vidar Agustsson

Fjslbrautarskélinn vid Armiila
Inga Lara Pétursdottir

Flensborgarskélinn
Kristin Masdottir

Greiningar- og radgjafastéd rikisins
Kolbran Jénsdottir

Grund og Mérk
porvaldur S borvaldsson

Hafnarfjardarbzer

Jon Gudmar Jonsson,

Blikads 1 og Erlués 68, heimili fyrir fatlad
folk

Hafnarfjardarbzer
Gudjén Bjarki Sverrisson,
Berjahlid og Svéluas

Hafrannséknarstofnun
Eydis Heida Njardardottir

Haskdli islands

Sigridur Rut Sigurdardottir
Arnbjérg Gunnlaugsdottir
Bjorn Audunn Magnusson



Heilsugaesla héfudborgarsvadisins
Asgerdur Halldérsdéttir, Sélvangur
Arnbjérg bordardottir, Mosfellsbaer
Gudrdan Jéhanna Sigporsdottir, Midbaer
Hjordis Svavarsdottir, Arbaer
Ragnheidur | boroélfsdottir,
Heilsugeeslan Mjédd

Magnus Grétar Ingibergsson, skrifstofur
Alfabakka 16 og Pénglabakka 1
Astridur Johanna Jensdottir, Efstaleiti
Margrét Vigdis Eiriksdéttir

Dagny Asta Magnusdottir

Héradsdémur Reykjavikur
Palmar Sélvi Sigurgeirsson

Héradssakséknari
Hlin Risten pérhallsdottir

Hrafnista

Bjorg Snjolfsdéttir, Reykjavik
ibadalanasj6dur

Elin bora Eiriksdottir

islenskar orkurannséknir
Sveinbjérn B. Nikulasson

islenski dansflokkurinn
Inga Maren Runarsdéttir

Kirkjugardar Reykjavikurpréfastsdzemis
Helgi Skdlason

Klettabeer

Magnus Veigar Asgrimsson, Breidas kjallari
Andrea Maria Fleckenstein, Breidas efri
Gunnar Sméri Jénsson, Sudurvangi

Emil Alfred Emilsson, Drekavollum
Alexander Bjarki Svavarsson, Brekkugétu
Bergur Eli Rinarsson, Barmahlid

Bjarni Daniel Ymisson

Landhelgisgzesla islands

Haraldur | Benediktsson, Stjérnst60
Rafn Sigurgeir Sigurdsson,

Flug og teeknisvid, Nauthdlsvik

Landsbékasafn islands
Hafdis Hulda Vilhjalmsdéttir

Landspitalinn

Alda Bjorg Breidfjord, 32 C Hringbraut
Baldur Vignir Karlsson,

réttargeddeild Kleppi

Elin Helga Jéhannesdéttir Sanko,
leeknaritarar Fossvogi

Ingibjérg Hafberg,

sjukraskraarsafn Vesturhlio

{sak Hrafn Stefansson,

sérhaefd endurheefingargeddeild
Kristin S. Hall Jénasdéttir, Rannsdknarkjarni,
Hringbraut og Fossvogur

Kristéfer Ingi Svavarsson, éldrunardeild H
Olafur Sofus Larusson, 33A Hringbraut
Rakel Rut Bjornsdottir, Laugarésinn
medferdargeddeild

Sigmundur Davidsson,

bvottahus / saumastofa

borbjérg Gréta Audunsdottir,

33 A Hringbraut

Vilhjalmur Hjaltalin Jonsson, BUGL
Haukur Ingvaldsson, Oryggisverdir
Hringbraut

Pétur Asbjérnsson, Heilbrigdis- og
upplysingataeknideild, rekstrarlausnir
Audur Sigurdardottir, Apotek

Gunnar Ranar Eyjélfsson, flutningadeild
Olsf Huld Voggsdéttir, Méttskuritarar
bradaméttoku

Sigridur Einarsdéttir, Leeknaritarar LSH og
starfsmenn MSR — LSH

Gudjon Gunnpérsson, Vélfreedingar,
vélaverkstzedi og Ketilshus

Edda Gerdur Gudmundsdéttir, Landakot
Alda Sigurjonsdattir, Leeknaritaramidstéd
Birgir Kristbjérn Hauksson,

Eldhds, matsalir Hringbraut

Vésteinn Valgardsson, Endurhaefingardeild
50g7daga

Lanasj6dur islenskra nAmsmanna
Gudfinna Guofinnsdéttir

Listahaskoli islands
Olafur Hallgrimsson

Listasafn islands
Sturla Oskarsson

Lyfjastofnun
Seerdn Brynja Nielsdottir

Légreglan & héfudborgarsvaedinu
Kjartan Mar Niemenen, Fangageymsla
Asgerdur béra Asgeirsdottir

Mannvirkjastofnun
Elisabet Erlendsdéttir

Matvaelastofnun
[sleifur Arnarson

Menntamalastofnun
Svanhildur Steinarsdéttir

Menntaskélinn i Képavogi
Steini bPorvaldsson

Menntaskélinn vid Hamrahlid
Kent Larus Bjornsson

Nattarufraedistofnun islands
Aslaug Sigurdardéttir

Nysk&punarmidstsd islands
Osk Olaf Sigurdardéttir

Rannis
Sigridur Pérunn Grétarsdottir

RARIK
Asdis Matthiasdottir

Raunvisindastofnun Haskéla islands
Porsteinn Jonsson

Reykjalundur
Astrid Sérensen

Reykjavikurborg

Elva Hlin Hardardéttir,
Gylfaflét dagpjénusta

Augustin Dufatanye, Seebraut 2

Rikislégreglustjori

Torfi Rinar Kristjansson
Rikisskattstjéri

Margrét Hognadéttir, Reykjavik
Rikisutvarpid

Gunnar Magnusson

Samgéngustofa

Halla Torfadottir

SAA

Kristbjorg Halla Magnusdéttir, Vogur
Sjalfsbjargarheimilid

pérey Einarsdottir

Sjukratryggingar fslands

Anna Lara Gudnadéttir

Adalheidur Sigridur Jérgensen

Skalatansheimilid
Ragnheidur Hansen

Styrktarfélag lamadra og fatladra
Steinunn Hreinsdéttir

Syslumadurinn 4 héfudborgarsvadinu
Hjordis Arnadéttir, Hafnarfjordur

Syslumadurinn & héfudborgarsvaedinu
Cilia Marianne Ulfsdéttir, Képavogur

Tilraunastofnun Hi i meinafraedi ad Keldum
Sigridur Poulsen

Tollstjéri
Berglind Margrét Njalsdéttir
Runa Lisa Bjarnadottir

Tryggingastofnun islands
Gudmundur Helgi Hjaltalin

Taekniskélinn
Hildur Sigurdardéttir

Umbhverfisstofnun
Stella Adalsteinsdéttir

Utlendingastofnun
Edith S Meyer Gisladottir

Vedurstofa islands
Magnuis Gudmundsson, Keflavikurflugvéllur
Hilmar Avar Hilmarsson, Bustadavegur 7

Vegagerdin
Sigurdur Rafn Jéhannsson, Reykjavik

Vinakot

Atli Mar Baruson, Oldusléd efri
Dadi H. Sigmarsson, Olduslod nedri
Dagny Helgadéttir, Laufrima

Vinnueftirlit rikisins
Oddur Résant Olafsson, Reykjavik

Vinnumalastofnun

Héskuldur Einarsson, Kringlan

Hjalti Vidar Reynisson, Greidslustofa
bjodleikhisid

Gudmundur Erlingsson
bj6dminjasafn islands

Villimey K.M. Sigurbjérnsdottir
bjédskjalasafn islands

Embla Valberg

bj6dskra islands

Oddfreyja H. Oddfreysddttir

Pjénustu- og pekkingarmidstdd fyrir
blinda, sjénskerta og einstaklinga med
sampaetta sjén- og heyrnarskerdingu
Asdis pérdardottir
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